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Anotacija. Informaliojo mokymosi raiska jgauna vis didesne reik§mg¢ Siandieniniame
pasaulyje. Kaip viena galimy tyrimy strategijy, susekti informaliai jgytas kompetencijas, naudojamas
darbas su biografija. Todél Sio straipsnio tikslas yra atskleisti biografinio metodo ypatumus,
reikSmingus analizuojant informalyjj mokymasi. Atlikus pedagoginés, psichologinés mokslinés
literatliros analizg, buvo iSskirtos kelios iSvados. Pirma, informaliojo mokymosi varijuojancios
apibréztys suteikia galimybe skirtingoms interpretacijoms. Antra, informalyjj mokymasi jtakoja tam
tikra gyvenimo atkarpa ir kultfirinés tradicijos, vertybiniai orientyrai, jsitvirting kolektyviniai veiklos
pavyzdziai. Gyvenimiskas informaliojo mokymosi konstruktas jgalina gausius peréjimus tarp jvairiy
intencionalumo bei mokymosi proceso suvokimo lygiy. Treia, biografinio metodo taikymas
kokybiniame mokymosi tyrime, gali pateikti atsakymus j tokius klausimus: kaip Zmonés per savo
gyvenimg mokosi, kokius mokymosi kelius jie pasirenka, kaip jie individualiai apjungia skirtingas
mokymosi formas, kaip jie tam tikram turiniui suteikia subjektyvig prasme, kaip jie susitvarko su
visuomenés jiems keliamais lukesciais.

Pagrindinés savokos: informalusis mokymasis, individo ir visuomenés dialektika, zmogaus
gyvenimo patirtys, biografinis metodas, interpretatyviné paradigma.

IVADAS

Nuolat besikeiciantis pasaulis suaugusiems yra mokymosi aplinka, kuri palaipsniui
prasiplecia tiek, kad apima visas darbo ir kasdienio gyvenimo situacijas. Mokymasis ir
sugeb¢jimas mokytis nulemia visus zmogaus gyvenimo aspektus. Informaliojo mokymosi
kelias — tai zmogaus gyvenimo kelias, kurio analizé sickiant asmens tobuléjimo gali atverti
dideles galimybes tiek tyrinétojams, tiek paciam individui.

Formalusis iSsilavinimas — tai mazesnioji mokymosi sudedamoji dalis. Neformalusis,
informalusis (lietuviy mokslininky dar vadinamas savaiminiu) yra daug svarbesni. Sis
pripazinimas jau atsispindi tyrimuose ir teoriniuose moksliniuose darbuose tiek uzsienio
autoriy (Marsick, Watkins, 2001; Garrick, 1998; Livingstone, 1999; Straka, 2000; Dohmen,
2001; Dehnbostel, 2003; Kirchhofer, 2004; Overwien, 2005; Gonzi, 2007; Foley, 2007;
Hamacher ir kt, 2012), tiek lietuviy (Zemaitaityte, 2001; Lauzackas, Teresevidiené,
Alonderiené, 2009; Stasianaitiené ir Slentneriené, 2009; Zydiiﬁnaité, Lepaité, Cibulskas,

Bubnys, 2012).
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Globalizacija ir ekonomikos varzybos skatina modernizacija, ka jrodo greitas
komunikacijos ir informacijos technologijy vystymasis. Inovatyvios organizacijos priverstos
nuolat keistis, tiek i§ darbdaviy, tiek i§ darbémiy ateityje bus reikalaujama individualaus
kompetencijos profilio, kuris iSeis uz kvalifikacijos riby. Dél Zzmonéms keliamy vis jvairesniy
ir sudétingesniy reikalavimy, reikia skirti informaliam mokymuisi didel¢ reikSme, taciau ne
visi Zzmongés turi vienodas salygas tobuléti visg gyvenima, ir todél reikalingos jgalinancios
struktiiros, kurios padéty vystyti kompetencija.! Europos bendrijy komisijos Memorandume
apie mokymasi visg gyvenimg (2000) raSoma, kad Zinios ir jgiidziai jgyjami jvairiais budais;
aktualu stebéti kompetencijy augimo, o taip pat ir maz¢jimo procesus; reikia sugebéti vertinti
mokymosi visuomenéje, mokymosi veikloje gaunamus rezultatus.” Mokslininkai teigia, kad
lyginant su formaliuoju mokymusi, kur kas maziau démesio skiriama neformaliajam ir
savaiminiam mokymuisi ,,tokiose socialinése institucijose kaip Seima, jvairios organizacijos,
klubai, bendruomené ir kt. Sioms sritims dar triiksta $vietimo politiky ir tyréjy démesio.*

Augant darby turinio kompleksiskumui, ateityje turéty tapti labai svarbi informaliojo
mokymosi raiSka darbo vietoje. Aktualu vystyti Svietimo ir tolesnio mokymo/si koncepcijas,
kurios atsizvelgty j informalyj]j mokymasi, pripazinty informaliai jgytas kompetencijas.
Informaliojo mokymosi darbo vietoje skatinimas turéty tapti organizaciniy procesy sudétine
dalimi.

ISsakyti teiginiai rodo, jog yra aktualu atskleisti informaliojo mokymosi vaidmen;j
mokymosi visg gyvenima kontinuumo erdvéje, nes informaliojo mokymosi reikSmé, jo
vaidmuo Zmogaus kompetencijai néra suvokti; valstybé j tai neinvestuoja. O kaip viena
galimy tyrimy strategijy, susekti informaliai jgytas kompetencijas, naudotinas darbas su
biografija. Tod¢l Sio straipsnio tikslas — atskleisti biografinio metodo ypatumus, reikSmingus
analizuojant informalyji mokymasi. Tikslui pasiekti iSkelti Sie tyrimo uZdaviniai:

1. Aparti informaliojo mokymosi fenomeno sampratg;
2. Pristatyti biografinio metodo taikymo koncepcijos prielaidas analizuojant informalyji
mokymasi.

Tyrimo objektas — biografinis metodas analizuojant informalyjj mokymasi.

Tyrimo metodai: teoriniai — pedagoginés, psichologingés literatiros lyginamoji analizé,

apibendrinimas ir vertinimas.

! Hamacher, W. et al. Sicherheits- und Gesundheitskompetenz durch informelles Lernen im Prozess der Arbeit.
Forschung Projekt F 2141. Dortmund/Berlin/Dresden, 2012. P. 66.

2 Kommission der Européischen Gemeinschaften: Memorandum iiber Lebenslanges Lernen, Briissel, 2000, P.38.
3 Teresevidiene, M.; Gedviliené, G.; Zuzevidiiité, V. Andragogika. Kaunas: Vytauto DidZiojo universiteto
leidykla, 2006. P.35.
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INFORMALIOJO MOKYMOSI ESMES INTERPRETAVIMAI

XX amziaus pradzioje JAV buvo atkreiptas démesys | informalyji mokymasi ir
pastarasis pradétas akcentuoti kaip svarbi mokymosi forma. Informaliojo mokymosi sagvokos
autoriumi laikomas John Dewey, XX amziaus pradzios amerikie¢iy pedagogikos klasikas,
kuris savo darbuose jis nagrinéjo patyrimo ir refleksijos reikSme Svietimui bei ugdymui.
Siame kontekste jis panaudojo savoka ,informalusis §vietimas“ (angl. informal education),
kuri, jo manymu, sudaro pagrindg formaliajam §vietimui.’

Norint suprasti termino ,, informalusis “ kiltj, pasiremsime lotyny kalba, kur lotyniskai
informis reiskia neturintis tinkamos isvaizdos; beformis’, o angly kalboje ,informal“
pazodziui reiskia laisvas, nevarfomas® Taigi lingvistingje termino ,,informalusis® reik§méje
slypi supratimas, kad informalusis mokymasis - tai laisvas, nesistemingas, nestruktiirizuotas
Ziniy, jgiidziy, gebéjimy ar vertybiniy nuostaty jgijimo procesas.

1972 metais UNESCO komisija, vadovaujama Edgar Faure, pabrézé, kad 70 procenty
visy zmogaus mokymosi procesy vyksta informaliai ir atkreipé¢ JAV Svietimo politiky ir tyréjy
démes;j j $ia mokymosi forma. ’

Laikotarpyje nuo 1980 iki XX amz. pabaigos pastebimi du pozymiai, apibiidinantys
informalyjj mokymasi. Pirmiausia akcentuojama, kad informalusis mokymasis pasireiskia
problemy sprendimo ir patyrimo refleksijos kontekste, kad informalyji mokymasi paskatina
susidiirimas su tam tikra problema, pavyzdziui, nejprastos arba konfliktinés situacijos; o antra
- kad $iam mokymuisi tenka ypatingas vaidmuo mokymosi ir veiklos salygomis.8

1990 mety pradzioje ypatingg susidoméjimg sukélé vadinamasis situacinis mokymasis
(angl. situated learning). Lave ir Wenger (1991) savo studijoje teigia, kad Zinios yra kuriamos
dalyvaujant kompetencijg jgijusioje grupéje, kuri leidzia besimokanciajam tolydZio virsti jy
bendruomenés branduolio dalimi.” Wildemeersch ir kt. (1998) teigia, kad asmenys kei&iasi,

kai patiria jvairiy bendruomenés santykiy konfigtiracijy poveikj. Tiek individualus, tiek

4 Overwien, B. Informelles Lernen: Ein Begriff zwischen 6konomischen Interessen und selbstbestimmtem
Lernen. In: Kiinzel K. (Hg.): Internationales Jahrbuch der Erwachsenenbildung. Band 31/32. K6ln: Bohlau,
2005, P. 3.

3 Lotyny-lietuviy kalby Zodynas (sud. Kazimieras Kuzavinis). 2-oji patiksl. ir papild. laida. Vilnius: Mokslo ir
enciklopedijy leidybos institutas, 2007.

S Angly — lietuviy kalby Zodynas (sud. A. Laugka, B. Piesarskas, E. Stasiulevi¢iaité). Vilnius: Mokslas, 1992.

7 Overwien, B. Informelles Lernen: Ein Begriff zwischen 6konomischen Interessen und selbstbestimmtem
Lernen. In: Kiinzel K. (Hg.): Internationales Jahrbuch der Erwachsenenbildung. Band 31/32. K6ln: Bohlau,
2005, P. 4.

8 Hamacher, W. et al. Sicherheits- und Gesundheitskompetenz durch informelles Lernen im Prozess der Arbeit.
Forschung Projekt F 2141. Dortmund/Berlin/Dresden, 2012. P. 68.

? Overwien, B. Informelles Lernen: Ein Begriff zwischen Skonomischen Interessen und selbstbestimmtem
Lernen. In: Kiinzel K. (Hg.): Internationales Jahrbuch der Erwachsenenbildung. Band 31/32. K6ln: Bohlau,
2005.P. 7.
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visuomenés mokymasis yra ,,nuolatinio dialogo ir bendradarbiavimo su zmonémis, esanciais
kitose konfigiiracijose, ... procesas... netikéty ry$iy mezgimas“.'® Taigi mokymasis yra
nenutriikstamai kiirybiskas ir susipynegs su darymu. Siy mokslininky studijos rodo, kad
besimokantieji paprastai generuoja naujas zinias, uzuot vien tik seke kitais. Jie sukuria savo
numanomasias zinias, kurios neatskiriamos nuo darbo. Apibendrinant galima teigti, kad
informalusis mokymasis vyksta per profesine praktika. Sis mokymasis, akivaizdziai
priestarauja tradiciniams aiSkinimams, pabréziantiems individualy turinio Ziniy iSmokimg ir
darantiems prielaida, kad tai sudaro profesinés kompetencijos pagrinda.''

Informaliojo mokymosi apibrézimai néra vieningi, taCiau orientuojasi, anot Salmi
(1993) i individa, jo asmeninj tobul¢jimg, kuris remiasi individualia iniciatyva. Su
informaliuoju mokymusi siejama spauda, televizija, bibliotekos, muziejai, teatrai, jaunimo
organizacijos, laisvalaikio uzsiémimai. Sgvoka naudojama kaip sinonimas savivaldziam,
natiiraliam ir implicitiniam mokymuisi.'*

Garrick (1998) domisi informaliuoju mokymusi darbo proceso metu ir pabrézia, kad
informaliojo mokymosi klausimas pirmiausia sietinas su ekonominiais debatais. Informalusis
mokymasis jgauna instrumentinj charakterj, tampa procesu ,,pagaminanciu® kompetentingg ir
veiksmingg asmenj, kuris jvaldé zinias ir jgijo jgidziy, reikalingy veikti pasaulyje.
Mokslininkas tvirtina nurodo, kad informalaus mokymasis turi hidden curriculum ir nieckada
néra neutralus, jo negalima stebéti atsiribojus nuo asmens socialiniy rySiy. Galimybes mokytis
visada lemia socialinés pozicijos, tai galioja ir informaliajam mokymuisi, nes mokymasis yra
isiSaknijes situacijoje, kurioje asmuo dalyvauja, o ne to Zzmogaus galvoje kaip intelektinés
sampratos, gaunamos refleksijos badu."® Taigi, informaliojo mokymosi klausimai i§ esmés
yra stipriai susieti su subjekto profesine kvalifikacija ir kompetencijomis.

Kanados tyr¢jas David Livingstone (1999) palygina informalyji mokymosi procesa su
ledkalniu. Ledkalnio virStné — tai formalaus mokymosi iSdava, o kas lieka po vandeniu, tai

informaliai surinktas Zmogaus Ziniy rezervuaras.'* Livingstone pateikiamoje informalaus

' Fenwick, T. & Tennant, M. Suaugusiyjy mokymosi supratimas. Foley, G. (sud.). Suaugusiyjy mokymosi
metmenys. Suaugusiyjy Svietimas globalizacijos laikais. Vilnius: Kronta, 2007. P. 76.

" Gonzi, A. Naujasis profesinis mokymas. Foley, G. (sud.). Suaugusiyjy mokymosi metmenys. Suaugusiyjy
Svietimas globalizacijos laikais. Vilnius: Kronta, 2007. P.43-45.

12 Overwien, B. Informelles Lernen: Ein Begriff zwischen 6konomischen Interessen und selbstbestimmtem
Lernen. In: Kiinzel K. (Hg.): Internationales Jahrbuch der Erwachsenenbildung. Band 31/32. K6ln: Bohlau,
2005. P. 6.

" Garrick, I. Informal Learning in the Workplace. Unmasking Human Ressource Development. London, 1998.
' Livingstone, D. W. Informelles Lernen in der Wissensgesellschaft. In: Arbeitsgemeinschaft Qualifikations-
Entwicklungs-Management (Hg.): Kompetenz fiir Europa: Wandel durch Lernen — Lernen im Wandel. Referate
auf dem internationalen Fachkongress. Berlin, 1999.
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mokymosi apibréztyje jauciama John Dewey pragmatizmo jtaka ir orientacija j savivaldy
mokymasi, kurio esmé - sgmoningai zmogaus organizuotas jo tobuléjimo procesas,
realizuojamas jvairiose zmogaus gyvenimo aplinkose. Remiantis Livingstone (1999), galime
teigti, kad savivaldumas galioja tiek formaliam, tiek ir informaliam mokymuisi.

Zvelgiant nuo 2000 mety iki S$iandienos matomos dvi informalaus mokymosi
apibudinimo kryptys. Vieni mokslininkai (Kirchhéfer, 2004'°; Schiersmann, 2007'°) teigia,
kad informalusis mokymasis yra samoningas mokymasis ir nuo jo atriboja atsitiktinj
(incidentinj) mokymasi. Kita mokslininky grupé (Marsick ir Watkins, 2001'"; Dohmen,
2001"®) atsitiktinj (incidentinj) mokymasi, o Dehnbostel (2003)" taip pat ir refleksyvyjj bei
implicitinj mokymasi laiko informaliojo mokymosi dalimi.

Taip pat atskirai reikty paminéti Straka (2000)20, Schiersmann (2007)21 moksling
pozicija, kad ne individy mokymosi procesus reikia skirstyti mokymosi psichologine prasme,
bet patj mokymosi konteksta, kuriame jie vyksta, skirti j formalyjj ir informalyjj. Esminis
skirtumas yra pedagoginé intencija. Tuo remiantis formalusis mokymasis - ,,mokymasis
Svietimo jstaigose, esant numatytam pedagoginiam tikslui“, o informalus mokymasis -
»~mokymasis, kuris néra organizuojamas pagal numatyta pedagoginj tikslg“. Schiersmann
informalyjj mokymasi skirsto pagal mokymosi aplinkas: mokymasis dirbant; mokymasis
privagioje ir visuomeninéje erdvéje; mokymasis su naujomis medijomis ir kt.*

Lietuvos mokslininkai Lauzackas, Tereseviciené, Stasitinaitien¢ (2005) informalyji
mokymasi vadina savaiminiu **. Tyréjai pazymi, kad mokymosi savaimingumas nustatomas
pagal tai, ar jis organizuojamas Svietimo institucijy, ar ne, ir teigia, kad tokio mokymosi
pagrindas yra asmeniniy, profesiniy, socialiniy, Seimos poreikiy tenkinimas. Kito poziiirio

laikosi Jucevicien¢ 92007), teigdama, kad savaiminiu mokymusi laikytinas mokymasis, ,,kai

"% Kirchhéfer, D. Lernkultur Kompetenzentwicklung: Begriffliche Grundlagen. Arbeitsgemeinschaft Betriebliche
Weiterbildungsforschung e.V. (Hg.). Projekt Qualifikations- Entwicklungs-Management. Berlin: ESM Satz und
Grafik GmbH, 2004.

' Schiersmann, C. Berufliche Weiterbildung. Wiesbaden: SV, 2007. P. 26-28.

" Marsick V. J.; Watkins K. E. Informal and Incidental Learning. In: New Directions for Adult and Continuing
Education. Nr.89, 2001.

'8 Dohmen, G. Das informelle Lernen. Die internationale Erschliefung einer bisher vernachlissigten
Grundform menschlichen Lernens fiir das Lebenslange Lernen aller. Bonn: BMBF Publik, 2001.

' Dehnbostel , P. Informelles Lernen: Arbeitserfahrungen und Kompetenzerwerb aus berufspidagogischer
Sicht. Uberarbeiteter Vortrag anlisslich der 4. Fachtagung des Programms ,,Schule/Wirtschaft/Arbeitsleben am
18./19. Sept. 2003 in Neukirchen/Pleif3e.

20 Straka, G. A. Lernen unter informellen Bedingungen. Begriffsbestimmung, Diskussion in Deutschland,
Evaluation der Desiderate. In: Arbeitsgemeinschaft Qualifikations-Entwicklungs-Management (Hg.).
Kompetenzentwicklung. Miinster: Waxmann, 2000. P. 15-70.

2! Schiersmann, C. Berufliche Weiterbildung. Wiesbaden: SV, 2007. P. 26-28.

22 71 ten pat. P. 26-28.

2 Lauzackas, R.; Teresevidiené, M.; Stasiiinaitiené, E. Kompetencijos vertinimas neformaliajame ir
savaiminiame mokymesi. Kaunas: Vytauto DidZiojo universiteto leidykla, 2005.
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zmogus tobuléja be papildomy pastangy. (...) savaiminiu mokymusi grjstas tobuléjimas vyksta

o . .y . . . . Q24
tiesiog savaime, kai zmogus atlieka savo gyvenimo vaidmenis®

ir prie informalaus
mokymosi veiksmy taip pat priskiria savarankiSskg sgmoningg mokymasi — literatiiros, jvairiy
ziniasklaidos priemoniy teikiamos informacijos studijos, kity patirties analizé, ,todél
savaiminiu mokymasi galima laikyti tik tuomet, jei jis tikrai vyksta savaime ir be jokiy
papildomy Zmogaus pastangy. Sia prasme savaiminis mokymasis laikytinas sudedamaja

informalaus mokymosi dalimi.“*’

Savaiminio mokymosi forma aiskinama kaip natiiralus, nuolat vykstantis suaugusiyjy
mokymasis, kurio Saltiniu gali biiti kasdienis zmogaus gyvenimas, tod¢l jis gali biti
neplanuotas, specialiai neorganizuotas. Tokio mokymosi pagrindu yra asmeniniai, socialiniai,
ekonominiai ar Seimos poreikiai, tokia suaugusiyjy veikla gali biti neatpazjstama kaip
mokymasis.”® Vadinasi tai gali biti nesamoningas mokymasis, kas priestarauty, pavyzdziui
Foley (2007), Kirchhofer (2004), Schiersmann (2007) nuomonei, kur akcentuojama, kad
savaiminio (t. y. informaliojo) mokymosi forma apima suaugusiyjy samoninga norg
pasimokyti i§ savo patirties. O aplinkybinio mokymosi forma, anot Teresevicienés ir kt.
(2006), laikomas mokymasis, kuris vyksta atliekant konkrecia veiklg ar bendraujant su kitais
zmonémis socialinése, kultirinése ar politinése situacijose. Tokios formos mokymasis yra
tarytum konkrecios veiklos palydovas, todél pacios veiklos eigoje jis gali biiti suvokiamas
arba nesuvokiamas kaip mokymasis. Si mokslininkiy i$skirta aplinkybinio mokymosi forma
atitinka Foley (2007) *’minima ,,incidental learning®, kuris j lietuviy kalba buvo i$verstas kaip
,,Salutinis®.

Stasifinaitien¢, Slentnerien¢ (2009) savaiminj mokymasi laiko savarankisku mokymusi,
kuris gali vykti jvairioje aplinkoje, taciau néra i§ anksto suplanuotas ir apgalvotas, néra
tikslingas ir specialiai organizuotas, gali trukti ilga laika.”® Tuo tarpu Alonderien¢ (2009),
pateikdama savaiminio mokymosi apibrézima, akcentuoja, kad tai ,,sagmoningas ir/ar

nesamoningas, atsitiktinis procesas, kurio metu besimokantysis jgyja kompetencijy“’.

 Jucevitiene, P. Besimokantis miestas. Kaunas: Technologija, 2007. P. 114.

2 7r. ten pat. P. 115.

leidykla, 2006. P. 30.

7 Foley, G. Suaugusiyjy §vietimas ir mokymas §iandien. Foley, G. (sud.). Suaugusiyjy mokymosi metmenys.
Suaugusiyjy Svietimas globalizacijos laikais. Vilnius: Kronta, 2007. P. 21-34.

% Stasitinaitiené, E.; Slentneriené, V. Studenty poZiiris j neformaliojo ir savaiminio mokymosi pasiekimy
pripazinimo svarbgq. Profesinis rengimas: tyrimai ir realijos, Nr. 18, 2009, P. 182.

%% Alonderiené, R. Vadovy savaiminio mokymosi jtaka jmonés veiklos rezultatams. Daktaro disertacija:
socialiniai mokslai (vadyba ir administravimas). Kaunas, ISM vadybos ir ekonomikos universitetas, 2009, P. 39.
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Plagiausig savaiminio mokymosi samprata pateikia Zydzitnaité ir kt. (2012,), teigdami,
jog ,,savaiminis mokymasis yra bet kokia veikla, apimanti supratimo, Ziniy ar jgudZiy
siekimg, ir kuri vyksta be iSoriSkai primesty mokymosi programy kriterijy, galintis vykti bet
kokiame kontekste, uz ugdymo institucijy mokymo programos riby.“*® Sioje sampratoje
akcentuojamas asmens tobul¢jimo procesas nenurodant intencionalumo laipsnio i
besimokanciojo perspektyvos.

Apibendrinant tiek uzsienio, tiek Lietuvos mokslininky pozitirius, galima teigti, kad
mokslininky nuomongs isSsiskiria, ar informalusis mokymasis apima ir implicitinj, incidentinj
(atsitiktinj) mokymasi. Savivaldumas galioja tiek formaliam, tiek ir informaliajam
mokymuisi. Vietoj mokymosi proceso, kai kurie autoriai skiria pati mokymosi kontekstg i
formaly ir informalyjj. Taciau atkreiptinas démesys i tai, kad formaliuose kontekstuose taip
pat vyksta informalusis mokymasis®', tikslinis mokymasis visada turi atsitiktinio mokymosi
elementlfz. Pats mokymasis savaime néra nei formalus, nei neformalus ar informalus, o tik
gali buti apibiidinamas pagal aplinkos ar konteksto, kuriame jis vyksta pozymius, pagal
asmens mokymosi intencijg. Informalusis mokymasis laikytinas kontinuumu tarp savivaldaus
ir aplinkos jtakoto, atsitiktinio, savaiminio mokymosi (tobulé¢jimo be papildomy pastangy). |
mokymosi organizavima ir mokymosi procesg orientuoti apibrézimai greiCiau vienas kita
papildo, nei tarpusavyje konkuruoja®. I§ esmes, kalbant apie informalyjj mokymasi, turimas
omenyje konstruktas, kurj atskleidzia ir paaiSkina gyvenimas, o intencija ir procesualumas

gali pasireiksti skirtingais laipsniais.

BIOGRAFINIS METODAS INFORMALIOJO MOKYMOSI TYRIMUOSE

Biografinio metodo samprata yra nevienareik§mé. Skirtingi autoriai jvairiai klasifikuoja
metodus, kuriuos apima terminas ,,biografinis metodas“. Pagal Bornat (2008), ,,biografiniai
metodai yra lyg skétis kuris apima tarpusavyje susijusius, jvairiais terminais pavadintus
metodus: naratyvas (angl. narrative), gyvenimo istorija (angl. /ife history), sakytiné istorija

(angl. oral history), autobiografija (angl. autobiography), biografinis interpretacinis metodas

30 Zydiiﬁnaité, V., Lepaite, D., Cibulskas, G., Bubnys, R. Savaiminis mokymasis darbo aplinkoje: bendrosios
kompetencijos vystymosi kontekstualumas (socialinio ir sveikatos prieziiiros sektoriy, formalios savivaldos ir
nevyriausybiniy organizacijy atvejai). Siauliai: Siauliy kolegijos leidybos centras, 2012. P. 25.

3! Lauzackas, R.; Teresevidiené, M.; Stasifinaitiené, E. Kompetencijos vertinimas neformaliajame ir
savaiminiame mokymesi. Kaunas: Vytauto DidZiojo universiteto leidykla, 2005.

32 Teresevitiené, M.; Gedviliené, G.; Zuzevidiite, V. Andragogika. Kaunas: Vytauto DidZiojo universiteto
leidykla, 2006, P. 34.

3 Overwien, B. Informelles Lernen: Ein Begriff zwischen Skonomischen Interessen und selbstbestimmtem
Lernen. In: Kiinzel K. (Hg.): Internationales Jahrbuch der Erwachsenenbildung. Band 31/32. K6ln: Bohlau,
2005. P. 14.
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(angl. biographical interpretive method), istorijy pasakojimai (angl. storytelling),
auto/biografijos (angl. auto/biography), memuarai (angl. reminiscence) ir kt.«**

Creswell (2007), apibudindamas metodus, kuriy metu kalbama apie tyréjui asmens
papasakotg gyvenimo istorijg arba kai §i informacija randama archyviniuose Saltiniuose bei
kituose dokumentuose, naudoja terming ,,biografiné studija®. Sis terminas, jo nuomone, apima
biografija, autobiografija, gyvenimo istorijas, sakytines istorijas.*

Nezitrint jvairialypés metody, vadinamu terminu ,,biografiniai metodai®, klasifikacijos,
reikéty pastebéti, kad juos visus jungia siekimas i§samiai pazinti asmenybés gyvenimo istorija
ir salygas, kuriose ji formavosi. Naudojant Siuos metodus retrospektyviu ir chronologiniu
biidu gali bati tiriamos individo subjektyvios ne tik asmeninio, bet ir visuomeninio gyvenimo
pusés (Denzin, Lincoln, 200536; Bornat, 200837).

Bornat iSryskina aspektus, kurie parodo biografiniy metody stiprybes ir yra labiausiai
inovatyviis bei kiirybiski socialiniy tyrimy atzvilgiu. Tai interaktyvumas (duomenys gaunami
tiesioginés socialinés interakcijos biidu - interviu metu), subjektyvumas (koncentruojantis j
jausmus, emocijas ir darant jzvalgas apie individuaily situacijy bei patir¢iy supratima,
iSrySkinama saviraiska), struktiriSkumas (remiamasi iSankstine teorija ar tyréjo turimy idéjy
rémais, iSrySkinama atskiry disciplingy teorijy jtaka duomeny generavimui), kontekstas
(asmeninei nuomonei ar nuomoniy visumai yra suteikiama prasmé suformuota laikmecio ar
vietovés, kurioje yra tyréjas, tyréjo institucija bei jo tiriamy klausimy ratas ).*®

GeiBler ir Orthey (2002) akcentuoja darba su biografija, kaip vieng galimy tyrimy
strategijy, siekiant susekti informaliai jgytas kompetencijas. Biografinis metodas, anot jy,
naudingas dél jvairiy priezasCiy: suteikia galimybe geriau pazinti savo stiprigsias ir silpngsias
puses, interesus ir tokiu bidu priimti tinkamus sprendimus savo tobulé¢jimui; iSryskina
informaliai jgytas kompetencijas; suteikia didaktikai ziniy, kokios salygas reikty sudaryti
informaliam mokymuisi; suteikia galimybe biografijy tyréjams pamatyti gyvenimo eigos ir

ugdymosi procesy sarysj.*’

3 Bornat, J. Biographical methods. In: Alasuutari, P. et al. eds. The Sage Handbook of Social Research Methods.
London, UK: Sage, 2008. P. 344.

3 Creswell, J. W. Qualitative inquiry and research design — Choosing among five traditions. SAGE
Publications, 2007. P. 233.

36 Denzin, N. K., Lincoln Y. S. The Sage Handbook of Qualitative Research. SAGE Publications, 2005. P. 652—
653.

37 Bornat, J. Biographical methods. In: Alasuutari, P. et al. eds. The Sage Handbook of Social Research Methods.
London, UK: Sage, 2008. P. 343.

8 7r. ten pat. P. 344.

% GeiBler, K, A.; Orthey, F. M. Kompetenz: Ein Begriff fiir das verwertbare Ungeféhre; in: Nuissl, E. et al.
(Hg.): Kompetenzentwicklung statt Bildungsziele? Report Nr. 49, Juni 2002, p. 69-79.
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Naudojant biografinj metoda suaugusiyjy mokymosi tyrimuose, iSaiSkéja tokie aspektai,
kurie Siaip likty nepastebéti : ,,IS analizuojamy biografijy buvo galima suzinoti, kad anapus
formalaus lavinimo karjeros, kuri nebuvo apibiidinama kaip sékminga, visgi vystési
»individualaus modernéjimo* potencialas, kuris kiekybinio tyrimo duomenimis nebity
atskleistas.“*

Tyrimas naudojant biografini metoda - tai kokybinis tyrimas interpretatyvinés
paradigmos rémuose, kurio $aknys siekia simbolinj interakcionizma ir etnometodologija*' , o
jo tikslas — iSsiaiskinti, kaip zmonés konstruoja savo realybe, t. y. kaip jie priima visuomenés
jiems keliamus reikalavimus, kaip jie reprodukuoja arba varijuoja socialinémis taisyklémis ir
struktiiromis ir kaip siekia savo tikslo. Siuolaikinis gyvenimas virsta sprendimy virtine, o
biografijos tarsi sankirtos taskai tarp individy ir visuomenés.** Biografinio tyrimo koncepcijos
pagrindas yra individo ir visuomenés dialektika®® - mokymosi procesuose integruojasi
visuomeninés salygos ir asmenybés vystymosi procesai, kuriy kompleksiSkumas gali biiti
atskleistas naudojant kokybinj tyrimg. Anot Arnold et. al., (1998), mokymasis vyksta
interpretavimo bidu ir visuomenés veikéjy realybés konstrukcijos paaiskina apie individualiy
ir visuomeniniy performansy dialektikg. Visa tai yra tinkamas pagrindas, tirti mokymosi
procesus naudojant biografing medziaga. Jei mokymasis betarpiskai susietas su subjektyvia
perspektyva, tai reiskia, kad besimokanciyjy poziiiris i savo mokymosi procesus, gali tapti
pagrindu analizés, galin&ios apradyti mokymosi procesus.**

Be to, biografiné medziaga suteikia galimybe tirti patirties susisluoksniavimg. Tai
reiskia, kad tiek patirties elementy kaip socialinio pasaulio sudétiniy daliy jsisavinimo
procesas gali biti rekonstruotas per subjektyviy reikSmiy priskyrima, tiek ir pats patirties
sluoksniavimosi procesas kaip viena po kitos einan¢iy generatyviy elgsenos ir ziniy struktiiry
formavimasis. Siekiant iSsamiau apraSyti procesa, pasitelksime vokieCiy filosofo, pedagogo
Giinther Buck (1989) samprotavimus: ,,Zodis ,patirtis® (ir atitinkamai Zodis ,mokymasis*) turi

dviguba reikSmeg. IS vienos pusés, tai atskiros patirtys apie kazka. Atskiros patirtys yra tai, nuo

0 Nittel, D. Berufshiographie und Weiterbildungsverhalten. In: REPORT. Literatur- und Forschungsreport
Weiterbildung, Heft 37, 1996. P. 16.

*! Wilson T.P. Theorien der Interaktion und Modelle soziologischer Erkldrung. In Arbeitsgruppe Bielefelder
Soziologen (Hg.). Alltagswissen, Interaktion und gesellschafiliche Wirklichkeit (5. Auflage), 1981. Opladen:
Westdeutscher Verlag.

2 Vslter, B., Dausien, B., Lutz H., Rosenthal, G. (Hg.).Biographieforschung im Diskurs. Verlag fiir
Sozialwissenschaften, 2005.

# Rosenthal, G. Interpretative Sozialforschung. In der Reihe: Grundlagentexte Soziologie. Hg. von Klaus
Hurrelmann. Weinheim und Miinchen: Juventa, 2011.

* Cit. pgl. Felden, von, H. Lebenslanges Lernen, Bildung und Biographie. Zur Verkniipfung von Bildungs- und
Biographieforschung. Antrittsvorlesung an der Johannes Gutenberg Universitit Mainz 15. Juli 2004. P.14.
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ko prasideda miisy zinojimas, o nuo jy, kaip sako Kantas, prasideda misy pazinimas. [...]
Patirtis taip pat yra ir procesas, kuriam vykstant mumyse atsiranda kazkas naujo, kas jauga j
jau buvusig patirtj. [...] Antra, Zodis ,patirtis‘ nurodo ] struktiirg, kuri vadintina patirties
vidine retrospektyva. Si retrospektyva nulemia patirties augimo charakterj. Kiekviename
patyrime mes pergyvename patyrima, tarsi esantj virS buvusio patyrimo. [...] Tik esant savo
paties patirties retrospektyvoje, [...], slypi patirties pamokanti jéga.«*’

Biografinis metodas padeda suprasti ir paaiskinti, platesniame kontekste interpretuoti
individy patirtis (kokias jie perteikia savo pasakojimuose), taip pat Siuo metodu siekiama
atskleisti patirties reikSm¢ patiems individams. Kaip pastebi Antikainen (1998), mokymosi
patirties sarasus galima interpretuoti kaip istorijas, padedancias valdyti gyvenima, kurios
»perteikia zinias ir jgiidzius, padéjusius zmogui susidoroti su gyvenimo problemomis.”46
Biitent Zmogaus gyvenimo patirtys yra Svietimo procesy pamatai, todé¢l visai natiiralu, kad
biografinis metodas yra naudojamas S$vietimo, ir ypa¢ suaugusiyjy Svietimo, tiriamajame
darbe.

Anot Alheit ir kt. (2003), atskiros patirCiy sritys gyvenimo eigoje integruojasi ir
apsijungia ] vieng prasmiy konstruktg. Biografinés patirties lygmenyje ribos tarp formalaus,
neformalaus ir informalaus mokymosi susilieja ir gali biiti atrastos, jei jas susiesime su
mokymosi kontekstais.*” Naratyvinio interviu duomeny analizé remiantis Schiitze (1983,
1984) yra tinkamas instrumentas proceso struktliry analizei, galintis padéti rekonstruoti
patirties susisluoksniavimg ir taip identifikuoti mokymosi procesy tipinius poiymius.48

Tyrimo, naudojant biografinj metoda tikslas, galéty biiti suprasti, apraSyti, iSsiaiskinti,
aptarti tiriamg reiSkinj, pvz., suprasti ir aprasSyti pedagogy profesinés kompetencijos
ugdymosi galimybes informaliojo mokymosi kontekste, remiantis jy papasakotomis
gyvenimo biografijomis. Tyrimo problemos klausimai prasidéty zodeliais ,,kodél”, ,kaip®,
pvz., kaip pedagogai konstruoja savo profesinés kompetencijos informalaus ugdymosi
procesg, pasakodami savo gyvenimo biografijas? Kaip pedagogai suvokia savo profesinés
kompetencijos ugdymasi? Kaip vertina savo informalaus mokymosi patirtis? Detalesni

klausimai gali biti tokio pobiidzio: kokios yra objektyvios patirtys asmens gyvenime? Kokia

4 7r. ten pat. P. 15.

% Cit. pgl. Schweighofer-Brauer, A. kartu su ,,Realize* projekto partneriais. Transkultiirinis biografinis darbas
(TBD): esminiai bruozai // Transkultirinis biografinis darbas. Praktinis vadovas, 2012. P.72.

7 Alheit, P. et al. Neue Formen (selbst) organisierten Lernens im sozialen Umfeld. QUEM-Materialien 43,
Berlin, 2003. P. 28.

*8 Felden, von, H. Lebenslanges Lernen, Bildung und Biographie. Zur Verkniipfung von Bildungs- und
Biographieforschung. Antrittsvorlesung an der Johannes Gutenberg Universitit Mainz 15. Juli 2004. P.15.
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susiformuoja istorija, sujungus konkrecias gyvenimo patirtis? Kokie yra konkretiis pasakoto
naratyvo segmentai, kurie iliustruoja individualaus gyvenimo prasmes?

Atsakymo ] Siuos klausimus bty ieSkoma zvelgiant per informanty biografijas ir tokiu
btdu analizuojant jy suvokimus. Tyrimo klausimas yra apie individy pozitirius, nuostatas ir
patirtis, kurie apklausiamyjy bus tik formuluojami, o tyréjas galés juos suprasti sarySyje su jy
atsiradimo istorija. Biografija nereiskia pavaizduoty gyvenimo fakty eigos, kaip gimimo data,
studijy pradzia ir pabaiga, ¢ia turima omeny vis naujai ir kitaip individo papasakota gyvenimo
biografija, patyrimo istorija. Pragyvento gyvenimo nebegalima pakeisti, o biografija visuomet
priklausoma nuo laikmecio, kada ji pasakojama ir tokiu biidu gali varijuoti ir kisti. ,,Vietoj
priezasties-poveikio modelio biografijos analizé¢ pateikia paaiskinimus pasakojimo forma
,kaip buvo prieita iki to, kad...«*

Apibendrinant galima teigti, kad mokymasis néra grynai individualus procesas, jis
siejasi su visuomenés struktiiromis ir kultlriniais interpretavimo kontekstais. Biografiné
medziaga suteikia galimybe pazvelgti j patirtj arba j forma, kuri suteikiama kasdienéms
gyvenimi§koms patirtims, krizéms. Siuose pasakojimuose susipina informalusis, formalus,
neformalus mokymasis, nes patirties sluoksniuose nevyksta analitinis atskyrimas. Taciau Cia
galima iSgvildenti sarySiy pavyzdzius ir faktorius, kuriuos §ios vienas su kitu susisiejancios
mokymosi formos leidzia suprasti, gauti informacijos apie tai, kas, kaip, esant kokioms
salygoms buvo mokomasi, kokie interesai buvo suzadinti, kokie sunkumai iskilo mokantis,

kokj poveikj turéjo ,,slaptas mokymosi turinys* (angl. hidden curriculum,).

ISVADOS

Didzioji dalis zmogaus mokymosi biografijos apima mokymasi i§ gyvenimo. Sunku
pateikti vienintele informaliojo mokymosi fenomeno sampratg. Studijuojant mokslinius
darbus, tampa akivaizdu, kad néra vieno bendro informaliojo mokymosi sgvokos ir
koncepcijos supratimo. Informaliojo mokymosi varijuojancios apibréztys suteikia galimybe
skirtingoms interpretacijoms. Be to, sampratos, jtakojamos istorinio konteksto, daznai patiria
kaita.

Informalyjj mokymasi jtakoja tam tikra gyvenimo atkarpa ir kultiirinés tradicijos,
vertybiniai orientyrai, jsitvirting kolektyviniai veiklos pavyzdziai. Sio mokymosi procesy
negarantuoja nei institucijos, nei ugdymo turinys. Informaliajame mokymesi zmogaus

biografijos kontekste rasime skirtingais laipsniais iSreikSta sgmoninguma, intencionalumg ir

* Dausien, B. Biographie und/oder Sozialisation? In: Kraul, M.; Marotzki, W. (Hg.). Biographische Arbeit.
Perspektiven erziehungswissenschaftlicher Biographieforschung. Opladen: Leske und Budrich, 2002. P. 79.
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savivaldumg. GyvenimiSkas informaliojo mokymosi konstruktas jgalina gausius peréjimus
tarp jvairiy intencionalumo bei mokymosi proceso suvokimo lygiy.

Biografinio metodo taikymo koncepcijos pagrindas yra individo ir visuomenés
dialektika. Tai yra mokymosi procesuose integruojasi visuomeninés salygos ir asmenybés
vystymosi procesai, kuriy kompleksiskumas gali biiti atskleistas naudojant kokybinj tyrima.

Biografinio metodo taikymas kokybiniame ugdymosi, mokymosi tyrime, gali pateikti
atsakymus ] tokius klausimus: kaip Zmonés per savo gyvenimg mokosi, kokius mokymosi
kelius jie pasirenka, kaip jie individualiai apjungia skirtingas mokymosi formas, kaip jie tam
tikram  turiniui suteikia subjektyvig prasme, kaip jie susitvarko su visuomenés jiems
keliamais lukesciais. Biografinis metodas gali atskleisti kompleksiskuma, kuris btidingas
patyriminiam, kasdieniniam gyvenime vykstan¢iam mokymuisi.

Naudojant biografinj metoda galima iSanalizuoti mokymosi procesus, rekonstruoti
patirties susisluoksniavima, iSryskinti sarySiy pavyzdzius ir nustatyti jtakojancius faktorius.
Biografinis tyrimas gali tapti empiriniu pagrindu, siekiant iSaiskinti ir tiksliau suprasti jvairius

mokymosi kontekstus, kuriuos pateikia Mokymosi visg gyvenima koncepcija.
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PECULIARITIES OF BIOGRAPHICAL METHOD ANALYZING INFORMAL
LEARNING

Giedré Pauriené*
Mykolas Romeris University, Lithuania

Summary

Expression of informal learning is getting more and more significant in modern world. Work
with biographies is used as one of the possible investigative strategies of detecting competences that
have been got informally. Consequently, the purpose of the work is to reveal the peculiarities of
biographical method that are significant in analyzing informal learning. After analyzing pedagogical
and psychological scientific works, several findings were formulated. Firstly, there is no general
perception of conception and ideas of informal learning. Descriptions varying informal learning
provide a possibility for different interpretations. Secondly, informal learning is influenced by a
certain period of life and cultural traditions, marks of values and entrenched samples of collective
activities. The construction of true-life informal learning empowers numerous transitions between
different levels of orientation of conscious to an object and learning process. Thirdly, the basis of the
conception of biographical method application is dialectics of a person and the society. Applying
biographical method it is possible to analyze learning processes, reconstruct stratification experience,
highlight cohesion samples and determine influencing factors. Application of biographical methods in
the investigation of qualitative education and learning can present answers to the following problems:
how people learn lifelong; what learning methods they choose; how they individually connect
different learning forms; how they provide certain content with subjective meaning; how they cope
with society hopes. Biographical method can reveal completeness of complexes that is typical to
proficient everyday learning.
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