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Anotacija. Straipsnyje iSrySkinant vertybiy integraluma, analizuojamas pagarbos zmogui, kaip
vieno svarbiausiy Lietuvos teiséjy profesinés etikos principy, turinys, ir $io principo realizavimo
praktikoje vektoriai. Profesinés etikos nuostaty realizavimas praktikoje — neatsicjama bendros teiséjo
veiklos dalis, teis¢jo profesijos jvaizdzio stiprinimo grandis, leidzianti visuomenei jvertinti ne tik
kiekybinius teismy veiklos rezultatus, bet ir kokybinius faktorius — asmens likescius, ginant savo teises.

Straipsnio tikslas — analizuojant Teiséjy etikos ir drausmés komisijos sprendimus, iSnagrinéti
pagarbos zmogui principo turinj ir apibrézti pagrindinius jo realizavimo vektorius praktikoje. Straipsnj
sudaro dvi dalys. Pirmojoje dalyje analizuojama pagarbos Zmogui principo esmé ir turinys. Antrojoje
dalyje per Teiséjy etikos ir drausmés komisijos sprendimy prizme, analizuojama, kaip Sis principas
realizuojamas praktikoje. Pagarbos zmogui principo turinio ai§kinimas saistomas teiséjo santykiu su
kitais asmenimis. Pagarba kitam zmogui integraliai pasireiSkia per tokias vertybes kaip pavyzdingumas,
démesingumas, taktiSkumas, saziningumas, padorumas. Tyrimo rezultatai parodé, jog nustatinéjant,
kaip laikomasi pagarbos zmogui principo jgyvendinimo, daznai kompleksiSkai vertinamos tiek vidinés
teiséjo nuostatos, tiek iSoriniai veiksmai. Pastebima, jog neretai teiséjo elgesys vertintinas per proceso
dalyviy kaip stebétojy prizme¢. Todél itin pabréztinas teis€¢jo asmenybés parametry vaidmuo — emocinio
intelekto ir etikos reikalavimo teis¢jo kalbai ir kultiirai svarba.

Pagrindinés savokos: etikos principai, pagarba Zmogui, profesing etika, teis¢jas, Teis¢jy
etikos ir drausmés komisija

IVADAS

Tyrimo aktualumas. Siuolaikinéje personalo vadybos paradigmoje itin didelis démesys
skiriamas profesionalumo ugdymui. Kaip pazymi E. Gudavicius, ,,profesionalumas — ne vien
zinios ir sugebéjimai. Tai darbo lygis ir § lygj atitinkancios elgesio normos“!. Todél
darbuotojui biitinos asmeninés dalykinés savybés ir elgesys, profesiniy etikos principy
laikymasis yra ne tik kompoziciné darbuotojo profesionalumo dalis — tai neretai tampa ir
svarbiu indikatoriumi, lemianciu konkrecios profesijos vertinimg visuomené¢je. Klasikingje
profesionalumo raiskoje asmeninés dalykinés savybes jvardijamos kaip sudétiné kompetencijos

dalis. Visgi, inovacinio poziiirio kryptyje Sios savybés ryskeja kaip tikslinis, savarankiskas ir

! Gudavicius E. Los Caprichos. Du titkstantis devintieji. Vilnius: Aidai, 2015. P. 364.
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pagrjstas profesionalumo komponentas®. Tai tikslingai leidzia pabrézti elgesio principy ir
asmeniniy dalykiniy savybiy svarbg ir juos analizuoti bendrojoje profesionalumo raiskoje.

Pastaruoju metu stebimas atsakomybés etikos aktualizavimas konkreciose veiklos srityse.
Izvelgiama, jog atsakomybés etikos nuostaty taikymas konkreciose srityse jpareigoja asmenis
labai atsakingai elgtis santykyje su aplinka ir kitais asmenimis ir pagrjsti tam tikras elgesio
turinio taisykles®. Vertybiy integralumo dilema, iskelta aksiologijoje, leidzia teigti, jog
profesinés etikos nuostaty realizavimas neatsiejamas nuo bendro profesijos jvaizdzio, leidzia
visuomenei jvertinti, kaip yra pasitikima konkrecios profesijos atstovais (ne tik veiklos
rezultatais, bet ir profesinés etikos nuostaty laikymusi: veiksmais, elgesiu, turimomis
savybémis).

Visuomeneés pasitikéjimo teis€saugos institucijomis vertinimo skaléje itin svarbig vieta
uzima visuomenés pasitikéjimo rodikliai teismy darbu. Tai leidZia preziumuoti, kad visuomené
yra aktyvi vertindama pamatiniy principy — demokratijos, teisingumo, nesaliSkumo,
rungtyniskumo, pagarbos Zmogui — realizavima praktikoje. Siy principy realizavimas
atspindimas ne tik kiekybine iSraiSka — kiek byly ir kaip greitai iSnagrinéta teismuose, bet ir
kokybisku teiséjy darbo vertinimu: ar teisminis procesas buvo saziningas ir neSaliskas, ar jo
metu pagarbiai elgtasi su proceso Salimis ir realizuotas rungty$Snikumo principas, ar priimtas
teisingas sprendimas. Bangaloro teis¢jy elgesio principy komentare pazyméta, jog ,,labai
svarbu, kad teis¢jai individualiai arba kolektyviai jausty pagarbg teiséjo pareigoms ir vertinty
jas kaip visuomenés pasitikéjimg teismy sistema bei stengtysi jj padidinti ir i§saugoti**. Taigi,
diskutuojant, kokiy savybiy reikia teis¢jui, vykdanc¢iam teisingumg, pazymimi ,,du
reikalavimai, kildinami 1§ Konstitucijos: auksta kvalifikacija ir nepriekaiStinga reputacija, o
treCiasis,  eksplicitiSkai  neiSreikStas  Konstitucijoje, yra zmogiSkosios savybés,
susiformuojancios dorovinio tautinio identiteto, geryjy Seimos vertybiy standarty pagrindu‘.
Todé¢l dabartiné vertybiy integralumo svarba teis¢jo veikloje irodo didele prakting aksiologijos
reik§me ir visoje teismy veikloje.

Teiséjy profesinés etikos klausimai neretai sulaukia mokslininky démesio ir nagrinéti

pakankamai iSsamiai tiek Lietuvoje, tiek uzsienio valstybése. Lietuvoje teis€jy profesinés etikos

2Evans L. Professionalism and Professional Development: What These Research Fields Look Like Today —
And What Tomorrow Should Bring. Hillary Place Papers, 2nd edition (Jan 2015), University of Leeds. P. 6.
3 Apie atsakomybés etikg zr. Halder A. Filosofijos Zodynas. Alma Littera, 2002. P. 62.

4 Bangaloro teiséjy elgesio principai. Haga, 2002. [zidréta 2017-05-30]. Priciga internetu:
http://www.teismai.lt/It/teismu-savivalda/teiseju-etikos-ir-drausmes-komisija/apie-komisija/182

3 Gintaras Kryzevic¢ius: ,,Ne tik teisingas procesinis sprendimas pats savaime mus puosia®. Teismai.lt. Nr. 4.
2017 m. gruodis. [zitiréta 2017-12-20]. Prieiga internetu:
<http://www.teismai.lt/data/public/uploads/2017/12/d2_zurnalas_nr12_-210x2975mmweb.pdf>.
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klausimus analizavo R. Braziené ir Z.Budziené®, T. Berkmanas ir E. Gruodyté’, Z.

Navickiené®

, Pastaruoju metu Lietuvos teiséjy profesinés etikos nagrinétiny klausimy ratui
priskirtinos tokios mokslinés tematikos kaip nuosaikaus teiséjavimo etikos idéjos plétojimas’,
teiséjo profesionalumo raiskos pristatant trinare profesionalumo struktiirag dimensijos'®, garbés
teismy praktikos ir etinio ugdymo reglamentavimo ypatumai'!, atskiry teiséjo etikos principy
realizavimo vektoriai'?.

Uzsienio Saliy mokslininkai pabréze teis¢jo asmeniniy dalykiniy savybiy jtakg sprendimy
priémimui'®. Teis¢jo profesinés etikos klausimus nagrinéjo L. Bajada-Hiréche ir G. Garmilis'4,
A. R. Reeves' ir kiti autoriai. Atskirus teiséjo etikos principus nagrinéjo Ch. Crabtree ir M.
Nelson'®, Ch. G. Geyh'7, W. B. Wendley'8, R. D. Rotunda'®.

Tyrimo naujumas. Siekis iSnagrinéti asmeniniy dalykiniy savybiy, profesinés etikos
principy kaip vieno i$ trijy kompoziciniy profesionalumo elementy raiSka, pagrindziant
vertybiy integralumo klausimg teis¢jo veikloje ir taip iSryskinant aksiologijos praktiskuma,

léme ir Sios naujos temos pasirinkimg ir gvildenimg. Pazymeétina, jog atskiri moksliniai teis¢jo

¢ Braziené R., Budziené Z. Judge Profession Status in Lithuania: Theoretical Presumptions and Empirical
Evidence. Socialiniai tyrimai / Social Research. 2011, 2 (23). P. 5-14.

7 Berkmanas T., Gruodyté E. Teisininky etikos vertybiy realumo ir modeliavimo problemos. Problemos. Nr. 85.
2014. P. 79-90.

8 Navickiené Z. Lietuvos teiséjy etikos principy realizavimo vektoriai stiprinant profesionaluma. Visuomenés
saugumas ir darni plétra: visuomenés saugumo aktualijos ir probleminiai klausimai. Kolektyviné monografija.
Kaunas: Mykolo Romerio universitetas. 2017. P. 73-79.

° Berkmanas T. Motives in Support of Judicial Activism: Critique and Ethics of Restrained Adjudication as an
Alternative. Baltic Journal of Law & Politics, 2 (1). 2009. P. 112—134.

10 Navickiené Z., Ziemelis D. Lietuvos teiséjy profesionalumo dimensijos: kvalifikacija, kompetencija ir
asmenings savybés. Teisé, 2015, t. 97. P. 183-199.

! Teisininky etika: nuo status quo pavyzdinio modelio link: kolektyviné monografija (autoriy kolektyvas:
Gruodyté E., Berkmanas T., Kir§iené J., Kirchner S., Gerviené S., Szymanski Ch. F., Zizien¢ S., Versinskas T.,
Malinauskas V.). Vytauto Didziojo universitetas, 2016.

12 Navickiené Z. Lietuvos teiséjy etikos principy realizavimo vektoriai stiprinant profesionaluma. Visuomenés
saugumas ir darni plétra: visuomenés saugumo aktualijos ir probleminiai klausimai. Kolektyviné monografija.
Kaunas: Mykolo Romerio universitetas. 2017. P. 73-79.

13 Wistrich A.J., Rachlinski J.J., Guthrie Ch. Heart Versus Head: Do Judges Follow the Law or Follow Their
Feelings? Texas Law Review. 2015. Vol. 93. P. 855-922. Taip pat zr. Hartz H., L. How Do Judges Think?
Denver university law review. 2014. P. 575-581.

14 Baiada-Hiréche L., Garmilis G. Accounting Professionals’ Ethical Judgment and the Institutional Disciplinary
Context: A French—US Comparison. Journal of Business Ethics, 2015, vol. 131, 1. P. 1-21.

I5Reeves A. R. Do Judges Have an Obligation to Enforce the Law?: Moral Responsibility and Judicial-
Reasoning. Law and Philosophy, 2010, Vol. 29, No. 2. P. 159-187.

16 Crabtree Ch., Nelson M. The Corrosive Effect of Natural Resource Dependence on De Facto Judicial
Independence. 2017. [ziGiréta 2017-07-17]. Prieiga internetu:
http://mjnelson.org/papers/CrabtreeNelsonNatRes.pdf

17 Geyh Ch. G. The Dimensions of Judicial Impartiality. Florida Law Review. 2013. Volume 65. Issue 2. P. 493-
551.

18 Wendley W. B. Impartiality in Judicial Ethics: A Jurisprudential Analysis. Notre Dame J.L. Ethics & Pub.
2008. Vol. 22. Issue 2. P. 305-323.

19 Rotunda R. D. Judicial Transparency, Judicial Ethics, and a Judicial Solution: An Inspector General for the
Courts. Loyola University Chicago Law Journal. 2010. Volume 41. Issue 2. P. 301-325.
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profesinés etikos klausimai nagrinéjami pakankamai, taciau labai svarbu vystyti praktine
aksiologijos variacija — moksliSkai jvertinti konkreciy teiséjo etikos principy realizavimo
vektorius praktingje teis¢jo veikloje. Taip galéty biiti stiprinamas teis€¢jo etikos vaidmuo
praktikoje, o tuo paciu ir vertybiy integralumo reik¥mé teisésaugos institucijy veikloje. Sio
tyrimo objektas orientuotas j pagarbos Zmogui principo turinj teiséjo vertybiy integralumo
kontekste, o tyrimo tikslas — iSnagrinéti pagarbos Zzmogui, kaip teiséjy etikos principo, turinj
ir pagrindinius jo realizavimo vektorius praktikoje. Siekiant uzsibrézto tikslo, keliami Sie
uzZdaviniai:

1. ISanalizuoti pagarbos Zzmogui, kaip teiséjy etikos principo, turinj.

2. Analizuojant Teiséjy etikos ir drausmés komisijos, Teisé€jy garbés teismo ir Lietuvos
Auksciausiojo teismo sprendimus, nustatyti pagrindinius pagarbos Zmogui principo
realizavimo praktikoje vektorius.

Tyrimo metodai. Straipsnyje panaudoti Sie teoriniai ir empiriniai tyrimo metodai:
apraSomasis-lyginamasis, analitinis-kritinis, dokumenty turinio ir mokslinés literattiros analizés
metodas. Taikant apraSomaji-lyginamajj, palyginimo, taip pat dokumenty turinio ir mokslinés
literatiiros analizés metodus, analizuojamas pagarbos Zmogui, kaip teis¢jo etikos principo, esmeé
ir turinys. Taip pat lyginama, kaip §is principas jtvirtintas ir kity teisésaugos institucijy subjekty
— prokuroro, ikiteisminio tyrimo pareigiino — veikloje.

Analitinio-kritinio ir dokumenty turinio analizés metodais iSanalizuoti 60 (2014-2018
mety), 1§ jy buvo atrinkti aktualtis 9 Teiséjy etikos ir drausmés komisijos priimti sprendimai.
Tyrimo metu taip pat buvo isanalizuoti 14 Teiséjy garbés teismo?® (2014-2018 mety) priimti
sprendimai®' dél Teiséjy etikos ir drausmés komisijos iSkelty drausmés byly, i§ jy atrinkti 2
tyrimui aktualils sprendimai. Be to, buvo i$nagrinéti 7 Lietuvos Auks¢iausiojo teismo®? (2014-
2018 mety) sprendimai dél Teiséjy garbés teismo priimty sprendimy. Siy sprendimy analizés

pagrindu jvertinta, kaip konkreciai realizuojamas pagarbos Zmogui principas teis¢jo veikloje.

20 Vadovaujantis Teiséjy garbés nuostatais, Teiséjy garbés teismas nagrinéja teiséjy drausmés bylas, kurias
iskelia Teiséjy etikos ir drausmés komisija. Zr. Teiséjy garbés nuostatai, patvirtinti Teiséjy tarybos 2014 m.
geguzés 30 d. nutarimu Nr. 13P-68-(7.1.2).

212014-2018 metais Teiséjy garbés teismas iSnagrinéjo 14 teiséjy drausmés byly. PavyzdZiui, pernai per
ataskaitinj laikotarpj Teisé€jy garbés teismas i§ viso iSnagrinéjo 4 Teis¢jy etikos ir drausmés komisijos iSkeltas
drausmés bylas, i$ jy — 3 drausmés bylos iSnagrinétos 2017 m., 1 drausmés byla — 2018 m. Placiau zr. Teiséjy
garbés teismo 2017 mety veiklos ataskaita. [Zitréta 2018-06-05]. Prieiga internetu:
http://www.teismai.lt/data/public/uploads/2018/04/tgt-ataskaita-2017-m.pdf. Taip pat Zr. Teis¢jy garbés teismo
2016 mety veiklos ataskaita. [zitréta 2018-06-05]. Prieiga internetu: http://www.teismai.lt/lt/teismu-
savivalda/teiseju-garbes-teismas/apie-garbes-teisma/177

22 Teiséjy garbeés teismo sprendimas per deSimt dieny nuo jo priémimo gali biiti skundziamas Auks¢iausiajam
Teismui. Tokius skundus Auksc¢iausiajame Teisme nagringja trijy teiséjy kolegija.
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PAGARBOS ZMOGUI KAIP TEISEJO ETIKOS PRINCIPO ESME IR TURINYS

Pagarba — pamatiné dorovés sgvoka, kuomet Zzmoniy santykiai grindziami nelygstamo

kiekvieno asmens vertingumo pripazinimu®.

Pagarbos iSraiSkos budy yra daugybé, ji
pasireiSkia santykiuose su kitais zmonémis. Esminis pagarbumo bruozas — tai rodomas
démesingumas kitam zmogui, gebéjimas ji suprasti, iSklausyti, korektiskas ir taktiskas elgesys
santykyje su kitu zmogumi.

Pagarbos Zmogui principo reikimé akcentuojama Lietuvos Respublikos Prezidentés?*,
teismy vadovy®, taip pat ir visuomenés, vertinandios teismy veikla ir isreiskiancios
pasitikéjimg Sia institucija. Valstybé, jgyvendindama Lietuvos Respublikos Konstitucijos
nuostatas ir garantuodama zmogaus teisiy apsauga, privalo ne tik priimti Zzmogaus teises
uztikrinancius teisés aktus, bet taip pat nustatyti Zmogaus teisiy apsauga uztikrinanciy
institucijy sistema?®. Pagarbos zmogui principas teismy veikloje kyla i§ konstitucinés nuostatos,
kuria saugomos zmogaus teisés ir laisvés. Lietuvos Respublikos Konstitucijoje jtvirtinta
nuostata, teigianti, jog zmogaus teisés ir laisvés yra prigimtinés®’, saugomos demokratinés
valstybés. Pagarbos Zmogui principo jgyvendinimas — visy teisésaugos institucijy veiklos
uzdavinys. Stai prokuroras ir ikiteisminio tyrimo pareigiinas, atlikdami jstatymo numatytus
veiksmus, privalo iSreikSti pagarba bet kuriam proceso dalyviui, dalyvaujanciam
ikiteisminiame tyrime. Mandagus ir pagarbus, geranoriskas elgesys su pilie€iais, suprantamas
jo teisiy ir pareigy iSaiSkinimas yra pagarbos Zmogui principo esme. Lietuvos policijos
pareigiiny etikos kodekse numatyta, kad pareigiinas privalo ,,gerbti ir ginti kiekvieno Zmogaus

oruma bei pagrindines teises ir laisves*3

. Kaip konkreciai pasireiSkia tokia pagarba pareigiino
veikloje, néra iSsamiai atskleista ir néra detalizuojama (Zr. 1 lentelg). Todél sitlytinas
1Smsamesnis $io principo aiSkinimas: taip galéty biiti padedama ikiteisminio tyrimo pareigiinui

konkreciau suvokti $io principo taikymo ypatumus praktikoje.

23 Zemaitis V. Etikos zodynas. Rosma. 2005. P. 238.

24 Prezidenté: ,, Teismy sistemoje 10zis akivaizdus“. Teismai.lt. Nr. 4. 2017 m. gruodis. [Zitréta 2017-12-20].
Prieiga internetu: <http://www.teismai.lt/data/public/uploads/2017/12/d2_zurnalas_nr12_-
210x2975mmweb.pdf>.

25 Gintaras KryZzevicius: ,,Ne tik teisingas procesinis sprendimas pats savaime mus puosia“. Teismai.lt. Nr. 4.
2017 m. gruodis. [ZiGiréta 2017-12-20]. Prieiga internetu:
<http://www.teismai.lt/data/public/uploads/2017/12/d2_zurnalas_nr12_-210x2975mmweb.pdf>.

26 Ziobien¢ E. Nacionalinés Zmogaus teisiy institucijos perspektyvos Lietuvoje. Jurisprudencija. 9 (111). 2008.
P. 86.

27 Lietuvos Respublikos Konstitucija. Valstybés Zinios. 1992. Nr. 31-953; Nr. 33-1014 (su vélesniais pakeitimais
ir papildymais).

28 Lietuvos policijos pareigliny etikos kodeksas, patvirtintas Lietuvos policijos generalinio komisaro 2004 m.
birzelio 16 d. jsakymu Nr. V-347.
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Pazymétina, jog prokuroro veikloje pagarbos zmogui principas, nors neabejotinai yra
svarbus ir pasizymi aiSkiu taikymu bendrame vertybiy integralumo kontekste, taciau néra
jtvirtintas Lietuvos prokurory etikos kodekse?. Sis principas néra analizuojamas ir Lietuvos
Respublikos prokurory etikos kodekso taikymo praktiniame vadove®. Siame vadove yra
jtvirtintas pagarbos jstatymui principas, kuris jpareigoja prokurorg laikytis etikos nuostaty
suraSant procesinius dokumentus ir sakant viesas kalbas, vienodai rodyti pilieting ir profesing
pagarbg teisés normoms, dalyvauti teiséktiros procese nusikalstamumo prevencijos ir teisinés
valstybés principy jtvirtinimo veikloje garantuojant Zmogaus teisiy apsaugag ir orumo
nelie¢iamuma’!. Taigi, Siame teisés akte pagarbos Zzmogui principas néra jtvirtintas ir
nedetalizuojamas ir kity etikos principy turinyje. Tacdiau visgi, Sis principas yra jtvirtintas
Prokurory elgesio kodekse, priimtame 2013 metais Tarptautinio teisingumo teismo™?. Sio teisés
akto 4 skyriauds 8 punkte pagarba Zmogaus teiséms suvokiama kaip nediskriminavimas nei
asmens, nei asmeny grupés>>. Todél neabejotina, jog pagarbos Zmogui principas yra
reikSmingas prokuroro veikloje, tod¢l jam turéty buti skirtas didesnis démesys tiek teisinio
regliavimo, tiek teisés taikymo konktekste. Pirma, §is principas turéty biti jtvirtintas prokuroro
etikos kodekse. Antra, praktiniame vadove galéty biti detaliai iSaiSkinama, kaip suprantamas
pagarbos Zmogui turinys ir kokiais konkreciais prokuroro veiksmais S§is principas

realizuojamas.

1 lentelé. Teis¢jy, prokurory ir ikiteisminio tyrimo pareigiiny (tyréjy) pagrindiniy etikos
principy teisinis jtvirtinimas ir jy turinio aiSkinimas (sudaryta autorés)

Subjektai/ Nepriklausomumas NesaliSkumas Teisingumas Pagarba Zmogaus
Principai teiséms
Teiséjas Itvirtintas LR Itvirtintas LR Konstitucijoje ir Itvirtintas ir
Konstitucijoje ir Teiséjy etikos kodekse, kuriame ir detalizuojamas
Teiséjy etikos detalizuojamas (abu principai kartu) Teiséjy etikos
kodekse, kuriame ir kodekse
detalizuojamas

2 Lietuvos prokurory etikos kodeksas, patvirtintas Lietuvos Respublikos generalinio prokuroro 2012 m. sausio 9
d. jsakymu Nr. I-15.

30 Prokurory etikos kodekso taikymo praktinis vadovas [zitiréta 2017-09-27]. Prieiga internetu:
<http://www.prokuraturos.lt/data/public/uploads/2017/03/prokuroru-etikos-kodekso-taikymo-praktinis-vadovas-
red.pdf>

31 Ten pat.

32 Code of Conduct for the Office of the Prosecutor. International Criminal Court. Hague, 2013. [Ziiiréta 2018-
04-08]. Prieiga internetu: https://www.icc-cpi.int/iccdocs/oj/otp-coc-Eng.pdf

33 Ten pat.
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Itvirtintas LR
Prokuroras Konstitucijoje, taciau [tvirtintas ir Jtvirtintas ir Néra jtvirtintas
nedetalizuojamas. detalizuojamas detalizuojamas
Prokurory etikos Prokurory etikos Prokurory etikos
kodekse néra kodekse kodekse
jtvirtintas
Tyréjas Néra jtvirtintas Itvirtintas Policijos | [Jtvirtintas Policijos | [tvirtintas Policijos
(principas galéty biiti etikos kodekse, etikos kodekse, etikos kodekse,
iSvestinis kaip taciau taciau taciau
savarankiskumo nedetalizuojamas nedetalizuojamas nedetalizuojamas
raiska pagal
numatytus
igaliojimus)

Anot Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo, teismai yra pagrindiné instituciné
7mogaus teisiy ir laisviy garantija®*. Pazymima, jog galioja konstitucinis teisminés gynybos
prioriteto ir universalumo principas, kurio veiksmingumas tiesiogiai siejasi su konstituciniu
principu ,,teismui visi asmenys lygiis“®. I§ vienos pusés, asmuo, kurio teisés pazeidziamos, gali
kreiptis ] teisma, i§ kitos pusés — teismas, vykdydamas teisinguma, privalo gerbti kiekvieno
Zmogaus teises ir laisves. Taigi, visuomené tampa tiesioginiu teismy veiklos vertintoju. Tod¢l
pagristai teigiama, jog Siuolaikinéje valstybéje, intensyvéjant visuomeniniam gyvenimui,
augant visuomenés samonei, didéja visuomenés démesys teisingumui, visuomene kelia
didesnius reikalavimus teiséjy kvalifikacijai ir teiséjy etikai*®. Pagarbos zmogui principas —
viena 1§ fundamentaliy teis¢jo etikos nuostaty, kurios turinj sudaro teis¢jo ir asmens tam tikras
daugiakomponentis santykis. Pagarbos Zmogui principas apima keleta momenty, kuriy
esmingiausius galima biity traktuoti taip:®’

- Elementarig pagarbg Zmogaus teiséms ir laisvéms, jo orumui, skatinant laikytis teisés
akty nuostaty (mandagus ir taktiSkas komunikavimas, pagarbus ir geranoriskas elgesys
ir pan.);

- Pagarbg procese dalyvaujantiems asmenims (démesingas ir taktiSkas reagavimas |
asmeny praSymus ar pagrjstas jy atmetimas; supratingas ir pagristas paaiskinimas,
suprantamas aplinkybiy ar informacijos detalizavimas);

- Laikymagsi byly nagrinéjimo grafiko (iSankstinis informavimas apie grafike esancios
informacijos pakeitimus).

3 Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 1996 m. balandZio 18 d. nutarimas ,,Dél Lietuvos Respublikos
komerciniy banky jstatymo 37 straipsnio pirmosios dalies 7 punkto, 39 straipsnio, 40 straipsnio pirmosios bei
antrosios daliy, 45 straipsnio ir 46 straipsnio antrosios bei treciosios daliy atitikimo Lietuvos Respublikos
Konstitucijai“. (Byla Nr. 12/95).

35 Ibid.

36 Teiséjy etikos ir drausmés komisijos 2015 m. birZelio 15 d. sprendimas atsisakyti iSkelti drausmés bylg teiséjui
V. A. (Nr. 18 P-14).

37 Lietuvos Respublikos teiséjy elgesio kodeksas, patvirtintas Visuotinio teiséjy susirinkimo 2006 m. birzelio

28 d. sprendimu Nr. 12 P-8.
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Lietuvos Respublikos teis¢jy etikos kodekse — praktiniame vadove pagarbos Zzmogui
principo turinys aiSkinamas per penkias pagrindines nuostatas, kurios jvardinamos kaip
pagrindinés teiséjo Sios veiklos taisyklés’®:

- gerbti zmogy, jo teises ir laisves;

- gerbti teis¢ ir visada veikti taip, kad nebiity pazeidziami teisingumo principai;

- pagarbiai iSklausyti procese dalyvaujancius asmenis kaip to reikalauja jstatymas,
démesingai reaguoti j jy praSymus ir siilymus, o nepagrjstus praSymus atmesti taktiSkai; taciau
teis€jas turi biti reiklus proceso tvarkos pazeidéjams;

- laikytis byly nagrinéjimo grafiko, o ji pakeitus paaiskinti proceso dalyviams
pasikeitimo priezastis;

- atliekant pareigas, gerbti proceso dalyviy teises ir oruma, jokia forma ar bidu
neskatinti jy nesilaikyti jstatymy bei kity teisés akty, juos pazeisti.

Sio praktinio vadovo nuostatos visgi kelia klausima, kaip konkreiai, kokiu teiséjo
elgesiu, kokiais veiksmais turi buiti uztikrinamas, realizuojamas pagarbos Zmogui principas.
Taigi, teis¢jy veiklos vertinime susiduriama su situacijomis, kuomet sprendziama, kaip teiséjas
savo veikloje laikosi §io principo ir jj realizuoja. Pagarbos Zzmogui principo realizavimas teis€jo
veikloje pirmiausia pasireiSkia per jo santykj su kitais asmenimis. Nors Teis¢jy etikos kodekse
Sio principo turinys aiSkiai iSdéstytas, visgi sutiktina, jog vertinant teisejy elgesj, daznai Sio
principo laikymasis vertinamas vienoje raiSkoje kartu su kitais etikos principais, tokiais kaip
pavyzdingumas, padorumas, saZiningumas ir atskirai néra atribojimas. Manytina, kad tokia $iy
principy takoskyra iSkreipty visuminj pagarbos Zmogui principo suvokimg — kertinis §io
principo turinio aiSkinimas saistomas teis¢jo santykiu su kitais asmenimis, tod¢l pagarba kitam
Zmogui pasireiSkia per tokias vertybes kaip pavyzdingumas, démesingumas, taktiSkumas,

saZiningumas, padorumas.

PAGRINDINES PAGARBOS ZMOGUI PRINCIPO REALIZAVIMO RAISKOS
PRAKTIKOJE

Atlikta Teis€jy etikos ir drausmés komisijos priimty sprendimy analizé rodo, jog Teiséjy
etikos ir drausmés komisija, vertindama, kaip laikomasi pagarbos Zmogui principo
jgyvendinimo, daZnai vertina kompleksiskai tiek vidines teis¢jo nuostatas, tiek iSorinius
veiksmus. Siame kontekste vertinamas teiséjy vidinis valinis veiksmy pobidis: ar veiksmai

buvo padaryta tyCia ar aplaidziai, kaip konkreciai jie pasireiSké, taip pat susaistant su

38 Lietuvos Respublikos teiséjy etikos kodeksas — praktinis vadovas. Rengéjai A. Norkiinas, T. Valyté. Vilnius,
2014. (Remtasi Lietuvos Auksc¢iausiojo Teismo 2011 m. geguzés 5 d. nutartimi).
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pareigingumu, pavyzdziui, ar buvo galimybé pranesti apie nejvyksiantj teismo posédj>®. Kaip
jau minéta, jgyvendinant pagarbos zmogui principg, drauge vertintinos teis¢jo vidinés nuostatos
ir teiséjo elgesys (iSoriniai veiksmai). Pavyzdziui, Teiséjy etikos kodekso 6 str. 4 p. nustatytas
pagarbos Zmogui principas jpareigoja teis¢ja laikytis byly nagrinéjimo grafiko, o jj pakeitus
paaiskinti proceso dalyviams pakeitimo priezastis. Teis¢jas turi visada elgtis sgziningai (13 str.
3 p.)*, pavyzdingai, saugoti savo profesijos garbe ir prestiza, laikytis etikos reikalavimy.
Vertinant pagarbos Zmogui aspekta, svarbus ir teiséjo tiesioginis kontaktas (elgesys) su
proceso dalyviais, t. y. ar §is elgesys yra mandagus ir neutralus su proceso dalyviais. Bangaloro
teiséjy elgesio principy, priimty 2002 m. Hagoje vykusiame teismy pirmininky posédyje, 3 p.
nustatyta, kad teiséjas turi uztikrinti, kad jo elgesys protingo stebétojo poziiiriu yra
nepriekaistingas. Teis¢jo veiksmai ir elgesys turi patvirtinti Zmoniy tikéjimag teismy sistemos
garbingumu*!. Vadinasi, pagarbos Zmogui principas realizuojamas ir per stebétojo prizme —
kaip jo pozitriu atrodo teis¢jo veikla: ar jis yra gerbiamas teis¢jo. Sprendimy analizé parodé,
jog pareiskéjy teiginiuose galimas pagarbos zmogui principo pazeidimas pasireiskia tuo, jog
teiséjas nebuvo neutralus, jo uzduodamy klausimy formuluotés, priekaistingas balso tonas,
verbaliné kalba (nuolat purté galva, diisavo) aiskiai ir nedviprasmiskai leido suprasti, kad
atsakovo prieStaravimai nepagrjsti*’. Siuo atveju labai svarbus konkre¢iy fakty, kuriais
remiantis identifikuojami galimi paZeidimai dél pagarbos Zmogui, pateikimas (pavyzdZiui,
posédzio jrasy perklausa). Kaip pazymima sprendimuose, negalima konstatuoti paZeidimuy,
jeigu néra duomeny, jog teis¢jo bendravimas su proceso dalyviais, pavyzdziui, advokatu, buvo
nemandagus, paZeidziantis etikos reikalavimus*’. Taigi, biitinas akivaizdus tokio elgesio faktas.
Pagarbos Zmogui principas nustato, kad teiséjas privalo pagarbiai iSklausyti procese
dalyvaujancius asmenis, démesingai reaguoti j jy praSymus ir siilymus, be to, atlikdamas savo
pareigas, privalo gerbti proceso dalyviy teises ir orumg**. Tac¢iau visgi, net i¥kélus drausmés
byla ir perdavus nagrinéti Teiséjy garbés teismui, jis, priimdamas sprendima, vertina bylos

aplinkybiy visuma ir paties teis¢jo pozilr] ] konkrecig situacijg, todel gali tik apsiriboti

39 Teiséjy etikos ir drausmés komisijos 2016 m. balandZio 4 d. sprendimas iSkelti drausmés bylg teiséjui V. K.
(Nr. 18 P-2).

40 Lietuvos Respublikos teiséjy elgesio kodeksas, patvirtintas Visuotinio teis€jy susirinkimo 2006 m. birzelio 28
d. sprendimu Nr. 12 P-8.

4! Teiséjy etikos ir drausmés komisijos 2015 m. geguzés 11 d. sprendimas iskelti drausmés byla teiséjui E. Z.
(Nr. 18 P-13).

42 Teiséjy etikos ir drausmés komisijos 2016 m. balandZio 4 d. sprendimas atsisakyti iskelti drausmés byla
teiséjui V. K. (Nr. 18 P-5).

4 Ibid.

# Teiséjy etikos ir drausmeés komisijos 2014 m. gruodZio 8 d. sprendimas atsisakyti iSkelti drausmés bylg teis¢jui
A. G. (Nr. 18 P-11). Taip pat zr. Teiséjy etikos ir drausmés komisijos 2017 m. kovo 13 d. sprendimas iskelti
drausmés byla teis¢ju V. A. (Nr. 18P-2).
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svarstymu, o ne skirti nuobauda®. Teiséjy garbés teismo sprendimy analizé rodo, kad esant
sisteminiams, bepasikartojantiems faktams dél pagarbos zmogui principo pazeidimo, taip pat
atsizvelgiant | neigiamg teis€jg charakterizuojanc¢ig medziagg, kuomet teiséjas jau buvo baustas
uz panasaus pobiidzio etikos pazeidimus ir nerodo iniciatyvos pasitaisyti, nedaro iSvady dél
savo elgesio, Teis¢jy garbés teismas gali pasiiilyti Lietuvos Respublikos Prezidentui teiséja
atleisti i§ pareigy*®. Lietuvos Auks¢iausiojo teismo sprendimuose taip pat itin pabréztinas
teis€jo etikos veiksmy sistemiskumas, elgesio pasekmés ir aplinkybiy, kuriomis buvo pazeisti
tam tikri etikos principai, pabiidis ir visuma®’.

Pagarba Zmogui turéty pasireiksti elementariu mandagumu, oficialumu, lakonisku
bendravimu su proceso dalyviais. Kaip pazymima, teiséjas privalo pagarbiai iSklausyti procese
dalyvaujancius asmenis kaip to reikalauja jstatymas, démesingai reaguoti | jy praSymus ir

48

siilymus™®, o nepagristus praSymus atmesti taktiskai (taciau teis¢jas turi biiti reiklus proceso

tvarkos pazeidéjams)*. PavyzdZiui, nustatyta, kad teismo posédZiuose teiséjas daznai elgési
pernelyg familiariai, $alis vadino vardais, nesilaiké teis¢jo pareigos teismo posédziuose biiti
oficialiu, elgtis ir kalbéti taip, kaip dera valstybés autoriteta reprezentuojanciam ir teisingumag
jos vardu vykdan¢iam asmeniui. Be to, nustatyta atvejy, kai teis¢jas leidosi su Salimis ir proceso
dalyviais | diskusijas, juos pertraukdavo, komentavo, neleistinai replikavo, rodé susierzinima,
kartais net §aukdavo, menkino ir Zemino kolegy darba™°.

Pagarba zmogui teis¢jo veikloje pasireiSkia ir tuo, kad teis¢jas turi prisitaikyti prie
paaiskinimy besiklausan¢iy asmeny geb¢jimo juos suprasti (iSsilavinimo, gyvenimiskos
patirties ir kt.)’!. Teismo proceso dalyviy moralizavimas nesiderina su teisé¢jo pavyzdingo
elgesio reikalavimais. Taip pat pabréztina teiséjy etikos reikalavimo teis¢jo kalbai ir kulttrai
svarba. Teiséjas privalo taisyklingai kalbéti ir raSyti, mintis déstyti aiSkiai, nevartoti zodZiy ar
formuluociy, dél kuriy gali kilti nepamatuoty interpretacijy, dviprasmybiy; teis¢jui deréty
vengti zargony, paniekinamy ZodZiy ir posakiy, ypac tuo atveju, kai kalbama apie konkrecius

asmenis, tad vieSam kalbéjimui, jskaitant teismo sprendimo komentavima, deréty pasirengti 18

45 Teiséjy garbés teismo 2017 m. liepos 3 d. sprendimas Nr. 21P-3.

46 Teiséjy garbés teismo 2017 m. liepos 3 d. sprendimas Nr. 21P-2.

47 Lietuvos Auks¢iausiojo teismo 2016 m. birzelio 16 d. nutartis (GT-1-5/2016).

48 Teiséjy etikos ir drausmés komisijos 2015 m. vasario 5 d. sprendimas atsisakyti iskelti drausmés bylg teiséjui
J.S. (Nr. 18 P-1).

4 Teiséjy etikos ir drausmés komisijos 2017 m. sausio 23 d. sprendimas atsisakyti iskelti drausmés byl teiséjai
L. S. (Nr. 18 P-1).

30 Teiséjy etikos ir drausmés komisijos 2015 m. vasario 5 d. sprendimas atsisakyti iskelti drausmés bylg teiséjui
J.S. (Nr. 18 P-1).

31 Teiséjy etikos ir drausmés komisijos 2015 m. birZelio 15 d. sprendimas atsisakyti iskelti drausmés byla teiséjui
V. A. (Nr. 18 P-14).
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anksto>2. Todél sprendimuose patariama teiséjams vengti moralizavimo, repliky, pastaby
proceso dalyviams, susilaikyti nuo kritikos ir savo nuomonés reiskimo klausimais, kurie
nesusij¢ su bylos esme ir procesu, nevartoti zargono, o priimto sprendimo komentavimui
reikéty pasirengti 1§ anksto. Kita vertus, Teis¢jy etikos ir drausmés komisija atkreipia démes;j |
tai, ar teismo posédzio eigos trikumai yra pavieniai ar ne. Pavyzdziui, konstatavus fakta, jog
teiséjas bendraujant su kaltinamuoju stokojo pavyzdingumo ir profesionalumo, atkreipia teis¢jo
démesj d¢l nepakankamo dalykiskumo, korektisSkumo, taciau apibendrinus surinktg medziaga,
vertinta visumines aplinkybes, ar tokiu elgesiu teis¢jas parodé nepagarba zmogui®>.

Taip pat Teiséjy etikos ir drausmés komisijos sprendimy analizé rodo, jog pagarbos
Zmogui principo pazeidimas konstatuojamas ir neveikimu: tuomet, kai teiséjas be svarbios
priezasties, daug karty neatliko BPK nustatytos konkreios teis¢jo pareigos, t. y. teis¢jo
veiksmai (neveikimas), kai per jstatyme nustatytg terming nepaskelbiami teismo baigiamieji
aktai (procesiniai dokumentai), nepakankamai susipazjstama su byloje esanciais jrodymais,
pazeidzia Teis€jy etikos kodekso 15 straipsnyje jtvirtinty pareigingumo bei pagarbos zmogui
principus.

Atlikta Teiséjy garbés teismo sprendimy analizé parode, jog pagarbos Zmogui principo
realizavimas yra neatsiejama ir profesinés veiklos dalis bendraujant ne tik su proceso dalyviais,
bet ir su kolegomis®. Teiséjai drausmés byla buvo iskelta uz tai, kad , teiséja darbinéje aplinkoje
bendraudama su teismo personalu nesilaiké teiséjy etikos reikalavimy: buvo nemandagi,
nekorekti§ka, negerbé kito asmens, jj jzeidinéjo ir Zemino, menkino kito asmens darbg*>¢,

Pagarbos Zmogui principo turinio analizé rodo, jog teis¢jo veikloje Salia profesinés
kompetencijos pripazinimo aktualijy labai svarbus asmenybés parametras — emocinis intelektas
(emociné kompetencija), nes teiséjas (taip pat ir tyr¢jas ar prokuroras) dirba emociskai
apsunkintoje aplinkoje, kur svarbu jveikti stresa, iSspresti jtemptas ar konfliktines situacijas,
islaikyti emocing savitvarda, néra lengva rasti kompromisa. Siuolaikiniuose diputuose
vieningai sutariama, jog emociné kompetencija yra vienas i§ s€kmingos veiklos garanty. Todél
siekiant puoseléti pagarbg zmogui ir kitas vertybes, stiprinti Siy vertybiy integralumag teismy

veikloje, svarbus paciy teis¢jy iniciatyvumas, savimoneé ir aktyvis veiksmai konsultuojantis del

32 Ibid.

33 Teiséjy etikos ir drausmés komisijos 2017 m. sausio 23 d. sprendimas atsisakyti iskelti drausmés byl teis¢jai
L. S. (Nr. 18 P-1).

34 Teiséjy etikos ir drausmés komisijos 2017 m. lapkri¢io 6 d. sprendimas iskelti drausmés byl teiséjai J. K. (Nr.
18 P-8).

33 Teiséjy garbés teismo 2017 mety veiklos ataskaita. [zitiréta 2018-06-05]. Prieiga internetu:
http://www.teismai.lt/data/public/uploads/2018/04/tgt-ataskaita-2017-m.pdf

% Ten pat.
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elgesio ir gilinantis j konkreciy principy realizavimo raiskas praktikoje. Taip pat tikslingas ir
sisteminiy didaktiniy jrankiy taikymas nuolat organizuojant teis¢jams mokymus profesinés
etikos srityje. Pavyzdziui, 2018 metais teis¢jy mokyme daugiau démesio skirta bendravimo

psichologijai ir efektyviai komunikacijai®’.

ISVADOS

Pagarbos Zmogui principo turinio aiskinimas saistomas teis¢jo santykiu su kitais
asmenimis. Pagarba kitam Zmogui integraliai pasireiSkia per tokias vertybes kaip
pavyzdingumas, démesingumas, taktiSkumas, sagZiningumas, padorumas.

Teis¢jy etikos ir drausmés komisijos sprendimy analizé rodo, jog praktikoje padaroma
pazeidimy dél pagarbos zmogui principo taikymo. Pagarbos zmogui principo pazeidimas gali
biiti padaromas tiek teis¢jo aktyviais veiksmais, tiek ir neveikimu. Taip pat nustatyta, jog
Teis¢jy etikos ir drausmés komisija, taip pat Teis¢jy garbés teismas ir Lietuvos AukS¢iausiasis
teismas vertindami, kaip laikomasi pagarbos zmogui principo jgyvendinimo, ir pagal
kompetencija priimdami sprendimus, daznai kompleksiSkai vertina tiek vidines teis¢jo
nuostatas, tiek iSorinius veiksmus.

Pagarbos zmogui realizavimo kontekste teis¢jo elgesys vertintinas taip pat ir per
subjektyvyji kriterijy — proceso dalyviy kaip stebétojy prizme. Todél itin pabréztinas teiséjo
asmenybeés parametry vaidmuo — emocinio intelekto ir etikos reikalavimo teis¢jo kalbai ir
kulttirai svarba. Tai lavinama ir stiprinama ne tik per minétos Komisijos sprendimy analizg ir
jos sklaida, bet ir per kitus didaktinius jrankius skiriant démesio praktiniams etikos klausimy
sprendiniams mokymy metu, todé¢l biity svarbus nuolatinis mokymy bendravimo psichologijos,

efektyvios komunikacijos, emocinio intelekto ir kitomis tematikomis organizavimas.
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EXPRESSION OF IMPLEMENTATION OF HUMAN RESPECT IN ACTIVITIES OF
LITHUANIAN JUDGES

Zaneta Navickiené*
Mykolas Romeris University

Summary

The article highlights the integrity of values and analyzes the content of human respect as one of
the most important principles of professional ethics of Lithuanian judges. The vectors of implementing
this principle in practice are also analyzed. Practical implementation of professional ethics provisions is
an integral part of the general judicial activity and a part of the strengthening of the image of the
judiciary, which allows the public to assess not only the quantitative results of court activities, but also
qualitative factors such as the person's expectations in defense of human rights, and, at the same time to
assess the general level of public trust in courts.

The aim of the article is when analyzing the decisions of the Judicial Ethics and Discipline
Commission, to examine the content of the principle of human respect and the main vectors of its
implementation in practice. The article consists of two parts. The first part analyzes the essence and
content of the principle of human respect. The second part, through the prism of the Judicial Ethics and
Discipline Commission decisions, analyzes how this principle is implemented in practice.

221


http://www.teismai.lt/data/public/uploads/2018/04/tgt-ataskaita-2017-m.pdf
http://www.teismai.lt/lt/teismu-savivalda/teiseju-garbes-teismas/apie-garbes-teisma/177

ISSN 2029-1701 Moksliniy straipsniy rinkinys
N l . ISSN 2335-2035 (Online) VISUOMENES SAUGUMAS IR VIESOJI TVARKA
MYKOLAS ROMERIS PUBLIC SECURITY AND PUBLIC ORDER
UHIVERSITY 2018 (20) Scientific articles

The interpretation of the principle of human respect is bound by the judge's relationship with other
persons. Respect for another person is integrally manifested through values such as exemplary conduct,
attentiveness, tact, honesty, decency.

The analysis of the decisions of Judicial Ethics and Discipline Commission showed that there are
violations in implementation of the principle of human respect in practice. Violation of the principle of
human respect can be done both by the judge's active actions and inaction. It was also determined that
the Judicial Ethics and Discipline Commission, when assessing compliance with the implementation of
the principle of human respect often assesses in complex the internal attitudes of a judge as well as
external actions.

In the context of implementing human respect, judge's behavior is most often assessed through
the prism of the process participants as observers. Therefore, the role of the parameters of the judge's
personality is especially emphasized — the importance of the need of emotional intellect and ethics for
the language and culture of the judge. Therefore, it is necessary to constantly develop the parameters of
the judge's personality. This could be developed and strengthened not only through the analysis and
dissemination of the Commission's decisions, but also through various other didactic tools: Commission
consultations, training with practical ethical issues analysis, etc.

Keywords: human respect, professional ethics, ethics priciples, judge, Judicial Ethics and
Discipline Commission
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