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dalyvavo 407 Panevézio miesto suauge asmenys. Tyrimas atliktas bendradarbiaujant
su Panevézio miesto savivaldybés administracija. Nustatyta, kad didZiausig poreikj ti-
riamieji turi dél angly kalbos, saves pazinimo, streso valdymo ir sveikatinimo mokymuy;
patraukliausi mokymosi bidai yra praktiniai mokymai ir edukacinés iSvykos, kelionés,
o0 esminiai motyvai — siekis tobuléti, prasmingas laisvalaikio praleidimas ir bendravimo
poreikio tenkinimas.

Reik$miniai Zodziai: neformalusis $vietimas, neformalus mokymasis, suaugusieji,
atvejo tyrimas.

Ivadas

Neformalusis suaugusiyjy $vietimas — viena i§ pastarojo laiko aktualijy. Nors kol
kas Lietuvoje daugiau démesio skiriama formaliajam $vietimui, ta¢iau norint paruos-
ti Zmones gyventi ir veiksmingai dirbti XXI a., turi funkcionuoti neformalusis $vieti-
mas kaip neatsiejama nenutrukstamo ugdymo dalis’.

Suaugusiyjy mokymasis kaip atskira neformaliojo $vietimo dalis mokslinéje lite-
ratiroje analizuojamas jau ne vieng de$imtmetj. Pastaruoju metu itin i$populiaréjo
suaugusiyjy mokymosi tyrimai darnios plétros kontekste?, kurie atskleidzia, kad tarp
suaugusiyjy mokymosi ir darnaus vystymosi tiksly yra tarpusavio rysys’. Neformalus
suaugusiyjy mokymasis kaip mokymosi visg gyvenimg komponentas yra vertinamas
kaip horizontalus tikslas ir budas jgyvendinti darnaus vystymosi koncepcija*. Dau-
géja tyrimy, susijusiy su tarptautiniy organizacijy inicijuotais lyginamojo pobudzio
tyrimais, kuriy metu tiriamos suaugusiyjy kompetencijos®. Neretai tarptautiniy ty-
rimy kontekste analizuojant ir interpretuojant duomenis kuriama diskusijy erdve,
parodanti realius suaugusiyjy mokymosi organizavimo i$tkius ir egzistuojancia
praktika®. 2013 m. atlikto tarptautinio tyrimo duomeny analizé parodé, kad dau-

1 Butviliené, J., ,Neformalusis suaugusiyjy $vietimas: valstybinis ir privatus mokymo sektoriai“, Acta
Paedagogica Vilnensia 30 (2013): 126-137.

2 Gadotti, M., “Adult education as a human right: The Latin American context and the ecopedagogic
perspective”, International Review of Education 57, 1-2 (2011): 9-25; Greef et al., “The Development
and Validation of Testing Materials for Literacy, Numeracy and Digital Skills in a Dutch Context”,
International Review of Education / Internationale Zeitschrift Fiir Erziehungswissenschaft 61, 5 (2015):
655-671.

3 UNESCO, Rethinking education: Towards a global common good? (Paris: UNESCO, 2015), https://un-
esdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000232555.

4 Adult Education and Sustainability. EAEA Background Paper (Brussels: European Association for the
Education of Adults, 2018), https://www.eaea.org/wp-content/uploads/2018/12/AE-and-sustainabili-
ty_paper_final_9_2018_financers.pdf

5  Dudaité, J., Suaugusiyjy gebéjimai, mokymasis ir darbo rinka. Tarptautinio EBPO PIAAC tyrimo
rezultaty apzvalga: mokslo studija (Vilnius: Mykolo Romerio universitetas, 2019).

6  Schreiber-Barsch, S., “Erwachsenenbildung transnational: Ein Beitrag zur Systematisierung”, Hessische
Bldtter fiir Volksbildung 2 (2020): 9-21.
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giau démesio i$ visy suaugusiyjy tenka jauniems suaugusiems’ siekiant jy sékmingos
akultaracijos ir integracijos kaip vieno i$ veiksniy, tiesiogiai prisidedancio prie pro-
blemy sprendimo EBPO $alyse. Teigiama, kad neformalus suaugusiyjy mokymasis
itin aktualus siekiant vyresnio amziaus darbuotojy integracijos® ir ilgesnio islikimo
darbo rinkoje’. Sie procesai tiesiogiai sietini su teigiama darbo rinkos graza'’.

Neformalusis suaugusiyjy mokymasis glaudziai susijes su besimokancios vi-
suomenés idéjos palaikymu zvelgiant | suaugusiuosius kaip ziniy ekonomikos k-
rimo dalyvius. Hee, Ping, Rizal, Kowang ir Fei'’, tyrimo duomenys patvirtina, kad
yra tvirtas rysys tarp suaugusiyjy profesinio augimo, mokymosi tiksly ir mokymosi
visg gyvenima. Minétieji autoriai atkreipia démesj, kad Siame kontekste svarbus tam
tikri didaktiniai sprendimai, kuriais suauges Zmogus jtraukiamas j neformaliojo mo-
kymosi laukg. Suaugusieji didesne motyvacija mokymuisi islaiko tada, kai taikomi
probleminio mokymosi, atvejy analizés, kritiniy diskusijy ir panasis metodai. Pabré-
ziama, kad vyresniuosius suaugusius asmenis labiau motyvuoja mokytis savivaldus
mokymasis, atliepiantis besimokanciyjy poreikius'®. Bene ry$kiausiai suaugusiyjy
vidinius motyvacinius klausimus atskleidZia tie tyrimai, kuriy metu nagrinéjami su-
augusiyjy mokymosi motyvai tada, kai jie nori i$mokti nauja kalba arba patobulinti
jau turimus kalbinius gebéjimus®. Tyrimo rezultatai rodo, kad tuo metu jsijungia
daug savireguliacijos mechanizmy, ypac¢ stipriai veikian¢iy asmeny, kurie mokosi,
motyvacijag. Mokslininkai pabrézia, kad siuolaikinéje visuomenéje suaugusiyjy visa
gyvenimg trunkanc¢iam mokymuisi reik§mingg jtaka daro technologiniai poky¢iai®,
kurie didina tokio mokymosi prieinamuma ir besimokanciyjy galimybes jsitraukti
mokymasi visg gyvenima®.

7 Kim, S. A, “Quasi-Experimental Analysis of the Adult Learning Effect on Problem-Solving Skills”,
Adult Education Quarterly 70, 1 (2020): 6-25.

8  Schuller, T., and Watson, D., Learning through life: Inquiry into the Future for Lifelong Learning
(Leicester: National Institute of Adult Continuing Education, 2009).

9  D’Addio, A. C,, Keese, M., and Whitehouse, M., ,Population ageing and labour markets®, Oxford Re-
view of Economic Policy 26, 4 (2010): 613-635.

10 Jackson, M., “How far merit selection? Social stratification and the labour market”, British Journal of
Sociology 58, 3 (2007): 367-390.

11 Hee et al., “Exploring Lifelong Learning Outcomes among Adult Learners via Goal Orientation and
Information Literacy Self-Efficacy”, International Journal of Evaluation and Research in Education 8, 4
(2019): 616-623.

12 Jin, B,, Kim, J., and Baumgartner, L. M., “Informal Learning of Older Adults in Using Mobile Devices:
A Review of the Literature”, Adult Education Quarterly 69, 2 (2019): 120-141.

13 Mynard, J., and McLoughlin, D., ““Sometimes I just want to know more. 'm always trying’: The Role
of Interest in Sustaining Motivation for Self-directed Learning”, Electronic Journal of Foreign Language
Teaching 17, 1 (2020): 79-92.

14 Goos, M., “How the world of work is changing: A review of the evidence” (Geneva: ILO, 2013), https://
lirias.kuleuven.be/retrieve/267350

15 Dabbagh, N., and Kitsantas, A., “Personal learning environments, social media, and self-regulated
learning: A natural formula for connecting formal and informal learning”, The Internet and Higher
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Neformaliojo suaugusiyjy mokymosi paskirtis apibréZiama ne tik kaip asmens
tobuléjimo, integracijos darbo rinkoje procesy skatinimas, bet ir kaip individo soci-
alizacijos, socialinés gerovés uztikrinimas senstant'®. Pasaulio ekonomikos forumo
duomenys rodo sparciai augancia senéjancios visuomenés demografing tendencija.
Prognozuojama, kad vyresnio amzZiaus suaugusiyjy (60 mety ir vyresni) amziaus pro-
centas i$sivysciusiose $alyse padidés nuo 22 proc. gyventojy 2010 m. iki 29 proc. 2030
metais””. Todél itin aktualu analizuoti veiksnius, kurie teigiamai veikia bendra vyres-
nio amziaus suaugusiy zmoniy pasitenkinimg gyvenimu'®. Mokslininkai atskleidzia
s3sajy tarp suaugusiyjy jsitraukimo j neformalyji mokymasi ir gyvenimo kokybés
augimo. Nustatyta, kad vyresni suaugusieji, kurie dalyvauja neformaliajame moky-
mesi, paprastai jauciasi pagerine gyvenimo kokybe'. Pabréziama, kad daznai vyres-
nieji suaugusieji turi unikaliy galimybiy dalyvauti neformaliojo mokymosi veikloje
dél vidiniy paskaty (pvz., asmeninio doméjimosi, noro mokytis), o ne i$oriniy moty-
vatoriy, tokiy kaip uzimamos pareigos, darbinis statusas, kilimas karjeros laiptais ir
pan. Pazintiniy funkcijy palaikymas, nuolatinis socialinis jsitraukimas ir prasmingos
veiklos vykdymas yra esminiai veiksniai, kurie prisideda prie kolektyvinio socialinio
kapitalo ir individualios psichinés bei socialinés gerovés senstant®.

Pastebétina, kad ir pastarojo desimtmecio mokslininky tyrimai susije su nefor-
maliuoju mokymusi dazniausiai yra orientuoti j vaiky amziaus grupe?®. Tik pavieniais
tyrimais* bandoma aktualizuoti neformaliojo $vietimo svarbg testinio mokymosi

Education 15, 1 (2012): 3-8; Manca, S., and Ranieri, M., “Is it a tool suitable for learning? A critical
review of the literature on Facebook as a technology-enhanced learning environment”, Journal of Com-
puter Assisted Learning 29, 6 (2013): 487-504; Van Laar et al., “The relation between 21st-century skills
and digital skills: A systematic literature review”, Computers in Human Behavior 72 (2017): 577-588.

16 Barros, R., “From lifelong education to lifelong learning”, European Journal for Research on the Educa-
tion and Learning of Adults 3,2 (2012): 119-134.

17 World Economic Forum, Global population ageing: peril or promise? (Geneva: WEF, 2012), http://
longevity3.stanford.edu/wp-content/uploads/2012/12/WEF_GAC_GlobalPopulationAgeing_Re-
port_2012.pdf

18 Pike, P. D, “Using technology to engage third-age (retired) leisure learners: a case study of a third-age
MIDI piano ensemble”, International Journal of Music Education 29,2 (2011): 116-123.

19 Morrison, D., and McCutheon, J., “Empowering older adults’ informal, self-directed learning: harness-
ing the potential of online personal learning networks”, Research ¢ Practice in Technology Enhanced
Learning 14, 1 (2019): 10.

20 Merriam, S. B., and Kee, Y., “Promoting community well-being: the case for lifelong learning for older
adults”, Adult Education Quarterly 64, 2 (2014): 128-144.

21 Garbauskaité-Jakimovska, J., ,Neformaliojo ugdymo ribos: Poststruktaralizmo perspektyva“, Acta
Paedagogica Vilnensia 40 (2018): 142-154; Kris¢ianaite, A., Straksiené, D., ir Bubnys, R., ,Neformalu-
sis muzikinis $vietimas vaiky patir¢iy kontekste: jtraukusis ar ribojantis?“, Pedagogika 129, 1 (2018):
126-141; Trinkanieng, L., ,Etniné kultara ir neformalus ugdymas: mokytojy patirties tyrimas®, Liaud-
ies kultira, nr. 6 (2010): 46-53; Ruskus, J., Zvirdauskas, D., ir StaniSauskiené, V., Neformalus svietimas
Lietuvoje. Faktai, interesai, vertinimai: mokslo studija (Vilnius: Svietimo aprapinimo centras, 2009).

22 Prakapas, R., ir Devenyté, J., ,Neformaliajam suaugusiyjy verslumo ugdymuisi skirty mokymosi
priemoniy prieinamumas*, Socialiniy moksly studijos 6, 2 (2014): 376-389; Butvilieng, J. ,Suaugusiyjy
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kontekste, ir labai reta tyrimy®, kuriuose gvildenami vyresniojo amziaus asmeny,
senjory neformaliojo mokymosi poreikiai. Zvelgiant j konkretaus Lietuvos regiono,
savivaldybés atvejj, tai tokio pobudzio moksliniy tyrimy atliekama nedaug. Galima
paminéti, kad suaugusiyjy neformalaus mokymosi situacija epizodiskai tyrinéjama
Klaipédos mieste. Pikturnaité, Jonusevic¢iené ir Kavolius* tyré Klaipédos gyventoju,
darbdaviy ir kity socialiniy partneriy dalyvavima neformaliojo suaugusiyjy $vieti-
mo ir testinio mokymosi procese; Jovarauskaité ir Tolutiené® analizavo Klaipédos
miesto pedagogy pozitrj j jy neformalaus $vietimo poreikius ir ypatumus. O vadybi-
nio pobudzio darby, susijusiy su savivaldos veikla, funkcijy realizavimu, strateginiu
planavimu ir kitomis su vieSuoju valdymu susijusiomis temomis, tyrimy yra atlikta.
Nagrinéjamo klausimo aspektu formuluojamas probleminis klausimas: koks suaugu-
siyjy neformaliojo mokymosi poreikis yra konkrecioje Lietuvos savivaldybéje?

Tyrimo objektas — Panevézio miesto neformaliojo suaugusiyjy mokymosi po-
reikiai ir galimybés.

Tyrimo tikslas - atskleisti Panevézio miesto neformaliojo suaugusiyjy mokymo-
si poreikius ir galimybes.

Tyrimo uzdaviniai:

1. Ivertinti Panevézio miesto neformaliojo suaugusiyjy mokymosi poreikius.

2. Pateikti PanevéZio miesto neformaliojo suaugusiyjy mokymosi galimybes.

Tyrimas atliktas bendradarbiaujant su PanevéZio miesto savivaldybés administ-
racija. Tyréjai nuo$irdziai dékoja Panevézio miesto savivaldybés $vietimo centro dar-
buotojams ir tyrime dalyvavusiems Panevézio miesto suaugusiesiems.

1. Tyrimo organizavimas ir metodika
Siekiant atskleisti PanevéZzio miesto neformaliojo suaugusiyjy mokymosi porei-

kius ir galimybes, buvo pasirinkta kiekybinio tyrimo metodologiné prieiga®. Tyrimas
sumodeliuotas vadovaujantis atvejo tyrimo strategija®.

neformaliojo $vietimo socialinis kontekstas®. Filosofija. Sociologija 4 (2011): 446-454; Askinyté, R.,
Vitkus, G., Pilietinis suaugusiyjy $vietimas: neformaliojo suagusiyjy mokymo(si) modulis (Vilnius: Ug-
dymo plétotés centras, 2012).

23 Sliogeriené, J. ,Neformaliojo ir savaiminio mokymosi pasiekimy poreikius lemiantys veiksniai“. San-
talka 16, 2 (2008): 98-107; Jovarauskaité, A., ir Tolutiené G., ,Neformalus suaugusiyjy $vietimas:
ypatumy ir poreikiy tyrimas®, Jaunyjy mokslininky darbai 4, 29 (2010): 111-117.

24 Pikturnaité, I., Jonusevidieng, J., ir Kavolius, R., ,Klaipédos miesto gyventojy, darbdaviy ir kity
socialiniy partneriy dalyvavimas neformaliojo suaugusiujy $vietimo bei testinio mokymosi procese*,
Regional Formation and Development Studies 20, 3 (2016): 96-109.

25 Jovarauskaité ir Tolutiené, supra note, 23.

26 Creswell, J. W., Research design: Qualitative, quantitative, and mixed methods approaches (Thousand
Oaks, CA; London: SAGE Publications, 2009); Gaizauskaité, L, ir Mikéniene, S., Socialiniy tyrimy
metodai: Apklausa: vadovélis (Vilnius: Mykolo Romerio universitetas, 2014).

27 Fernie, S., and Smith, K., “Action Research”, in Practical Research and Evaluation: A Start-to-Finish
Guide for Practitioners, edited by L. Dahlberg and C. McCaig (London: SAGE Publications, 2015),



Neformaliojo suaugusiyjy mokymosi poreikiai ir galimybés: panevéZio miesto atvejis

Atsizvelgiant j tyrimo tikslg ir uzdavinius, sukonstruotas tyrimo instrumentas —
apklausos rastu (anketavimo) klausimynas. Klausimyno pagrinda sudaro teiginiy
grupés, kurios leidzia detaliai identifikuoti faktine informacija apie respondenty
patirtis (pvz., jsitraukimo j neformaliojo mokymosi veiklas faktg ir pobudj per pas-
taruosius 12 mén.), jy sampratas (pvz., kaip suprantama, kas yra neformalusis suau-
gusiyjy Svietimas), poreikius (pvz., kokias paslaugas gauna ir kokiy pasigenda), mo-
tyvus (pvz., kas skatina ar skatinty dalyvauti neformaliajame suaugusiyjy mokymesi)
ir formaliuosius neformaliojo suaugusiyjy mokymosi klausimus (pvz., kuriuo mety
laiku, kuriuo paros metu, kokiomis formomis jiems bty priimtiniausias mokymasis.
Klausimai apima tiek retrospektyvine informacija, t. y. patirtj iki asmeninio dalyva-
vimo suaugusiyjy neformaliojo mokymosi veiklose, tiek perspektyvinius klausimus
apie tai, kaip ankstesnés patirtys veikia respondenty esama padétj ir ketinimus daly-
vauti neformaliojo mokymosi veikloje.

2019 m. rugpjac¢io mén. atliktas bandomasis (pilotinis) tyrimas, kurio metu pa-
tikrintas klausimyno pagristumas, atliktos batinos korekcijos. Surinkus duomentis,
patikrintas teiginiy grupiy (skaliy) vidinis suderinamumas. Atlikus vidinio suderina-
mumo patikrinimg taikant Cronbacho a kriterijy, galima teigti, kad visy klausimyno
skaliy vidinis suderinamumas yra aukstas, t. y. Cronbacho a yra lygi 0,736%.

Tyrimo duomenys buvo renkami 2019 m. rugséjo-gruodzio mén. Apklausa vyk-
dyta elektroniniu budu ir pateikiant elektroninés anketos popierine versijg. Elektro-
ninés anketos nuoroda tarpininkaujant Panevézio miesto $vietimo centrui buvo pla-
tinama Panevézio miesto suaugusiesiems. Apklausa vykdyta laikantis tyrimy etikos
reikalavimy®: klausimynai pildyti anonimigkai, nerinkta jokia asmens tapatybe at-
skleisti leidzianti informacija. Visiems respondentams prie$ sutinkant dalyvauti tyri-
me buvo pateikta informacija apie tyrimo tiksla, uzsakancig ir vykdancia institucijas,
nurodyti dalyvavimo apklausoje principai ir salygos. Respondenty dalyvavimas grin-
dziamas savanori$kumo ir geranoriskumo principais. Atliekant apklausg vadovautasi
teisingumo, privatumo ir konfidencialumo principais®.

Surinkti duomenys apdoroti juos koduojant ir sukuriant duomeny byla naudo-
jant programa ,,IBM SPSS Statistics 23“. Duomeny analizé atlikta taikant apraSomo-
sios statistikos priemones, taip pat atlikta neparametriné analizé (skaic¢iuotas x*kri-
terijus kintamyjy priklausomybei nustatyti). Statistinio reik§mingumo jvertinimui
taikytas p < 0,05 lygmuo.

95-110; Yin, R. K., Case study research: Design and methods, 5th edition (Los Angeles, CA: Sage Publi-
cations, 2014).

28 Vaitkevicius, R., ir Saudargiené, A., Statistika su SPSS psichologiniuose tyrimuose (Kaunas: Vytauto
Didziojo universiteto leidykla, 2006).

29 Miller et al., Ethics in Qualitative Research (London: SAGE Publications, 2012).

30 Kardelis, K., Moksliniy tyrimy metodologija ir metodai: Edukologija ir kiti socialiniai mokslai: vadovélis,
5-asis pataisytas ir papildytas leidimas (Vilnius: Mokslo ir enciklopedijy leidybos centras, 2016).
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Atrankos metu sudaryta reprezentatyvi (patikimumas 95 proc., 5 proc. paklaida)
407 Panevézio miesto suaugusiyjy imtis. Atsizvelgus i tai, kad buvo tiriamas vienas
konkretus miestas, im¢iai sudaryti buvo pasirinktas paprastosios atsitiktinés imties
sudarymo budas. Tyrimo atlikimo metu Panevézio mieste gyveno 88 678 gyvento-
jai. Remiantis Jadovo imties sudarymo formule, buvo apskaiciuota, kad tyrimo metu
batina apklausti ne maziau kaip 398 respondentus. Atmetus nevisiskai uzpildytas
anketas, tinkamomis statistiniam apdorojimui buvo pripazintos 407 anketos.

2. Bendrosios tyrimo dalyviy charakteristikos

Tyrimo imtj sudaro 94,4 proc. motery ir 5,6 proc. vyry. Tai rodo bendras socio-
loginiy apklausy tendencijas, kai su neformaliuoju $vietimu susijusiuose tyrimuose
aktyviau dalyvauja moterys. Kitas bendras bruozas badingas analogiskiems tyrimams
yra tai, kad tokio pobtdzio tyrimuose dazniau dalyvauja pedagoginj i$silavinima jgije
asmenys (59,7 proc.) ir vyresniojo amziaus asmenys (61 m. ir vyresni — 32,7 proc.),
dalyvaujantys tre¢iojo amziaus universiteto veikloje (22,6 proc.).

Vertinant tyrimo dalyvius pagal juy dabartine veikla, akcentuotina, kad 80,6 proc.
visy tyrimo dalyviy nurodé Siuo metu dalyvaujantys darbo rinkoje. I$analizavus tyri-
mo duomenis pagal Seimine¢ padétj, nustatyta, kad kiekybiskai didziausia dalj sudaré
vede vyrai (73,91 proc.) ir itekéjusios moterys (63,28 proc.).

Charakterizavus tyrimo dalyvius pagal jy i$silavinimg, i$siaiSkinta, kad didziausia
grupe sudaro asmenys, turinys aukstajj iSsilavinima: aukstajj universitetinj i$silavini-
ma turi 76,2 proc., aukstajj neuniversitetinj — 8,6 proc. respondenty.

3. Suaugusiyjy dalyvavimo neformaliojo mokymosi veikloje
poreikiai ir motyvai

Siekiant nustatyti respondenty dalyvavimo suaugusiyjy neformaliojo mokymosi
veikloje poreikius, respondenty teirautasi apie tai, ko jie noréty mokytis. Nustatyta
(1 pav.), kad kiek mazZiau nei pusé respondenty (44,7 proc.) pageidauty angly kalbos
mokymuy.
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Angly kalbos GGG 4T
Saves pazinimo G 29,5
Streso valdymas GG 20,2
Sveikatinimo/ sveikos gyvensenos GGG 28
Pozityvus bendravimas [ 24,1
I$maniyjy programeliy naudojimas  [EEG—_G_GG———_—— 23,3
Konflikty valdymo [ 21,6
Meno terapija GGG 21,4
Projekty rengimas ir valdymas | 10,7
Naudojimasis internetinémis platformomis  EEG—_GG———————— 17,7
Turizmas G 17
Gélininkyste  E—————————— 16
Teisinis Svietimas G—G—_——— /3
Kompiuterinio rastingumo pagrindai [ 13,3
Panevézio krasto istorija [ G———_ 12
Lietuvos istorija  [uG—— 11,3

1 pav. Suaugusiyjy dalyvavimo neformaliojo mokymosi veikloje poreikiai

Kiek maziau nei tre¢dalis tyrimo dalyviy pageidauty jsitraukti i saves pazinimo
mokymus (29,5 proc.), taip pat streso valdymo (29,2 proc.) ir sveikatinimo / sveikos
gyvensenos (28,0 proc.) temomis. Kiek maziau nei ketvirtadaliui apklaustyjy aktualas
buty pozityvaus bendravimo (24,1 proc.) ir naudojimosi iSmaniosiomis programélé-
mis (23,3 proc.) mokymai. Apie penktadalis respondenty iSreiské konflikty valdymo
(21,6 proc.) ir meno terapijos (21,4 proc.) mokymy poreikj. Maziau nei penktadalis
apklaustyjy noréty dalyvauti projekty rengimo ir valdymo (19,7 proc.), naudojimosi
internetinémis platformomis (17,7 proc.), turizmo (17,0 proc.) mokymuose. Respon-
dentai noréty dalyvauti gélininkystés (16 proc.), teisinio $vietimo (14,3 proc.), kom-
piuterinio rastingumo (13,3 proc.), Panevézio krasto (12,0 proc.) ar Lietuvos istorijos
(11,3 proc.) mokymuose.

Daugiausiai atsakiusiyjy j atvirg klausima ,, Kokiy mokymy Panevézio mieste pa-
sigendate?“ paminéjo, kad pasigenda mokymy / konsultacijy psichologinémis temo-
mis ir saves pazinimo tema (3 proc.), taip pat angly kalbos mokymuy (0,9 proc.). Po
vieng du respondentus nurodé pasigendantys specifiniy (estetika, etiketas, gamtosau-
ga, menas, buhalteriné apskaita, dvasingumas) arba j pomégius orientuoty (elektro-
nika, fotografija, vadyba, zvejyba, rankdarbiai/siuvimas) mokymuy.

Tyrimo rezultaty analizé (2 pav.) atskleidé, kad daugiausia (83,8 proc.) tiriamuyjy
mokytis skatina siekis tobuléti. Taip pat gana svarbus motyvas yra laisvalaikio pralei-
dimo (31,7 proc.) ir bendravimo (31,2 proc.) poreikiai.
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Siekis tobuléti |GGG 83,8
Laisvalaikio praleidimas [ 31,7
Bendravimo poreikis (kontaktai) N 312
Karjeros tikslai [ 229
Darbdavys il 17,7
Siekis gauti pazyméjima N 13
Draugai il 11,8
Seimos nariai [N 7.6

Vietos televizija | 0,5

2 pav. Dalyvavimo neformaliojo mokymosi veikloje motyvai (proc.)

Bendravimo poreikis itin aktualizuojamas 61 m. ir vyresniy respondenty grupéje
(x*=26,394; p < 0,05; (x2 = 31,553; p < 0,05). Karjeros tikslus kaip paskata mokytis
nurodé 22,9 proc. tiriamyjy. Duomenys rodo, kad Panevézio miesto suaugusiuo-
sius mokytis skatina darbdavys (17,7 proc.) arba asmeninis poreikis gauti formaly
pazyméjima (13 proc.). Kas de$imta asmenj dalyvauti neformaliajame suaugusiyjy
$vietime paskatino draugai (11,8 proc.). Maziausig jtakg tam turi vietos televizija
(0,5 proc.).

Tyrimo rezultatai atskleidé, kad daugiau kaip pusé Panevézio miesto suaugusiyjy
dalyvauja mokymuose, nes patobuléja / pagilina turimas Zinias (65,4 proc.) ir praple-
¢ia akiratj (57,7 proc.). 40,3 proc. tiriamyjy nurodé, kad tai yra galimybé prasmingai
praleisti laisvalaikj, ta galimybe dazniau nei kiti pazyméjo 61 m. ir vyresni respon-
dentai (x> = 29,635; p < 0,05). Apie trecdalis (30 proc.) respondenty nurodeé, kad
sustipréjo pasitikéjimas savimi, ypac tai svarbu 56-60 mety amziaus respondentams
(x*=16,353; p < 0,05). Kiek daugiau nei $estadalis (17,4 proc.) apklaustyjy pazyméjo,
kad juos skatina dalyvauti mokymesi besikeic¢iantys reikalavimai darbo rinkoje, tai
labiau aktualu 51-55 mety respondentams (x> = 30,632; p < 0,05). Apklausos dalyviai
nurodé, kad dalyvaudami mokymosi veiklose susipazino su naujais zmonémis / uz-
mezgé naujy kontakty (33,7 proc.), atrado naujy galimybiy i$reiksti save (29,5 proc.)
ar kad mokymai padéjo islaikyti turima darba (10,1 proc.).

4. Suaugusiyjy neformaliojo mokymosi galimybes

Tyrimo rezultaty analizé atskleidé, kad didzioji dalis respondenty (88 proc.) per
paskutiniuosius 12 mén. yra dalyvave suaugusiyjy neformaliojo mokymosi veikloje.
Nustatyta (3 pav.), kad populiariausi mokymai tarp apklaustyjy buvo $iomis te-
momis: saves pazinimo (27 proc.), sveikatinimo / sveikos gyvensenos (26,0 proc.),
konflikty valdymo (24,3 proc.), pozityvaus bendravimo (23,8 proc.) ir streso val-
dymo (21,9 proc.). Kas de$imtas PanevéZzio miesto suauges gyventojas per pasta-
ruosius 12 mén. dalyvavo angly kalbos (12,5 proc.) ar naudojimosi internetinémis
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platformomis (9,6 proc.) mokymuose. Maziausiai populiaras tarp apklaustyjy yra
specifiniai mokymai, susije su tam tikrais suaugusiyjy gebéjimais ar poreikiai, pavyz-
dZiui: aviamodeliavimas, liaudies $okiai, kalvysté ar pynimas i$ vyteliy. Tokio pobu-
dZio mokymuose dalyvavo nuo 0,2 iki 8,4 proc. respondenty.

Saves pazinimo |GGG 27
Sveikatinimo/ sveikos gyvensenos [ 26
Konflikty valdymo | 2.3
Pozityvus bendravimas [ R 23,8
Streso valdymas [ 219
Angly kalbos [N 2.5
Naudojimasis internetinémis platformomis [ GGG 0.6

3 pav. Suaugusiyjy dalyvavimas mokymuose per paskutinius 12 mén. (proc.)

Atsakydami j klausima, kas trukdo aktyviau jsijungti i mokymus (3 pav.), respon-
dentai nurodé didelj darbo kravj (38,8 proc.), $ia priezastj dazniau nei kiti pazyméjo
56-60 mety respondentai (x*= 39,900 p < 0,05). Ketvirtadalis (25,1 proc.) tiriamyjy
nurodé informacijos trikumg, pastebétina, kad ta priezast] dazniau nei kiti pazymi
61 m. ir vyresni respondentai (x> = 21,356; p < 0,05). Penktadalis tiriamyjy akcentavo
$eiminius jsipareigojimus (21,1 proc.), ir $ig priezastj dazniau rinkosi 61 m. ir vyres-
nio amZiaus respondentai (x* = 14,625; p < 0,05). Nepatogy laika nurodé kiek dau-
giau nei penktadalis (20,6 proc.) apklaustyjy: §j aplinkybé aktualiausia 56-60 mety
respondentams (x* = 16,044; p < 0,05). Beveik penktadalis respondenty (18,9 proc.)
nurodé finansiniy galimybiy neturéjimg, jvardyta nedalyvavimo priezastj dazniau
pazyméjo 56-60 mety respondentai (x* = 40,863; p < 0,05). Kad néra norimy mo-
kymo programuy, paminéjo 16,5 proc. respondenty. Nustatyta, kad norimy mokymuy
programy trakuma dazniau nei kiti rinkosi 51-55 mety respondentai (x* = 22,463;
P <0,05).
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Didelis darbo krivis [ e 38,8
Triiksta informacijos [ 25,1
Seimyniniai jsipareigojimai TG 21,1
Nepatogus laikas [ 20.6
Neturiu finansiniy galimybiy R (3,9
Néra norimy mokymo programy [ S 16,5
Susisiekimo problema — nepatogu atvaziuoti [l R 7.9
Sveikata R 7%
Arti néra kur mokytis [ 3,7
Informacijos perteklius [ 3,2
Turimy ziniy ir jgidziy pilnai pakanka | 2,5
Mokytis per velu il 2
Negatyvi mokymosi patirtis i 1,2
Nepalaiko darbdavys [ 1
Nepalaiko Seima | 0,5

Bandziau mokytis, bet pasirodé per sunku § 0,5

4 pav. Dalyvavimo neformaliojo mokymosi veikloje trukdziai (proc.)

Tyrimo duomeny analizé rodo, kad Panevézio miesto suaugusiems gyventojams
patraukliausias mokymosi biidas yra praktiniai mokymai (74,9 proc.) ir edukacinés
isvykos, kelionés (68,6 proc.). Siek tiek daugiau kaip tre¢dalis tiriamyjy nurodé da-
lyvavimg auditorijoje ir nuotoliniu badu (35,9 proc.), ir mokymus, grjstus asmenuy,
kurie mokosi, patirtimi (33,9 proc.). Mokymasi nuotoliniu budu naudojantis infor-
maciniy technologijy priemonémis (17,4 proc.) ir teorinius mokymus (16,5 proc.)
pazyméjo maziau kaip penktadalis respondenty. Pastebétina, kad mokymasis nuo-
toliniu badu naudojant informaciniy technologijy priemones labiausiai aktualus 51—
55 mety respondentams (x* = 38,012; p < 0,05). O uz mokyma, grista besimokanciyjy
patirtimi, praktinius mokymus ir edukacines i$vykas / keliones dazniausiai pasisaké
61 m. ir vyresni respondentai (x* = 19,300; p < 0,05; x* = 17,040 p < 0,05; x* = 21,896;
p <0,05).

Didziausiai daliai apklaustyjy (41,3 proc.) priimtiniausia mokymosi trukmeé -
2-3 valandy mokymai. Siek tiek daugiau nei penktadaliui apklaustyjy - testiniai
mokymai (daugiau kaip dvi mokymosi dienos) (24,3 proc.), ir vienos dienos moky-
mai - 21,6 proc. Maziausiai respondenty (9,3 proc.) rinktysi dviejy dieny trukmés
mokymus.

Vertinant konkrety mety laika, visiems be i$lygy patogiausias metas mokytis yra
ziema (56,8 proc.) ir ruduo (28,5). Tik nedidelé dalis tokig veikla pasiryZusi testi pa-
vasarj (10,6 proc.) ar vasarg (4,2 proc.). Taip pat dauguma dalyviy linke dalyvauti tik
toje veikloje, kuri vyksta vakariniu metu, nuo 16 val.
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Tyrimo metu siekta i$siaiskinti, ar patys mokymu dalyviai galéty prisidéti prie
mokymosi finansavimo. Nustatyta, kad prie mokymosi finansavimo galéty prisidéti
42,3 proc. apklaustyjy, taciau beveik desimtadalis to nenoréty daryti. Negaléty prisi-
déti 38,6 proc. respondenty. 15,7 proc. apklaustyjy nurodé, kad ir dabar uz mokymus
sumoka patys.

I$vados

1.

Didziausig poreikj Panevézio miesto suaugusieji isreiské dél angly kalbos,
saves pazinimo, streso valdymo ir sveikatinimo mokymuy. Suaugusiems gy-
ventojams patraukliausi mokymosi baidai yra praktiniai mokymai ir edukaci-
nés isvykos, kelionés. Priimtiniausi — 2-3 valandy mokymai vakariniu laiku,
Ziema ir rudenj.

Pagrindiniai dalyvavimo neformaliojo suaugusiyjy mokymosi veikloje mo-
tyvai yra siekis tobuléti, praleisti laisvalaikj ir patenkinti bendravimo poreiki.
Dalyvaudami mokymuose tyrimo dalyviai pagilina savo Zinias, praplecia aki-
ratj, prasmingai praleidzia laisvalaikj.

Neformalaus mokymosi paslaugos yra prieinamos PanevéZio miesto suaugu-
siesiems. Daugiausiai galimybiy sudaroma asmenims, norintiems dalyvauti
saviugdos pobudZio mokymuose, patenkinanciuose $iuos poreikius: saves
pazinimo, sveikatinimo / sveikos gyvensenos, konflikty valdymo, pozityvaus
bendravimo ir streso valdymo. Maziau tenkinami gyventojy, norinéiy tobu-
linti angly kalbos zinias, poreikiai.

Literatara

Adult Education and Sustainability. EAEA
Background Paper. Brussels:
Association for the Education of Adults,
2018. https://www.eaea.org/wp-content/
uploads/2018/12/AE-and-sustainability_
paper_final 9_2018_financers.pdf

sektoriai®. Acta Paedagogica Vilnensia 30
(2013): 126-137.

Butviliene, J.
$vietimo socialinis kontekstas“. Filosofija.
Sociologija 4 (2011): 446-454.

Creswell, J. W. Research design: Qualitative,

European
»Suaugusiyjy neformaliojo

Agkinyté, R., Vitkus, G. Pilietinis suaugu-
siyjy Svietimas: neformaliojo suagusiyjy
mokymo(si) modulis. Vilnius: Ugdymo
plétotés centras, 2012.

Barros, R. “From lifelong education to life-
long learning”. European Journal for Re-
search on the Education and Learning of
Adults 3,2 (2012): 119-134.

Butviliené, J. ,Neformalusis suaugusiyjy

$vietimas: valstybinis ir privatus mokymo

quantitative, and mixed methods appro-
aches. Thousand Oaks, CA; London:
SAGE Publications, 2009.

D’Addio, A. C., Keese, M., and Whitehouse,
M. ,Population ageing and labour mar-
kets“. Oxford Review of Economic Policy
26,4 (2010): 613-635.

Dabbagh, N., and Kitsantas, A. “Personal le-
arning environments, social media, and
self-regulated learning: A natural formu-


https://www.eaea.org/wp-content/uploads/2018/12/AE-and-sustainability_paper_final_9_2018_financers.pdf
https://www.eaea.org/wp-content/uploads/2018/12/AE-and-sustainability_paper_final_9_2018_financers.pdf
https://www.eaea.org/wp-content/uploads/2018/12/AE-and-sustainability_paper_final_9_2018_financers.pdf

The Needs and Potential of Non-Formal Adult Education: The Case of Panevézys City

la for connecting formal and informal
learning”. The Internet and Higher Edu-
cation 15,1 (2012): 3-8.

Dudaiteé, J. Suaugusiyjy gebéjimai, moky-
masis ir darbo rinka. Tarptautinio EBPO
PIAAC tyrimo rezultaty apzvalga: mokslo
studija. Vilnius: Mykolo Romerio univer-
sitetas, 2019.

Fernie, S., and Smith, K. “Action Research”.
In Practical Research and Evaluation: A
Start-to-Finish Guide for Practitioners,
edited by L. Dahlberg and C. McCaig, 95-
110. London: SAGE Publications, 2015.

Gadotti, M. “Adult education as a human
right: The Latin American context and
the ecopedagogic perspective”. Interna-
tional Review of Education 57,1-2 (2011):
9-25.

Gaizauskaite, I., ir Mikéniené, S. Socialiniy
tyrimy metodai: Apklausa: vadovélis. Vil-
nius: Mykolo Romerio universitetas, 2014.

Garbauskaité-Jakimovska, J. ,Neformaliojo
ugdymo ribos: Poststrukttralizmo pers-
pektyva“. Acta Paedagogica Vilnensia 40
(2018): 142-154.

Goos, M. “How the world of work is chan-
ging: A review of the evidence”. Geneva:
ILO, 2013. https://lirias.kuleuven.be/re-
trieve/267350

Greef, M., Segers, M., Nijjhuis, J., Lam, J.,
Groenestijn, M., Hoek, F., Deursen, A.,
Bohnenn, E., and Tubbing, M. “The De-
velopment and Validation of Testing Ma-
terials for Literacy, Numeracy and Digital
Skills in a Dutch Context”. International
Review of Education / Internationale
Zeitschrift Fiir Erziehungswissenschaft 61,
5(2015): 655-671.

Hee, O. C,, Ping, L. L., Rizal, A. M., Kowang,
T. O,, and Fei, G. C. “Exploring Lifelong
Learning Outcomes among Adult Lear-
ners via Goal Orientation and Informa-

tion Literacy Self-Efficacy”. International
Journal of Evaluation and Research in
Education 8,4 (2019): 616-623.

Yin, R. K. Case study research: Design and
methods, 5th edition. Los Angeles, CA:
Sage Publications, 2014.

Jackson, M. “How far merit selection? So-
cial stratification and the labour market”.
British Journal of Sociology 58, 3 (2007):
367-390.

Jin, B., Kim, J., and Baumgartner, L. M. “In-
formal Learning of Older Adults in Using
Mobile Devices: A Review of the Litera-
ture”. Adult Education Quarterly 69, 2
(2019): 120-141.

Jovarauskaité, A., ir Tolutiené G. ,Nefor-
malus suaugusiyjy $vietimas: ypatumy ir
poreikiy tyrimas“. Jaunyjy mokslininky
darbai 4,29 (2010): 111-117.

Kardelis, K. Moksliniy tyrimy metodologija
ir metodai: Edukologija ir kiti socialiniai
mokslai: vadovélis, 5-asis pataisytas ir pa-
pildytas leidimas. Vilnius: Mokslo ir enci-
klopedijy leidybos centras, 2016.

Kim, S. A. “Quasi-Experimental Analysis of
the Adult Learning Effect on Problem-
Solving Skills”. Adult Education Quarter-
ly 70,1 (2020): 6-25.

»Neformalusis muzikinis §vietimas vaiky
patiréiy kontekste: jtraukusis ar ribojan-
tis?“ Pedagogika 129, 1 (2018): 126-141.

Manca, S., and Ranieri, M. “Is it a tool suita-
ble for learning? A critical review of the
literature on Facebook as a technology-
enhanced learning environment”. Jour-
nal of Computer Assisted Learning 29, 6
(2013): 487-504.

Merriam, S. B., and Kee, Y. “Promoting com-
munity well-being: the case for lifelong
learning for older adults”. Adult Edu-
cation Quarterly 64, 2 (2014): 128-144.

95


https://lirias.kuleuven.be/retrieve/267350
https://lirias.kuleuven.be/retrieve/267350

Neformaliojo suaugusiyjy mokymosi poreikiai ir galimybés: panevéZio miesto atvejis

Miller, T., Birch, M., Mauthner, M., and
Jessop, J. Ethics in Qualitative Research.
London: SAGE Publications, 2012.

Mynard, J., and McLoughlin, D. “‘Someti-
mes I just want to know more. I'm always
trying’: The Role of Interest in Sustaining
Motivation for Self-directed Learning”.
Electronic Journal of Foreign Language
Teaching 17, 1 (2020): 79-92.

Morrison, D., and McCutheon, J. “Empowe-
ring older adults’ informal, self-directed
learning: harnessing the potential of onli-
ne personal learning networks”. Research
& Practice in Technology Enhanced Lear-
ning 14, 1 (2019): 10.

Pike, P. D. “Using technology to engage
third-age (retired) leisure learners: a case
study of a third-age MIDI piano ensem-
ble”. International Journal of Music Edu-
cation 29,2 (2011): 116-123.

Pikturnaité, L., JonuSeviciené, J., ir Kavolius,
R. ,Klaipédos miesto gyventojy, darbda-
viy ir kity socialiniy partneriy dalyvavi-
mas neformaliojo suaugusiyjy $vietimo
bei testinio mokymosi procese®. Regional
Formation and Development Studies 20, 3
(2016): 96-109.

Prakapas, R,, ir Devenyté, J. ,Neformaliajam
suaugusiyjy verslumo ugdymuisi skirty
mokymosi priemoniy prieinamumas®. So-
cialiniy moksly studijos 6, 2 (2014): 376-
389.

Ruskus, J., Zvirdauskas, D., ir Stani$auskie-
né, V. Neformalus Svietimas Lietuvoje.
Faktai, interesai, vertinimai: mokslo stu-

dija. Vilnius: Svietimo apriipinimo cen-
tras, 2009.

Schreiber-Barsch, S. “Erwachsenenbildung
transnational: Ein Beitrag zur Systema-
tisierung”. Hessische Blitter fiir Volksbil-
dung 2 (2020): 9-21.

Schuller, T.,and Watson, D. Learning through
life: Inquiry into the Future for Lifelong
Learning. Leicester: National Institute of
Adult Continuing Education, 2009.

Sliogeriené, J. »Neformaliojo ir savaiminio
mokymosi pasiekimy poreikius lemiantys
veiksniai“. Santalka 16, 2 (2008): 98-107.

Trinkianiené, I. ,,Etniné kultara ir neforma-
lus ugdymas: mokytojy patirties tyrimas®.
Liaudies kultira, nr. 6 (2010): 46-53.

UNESCO. Rethinking education: Towards
a global common good? Paris: UNESCO,
2015.  https://unesdoc.unesco.org/ark:/
48223/pf0000232555

Vaitkevicius, R., ir Saudargiené, A. Statistika
su SPSS psichologiniuose tyrimuose. Kau-
nas: Vytauto DidZiojo universiteto leidy-
kla, 2006.

Van Laar, E., van Deursen, A. J. A. M., van
Dijk, J. A. G. M., and de Haan, J. “The
relation between 21st-century skills and
digital skills: A systematic literature re-
view”. Computers in Human Behavior 72
(2017): 577-588.

World Economic Forum. Global population
ageing: peril or promise? Geneva: WEF,
2012.  http://longevity3.stanford.edu/wp-
content/uploads/2012/12/WEF_GAC_
GlobalPopulationAgeing_Report_2012.pdf


https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000232555
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000232555
http://longevity3.stanford.edu/wp-content/uploads/2012/12/WEF_GAC_GlobalPopulationAgeing_Report_2012.pdf
http://longevity3.stanford.edu/wp-content/uploads/2012/12/WEF_GAC_GlobalPopulationAgeing_Report_2012.pdf
http://longevity3.stanford.edu/wp-content/uploads/2012/12/WEF_GAC_GlobalPopulationAgeing_Report_2012.pdf

The Needs and Potential of Non-Formal Adult Education: The Case of Panevézys City 97

THE NEEDS AND POTENTIAL OF NON-FORMAL ADULT
EDUCATION: THE CASE OF PANEVEZYS CITY

Valdoné Indrasiené, Violeta Jegelevic¢iené, Odeta Merfeldaité,
Romas Prakapas, Asta Railiené, Irena Zemaitaityté
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Summary. Adult education, as a separate element of non-formal education, has been
analyzed in the scientific literature for more than a decade. Research on adult education
in the context of sustainable development has increased dramatically in recent years, and
the number of studies initiated by international organizations associated with compara-
tive investigations into the competences of adults is increasing. The non-formal education
of adults is being updated in the context of the knowledge economy. The purpose of non-
formal adult education is defined not only as the encouragement of personal improve-
ment processes and integration on the labor market, but also as securing the socializa-
tion and social welfare of an ageing individual. A range of scientists have disclosed links
between the involvement of adults in non-formal education and the improvement of their
quality of life. It has been established that only incidental investigations have actualized
the importance of non-formal adult education in the context of continuous education,
and that research concerning the needs of seniors is scarce. With consideration of the
above, this study formulates the following question: What is the need for non-formal edu-
cation in a specific municipality in Lithuania? For the purpose of identifying the needs
and potential of non-formal adult education in the city of PanevéZys, the methodologi-
cal approach of quantitative research was chosen. This research was modelled follow-
ing the case-study strategy, and was performed in September—December of 2019 among
407 adults from Panevézys in cooperation with the administration of the PanevézZys City
Municipality. It was established by this research that the greatest needs expressed by the
adults of PanevéZys were for English language, self-knowledge, stress management, and
health promotion training, and the most attractive ways of learning for them were practi-
cal training and educational trips/travel. The most acceptable form of learning was a 2-3
hour course in the evenings, in winter and autumn. The main desires for participation
in non-formal adult education were the ambition for self-improvement, spending leisure
time, and satisfying the need for socializing. By participating in training, the research
participants observed that they improved their knowledge, expanded their horizons, and
spent their leisure time meaningfully. Non-formal education services are available for
adults in Panevézys, and the best satisfaction levels were observed in self-education train-
ing that addressed the following needs: self-knowledge, health promotion/healthy lifestyle,
conflict management, positive communication, and stress management. Less satisfied
were the needs of those attempting to improve their English language skills.

Keywords: non-formal education, non-formal learning, adults, case study.
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