Q

UNIVERS,,

3,
SIsNaNE
Ny,

MYKOLO ROMERIO Wroc{awski (m ISSN 202972244 (Onlinc)
UNIVERSITETAS " 2 SOCIALINIU MOKSLUY STUDIJOS

SOCIETAL STUDIES

2012, 4(3), p. 1031-1039.

n ! ' Uniwersytet Yb‘m»\m/%ﬂ ; \ Yss\l/m{(oo ISSN 2029-2236 (print)

e? &
< X
Uras e

MOKYMASIS BENDRADARBIAUJANT DALYKINES
UZSIENIO KALBOS MOKYMO KONTEKSTE

Viktorija Mazeikiené, Giedré Valtinaité-Oleskeviciené

Mykolo Romerio universiteto Humanitariniy moksly instituto
Uzsienio kalby katedra
Ateities g. 20, LT-08303 Vilnius, Lietuva
Telefonas (+370 5) 271 4613
Elektroninis pastas viktorija.mazeikiene@gmail.com, gentrygiedre@gmail.com

Pateikta 2012 m. kovo 14 d., parengta spausdinti 2012 m. liepos 20 d.

Anotacija. Profesinés uzsienio kalbos mokymas(is) aukstajame moksle yra orientuotas
i specifing tam tikros srities uzsienio kalbq, kurioje daug su kontekstu glaudziai susijusiy
kalbiniy vienety, iSreiSkiantiy studijuojamos srities svarbias squokas ir reiskinius. Taciau
atsiranda vis daugiau tyrimy, rodanciy, kad profesinés uzsienio kalbos kurso metu kalbéjimo
ir rasymo jgidziai jvaldomi prastiau nei skaitymo ir klausymosi jgiidziai. Mokymosi bendra-
darbiaujant metodas suteikia daugiau progy bendravimui ir komunikacijai, o tai turi jtakos
akademiniam, pagintiniam ir socialiniam studenty tobuléjimui. Dalyvavimas grupés dis-
kusijose leidZia studentams panaudoti kalbg reiksminiame kontekste, perfrazuoti, aiskinti(s)
reikSmines squokas ir pagelbéja jsisavinant studijuojamq medziagq. Diskusijos grupéje ska-
tina paginimo procesq, naujy minciy iSkélimaq ir pasikeitimg nuwomonémis. Grupés dinami-
ka leidZia susikoncentruoti i studenty tarpusavio bendravimq ir socialiniy jgidZiy vystymaq
(aktyvus klausymasis, nuomonés pateikimas, skatinimas ir pan.) ir tuo pat metu tai keicia
studenty bendravimq su déstytoju. Apibendrinant galima teigti, kad deéstytojas, taikydamas
mokymosi bendradarbiaujant metodq, gali stipriai prisidéti tobulinant studenty kalbines ir
socialines kompetencijas profesinés uzsienio kalbos studijose.

Reiksminiai ZodZiai: profesiné uzsienio kalba, mokymasis bendradarbiaujant, sociali-
niai jgidziai, grupés dinamika, kalbiniai jgidziai.
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[vadas

Daugelio saliy kalby pedagogy bendruomenése pastaruoju metu vyksta daug dis-
kusijy apie mokymosi bendradarbiaujant metoda (toliau — MB), kuris, pasak Sios srities
mokslininky, yra ypa¢ efektyvus mokantis dalykinés uzsienio kalbos. Vis daugéja ty-
rimy, pagrindziané¢iy nuomong, kad MB gerina ne tik receptyvinius (skaitymo ir klau-
symo) ir mastymo jgudzius, bet taip pat bendravimo jgiidZius bei sgveikos su kitais
mokymo proceso dalyviais kokybe. Sis metodas suteikia galimybe studentams geriau
ir visapusiskiau suvokti studijuojama dalyka/sritj, mokytis reiksti savo mintis/nuomo-
ne¢ uzsienio kalba, plétoti efektyvaus bei etiSko argumentavimo gebéjimus bei, kas yra
ypaé svarbu, skatina visapusi$kos asmenybés augima. Siame straipsnyje analizuojami
jau atlikti zymiausi MB metodo tyrimai, aprasomas straipsnio autoriy atliktas tyrimas
bei dalykinés kalbos mokymo MB metodu patirtis ir pateikiamos rekomendacijos, ga-
lin¢ios praversti taikant MB metoda dalykinés kalbos mokyme. Sio tyrimo objektu pa-
sirinkta mokymosi bendradarbiaujant ir kalbiniy bei socialiniy kompetencijy saveika.
Tyrimo problema isreisSkiama klausimu, kaip mokymasis bendradarbiaujant yra susij¢s
su kalbiniy ir socialiniy kompetencijy vystymu, o tyrimo tikslas yra iSryskinti moky-
mosi bendradarbiaujant ir kalbiniy bei socialiniy kompetencijy rysj ir raidka. Sio tyrimo
metodai — mokslinés literattiros analizé ir duomeny interpretavimas.

1. Teorinis pagrindimas

Mokymas(is) bendradarbiaujant gali buti abstrakciai apibréziamas kaip sritis, ti-
rianti bendradarbiavimo mokyme(si) efektyvuma. Konkretesnis, daznai cituojamas
apibrézimas yra pasitlytas Kagan', kuris teigia, jog MB yra mokymo metodas, skirtas
nedideléms jvairiy gebéjimy ir poreikiy besimokanciyjy grupéms, kurios nariai dirba/
mokosi drauge sieckdami vieno bendro tikslo. Studentai/besimokantieji mokosi grupéje,
bet tuo pat metu aiskiai suvokia asmening atsakomybe kaip lemiama indélj i pasiekta
asmeninj ir grupés rezultata. Pasak tyréjy Olsen ir Kagan?, MB metodas sitlo budus,
leidziancius organizuoti grupinj darba taip, kad Zymiai geréty iSmokimas ir akademiniai
pasiekimai. SistemiSkai taikomas MB gerina studenty savivertés pajautima, uzduociy
suvokimg ir geresnj bendramoksliy supratimg. Be to, MB ypac¢ efektyvus kuriant moky-
muisi ir iSmokimui palankig socialing saveika ir bendradarbiavima grupéje, kadangi MB
padeda greitai jveikti kalbéjimo auditorijoje baime®. Salia teoriniy studijy, jau yra atlikta
daug tyrimy, kuriy centre — MB metodas ir jo sékmingo taikymo pavyzdziai uzsienio
kalby mokyme. Casal* pateikia is§samy MB taikymo kalby mokyme studijy evoliucijos

1 Kagan, S. (ed.) Cooperative Learning. San Clemente, California: Kagan Publishing, 1994, p. 1.

2 Olsen, R. E. W-B.; Kagan, S. About cooperative learning. In: Kessler, C. (ed.) Cooperative Language
Learning. A Teacher's Resource Book. Englewood Cliffs, NJ: Prentice Hall, 1992, p. 1-30.

3 Johnson, D. W.; Maruyama, G.; Johnson, R.; Nelson, D.; Skon, L. Effects of cooperative and individualistic
goal structures on achievement: A meta-analysis. Psychological Bulletin. 1981, 89(1): 47-62.

4 Casal, S. Enserianza del inglés. Aplicaciones del aprendizaje cooperativo. Badajoz: Abecedario, 2005.
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aprasyma. Kiti garsiis darbai yra Bejarano (1987), Coelho (1992), High (1993), Crandall
(1999), McCafferty, Jacobs, DaSilva Iddings (2006) (jy apzvalga taip pat pateikta Casal
tyrime®). I§sami lyginamoji MB ir kity metody analizé pateikta Johnson and Johnson
(1999)°.

Ziarint j istakas, labiausiai MB metodologijos ir metodo evoliucija ir Siandienos
sampratg veike tokios teorijos ir sritys kaip humanistiné psichologija, konstruktyvizmas,
grupés dinamikos teorija ir Vygotskio sociokultiiriné teorija. Humanistinés psichologi-
jos centre — sukiirimas tokio grupés klimato, kuris mazina nerimg ir $alina besimokan-
¢iojo baimes. MB aplinkoje studentai pirmiausia aptaria i$kilusius klausimus savo gru-
péje, kartu iesko teisingo atsakymo ir tik po to kalba visai auditorijai/déstytojui, o ma-
ziau komunikabiliis studentai visuomet turi galimybe prisidéti prie grupés darbo bendry
rezultaty nepatirdami tiesioginio spaudimo ar atviro reikalavimo tai daryti. Jtampos
sumazéjimas duoda tokiy rezultaty kaip pagarba jvairioms, skirtingoms nuomonéms,
tolerancija kitaip galvojanciam. Kita vertus, stipréja ir besimokanciojo autonomijos,
kuri yra labai svarbi humanistinés psichologijos savoka, vaidmuo. Autonomija stipri-
na besimokanciojo atsakomybés uz mokymosi rezultatus supratimg. Konstruktyvizmo
pozitiriu, MB principais paremtame mokyme(si) studentai skatinami siekti i$siaiskinti
neaiskumus, besimokydami kalbos jie iesko trukstamy zodziy ir reikiamy gramatiniy
strukttry ir taip aiskinasi kalbos vienety reikSmes ir funkcijas, o tai padeda jsisavinti
kalbinius dalykus ir ypac prisideda prie kalb¢jimo laisvumo didéjimo. Konstruktyvizmo
principai labai glaudziai siejasi su grupés dinamikos teorija, kuri akcentuoja studen-
ty bendravimg. Taikant jvairias MB technikas, studentai tobulina socialinius jgudzius
(pvz., aktyvus klausymasis, kalbétojy sekos taisyklés ir etiketas, palaikymas, nuomonés
reiSkimas ir argumentavimas), kurie savo ruoztu susije su gebéjimu islaikyti démesj ir
plétoti konstruktyvius tarpusavio santykius. Vygotskio sociokulttiriné teorija tarsi api-
bendrina MB teorinius pamatus, leisdama teigti, kad mokymo(si) procesa reikéty matyti
kaip socialinj procesa. Si teorija MB aplinkoje yra jgyvendinama kai studentams daznai
suteikiama galimybé kalbéti savo grupéje ir klausytis kity kalbanciyjy uzsienio kalba;
tokiu btidu sumazinamas déstytojo kalbéjimo laikas, o pagrindinis démesys sutelkiamas
ties turiniu ir kalbéjimo laisvumu, o ne klaidy taisymu. Keturi anks¢iau aptarti pozitiriai,
nors atsirade skirtingu laiku ir remiasi skirtingais aspektais, i$ tiesy yra glaudziai susije,
nes apskritai visi §ie pozitiriai akcentuoja besimokanciojo asmenybés brandumo augimo
kaip siekiamybés ir rezultato svarba.

Cia reikéty paminéti dar vieng i§samy ir gerai argumentuotg Casal’ tyrimg. Mi-
nimas tyrimas puikiai atskleidzia ir pagrindzia rysj tarp kalby mokymosi ir visuminio
asmenybés tobuléjimo. Pasak Casal, kalby mokyme(si) biitent MB metodologija ir

5 Casal, S., supra note 4.
6 Johnson, D. W.; Johnson, R. Learning Together and Alone. Cooperative, Competitive, and Individualistic
Learning. 5th ed. Boston: Allyn and Bacon, 1999.

7 Casal, S. Cooperative Learning in CLIL Contexts: Ways to improve Students * Competences in the foreign
Language Classroom. Universidad Pablo de Olavide, Sevilla, 2008 [interaktyvus]. [ziGréta 2010-10-05].
<www.iaie.org/download/turin_paper_casal.pdf>.
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siilomos technikos leidzia pasiekti sickiamy rezultaty. Casal remiasi Coelho® siilomu
btidu organizuoti darbg pateikiant/skirstant uzduotis auditorijoje: (i) uzduotys, kurias
atlieka visi nariai, dirbdami su ta pa¢ia medziaga ir naudodami tg pacig informacija;
(i1) uzduotys, kai kiekvienas narys gauna skirtingg informacijg apie visai grupei bendra
tema, ir (iii) uzduotys, kur kiekvienas narys auditorijoje dirba su skirtinga tema. Be to,
¢ia Casal remiasi ir populiaria bei i§samiai apraSyta Kagan® struktiirine metodologija
bei priskiria strukttirinés metodologijos metodus vadinamiesiems ,,uzduociy speciali-
zavimo metodams®. Cia svarbiausia yra tai, kaip pagal §iuos metodus organizuojamos
(struktiiruojamos) konkrecios uzduotys bei paskirstoma informacija tarp grupés nariy.
Uzduotys/informacija gali bti suskirstoma j tiek daliy, kiek yra nariy grupéje. Taip
pat tam tikra uzduotis gali biiti orientuota j tyrimo atlikimg ir gauty rezultaty pateikima
(pvz., pranesimo auditorijai forma). Siuo atveju uzduotis struktiiruota j 3 komponentus:
tyrimas (problemos analizé pasirinktais aspektais); nariy sgveika ir komunikavimas ies-
kant informacijos (jvairios veiklos ir jgtidziai); bei interpretacija (rezultaty pateikimas
visai auditorijai)'.

Apibendrinant svarbiausius atliktus tyrimus, galimg daryti iSvada, kad MB tyréjy
dazniausiai nurodomas kaip budas, padedantis iSspresti laiko, kurj turi besimokantysis
savo kalbiniams jgiidziams gerinti, trikumo problema. Nors darbo grupéje id¢ja dabar
jau néra nauja, ta¢iau MB bet kokiu atveju pravartus tuo, kad ¢ia ypa¢ akcentuojami
tokie aspektai kaip palanki aplinka bendrauti ir bendradarbiauti, asmeniné atsakomybeé
ir indélis, visy nariy jtraukimas ir dalyvavimas mokymo(si) procese bei nenutrikstama
sgveika ir komunikavimas. Bendravimo kokybé tarp studenty, dirbanciy grupéje, geréja,
kai jiems reikia pasidalinti/pasikeisti turima informacija. Sis poreikis skatina jsitraukti
1 grupés veikla, jveikti susivarzymo, nedragsumo jausmg ir pasinaudoti proga pagerinti
kalbéjimo igiidzius. Be to, jsitrauke i tiesiogini bendravimg su grupés nariais mokymo
metu, studentai linke naudoti ir pradeda naudoti studijuojama uzsienio kalbg daug kii-
rybiskiau nei kalbédami priesais visg auditorijg. MB ir darbas grupéje sudaro palankia
terpe integruoti skaityma, klausyma, raSyma ir kalbéjimg per sgveika ir komunikacija
dirbant auditorijoje bei, kas yra labai svarbu, jtraukia studentus j bendravima ir uz audi-
torijos riby (Jacobs, McCaferty, DaSilva Iddings''). Nors struktiriné metodologija téra
tik vienas i§ biidy, puikiai tinkan¢iy mokant dalykinés kalbos, jos technikos ir metodai
ypatingai parankis tuo, kad jy pagrindas — struktiiros, kurias galima lengvai uzpildyti
turiniu, ir kad tai ypac rezultatyvu, kai reikia suderinti tam tikro dalyko turinj ir uzsienio
kalbos mokyma.

8 Coelho, E. Jigsaw: Integrating language and content. In: Kessler, C. (ed.) Cooperative language learning. A
teacher s resource book. Englewood Cliffs, NJ: Prentice Hall, 1992, p. 129-152.

9 Kagan, S. The structural approach to cooperative learning. Educational Leardership. 1989, 47: 12—15.

10 Sharan, S. (ed.). Handbook of cooperative learning methods. Westport, Connecticut: Greenwood Press,
1994, p. 25-64.

11 McCafferty, S. G.; Jacobs, G. M.; A. C. DaSilva Iddings. Cooperative learning and second language
teaching. Cambridge: Cambridge University Press, 2006, p. 17.
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2. Tyrimo metodologija

Profesinés uzsienio kalbos mokymo praktikos metu pastebéjome, kad kalbéjimo
igtidziai jvaldomi prasciau nei skaitymo ir klausymosi jgidziai. Neretai, ypac jeigu tai-
komas individualios savarankiskos veiklos metodas, studentai neturi pakankamai ga-
limybiy inicijuoti pokalbj uzsiémimo metu. Taip pat pastebéjome, kad MB metodas
i$ tiesy suteikia daugiau progy bendravimui ir komunikacijai, diskusijai ir nuomoniy
i8reiSkimui. Savo ruoztu bendravimas auditorijoje skatina akademinj, paZintinj ir socia-
linj studenty tobul¢jima, tokiu bidu studentai taip pat mokosi ir i§ savo bendraamziy
kolegy. Dalyvavimas grupés diskusijose leidzia studentams panaudoti konkretaus kon-
teksto kalba reik§miniame kontekste. Diskusijos ir derybos sudaro galimybe perfrazuoti
ir aiskinti(s) reikSmines sgvokas, o tai pagelbéja jsisavinti studijuojamg medziagg. Dis-
kusijos grupéje skatina pazinimo procesa, naujy minéiy iSkélima ir pasikeitimg nuomo-
némis. Studentai turi reaguoti nedelsdami, formuoti savo mintis pazinimo proceso metu.
Be to, darbas grupése didina motyvacija, kuria realias gyvenimiskas situacijas, kuriy
metu ir vyksta dalijimasis idé¢jomis. Grupés dinamika leidZia susikoncentruoti j studenty
tarpusavio bendravimg ir socialiniy jgidziy vystyma (aktyvus klausymasis, nuomonés
pateikimas, skatinimas ir pan.) ir tuo pat metu tai keicia studenty bendravimg su dés-
tytoju. Bendravimas su déstytoju tampa tiesioginis ir kolegiskas, sukuriama savitarpio
pasitikéjimo ir bendradarbiavimo atmosfera.

Remiantis teorinémis prielaidomis, aptartomis anksc¢iau, ir asmenine jzvalga, buvo
suformuluoti pagrindiniai tyrimo klausimai:

+ Kaip vystosi kalbiniai jgiidziai mokantis MB metodu?

» Kaip MB skatina socialing sgveika?

» Kokiy naujy jgiidziy jgyja studentai mokydamiesi bendradarbiavimo metodu?

Tam kad iSsiaiSkintume atsakymus j tyrimo klausimus, buvo sudarytas klausimy-
nas, | kurj buvo jtraukti uzdaro ir atviro tipo klausimai kiekybiniams ir kokybiniams
duomenis gauti. Apklausos dalyviai buvo Mykolo Romerio universiteto antro kurso
studentai, studijuojantys socialinio darbo specialybe. Klausimynas buvo pateiktas ant-
ro kurso studentams, todél kad jie jau turi vieny mety patirtj profesinés angly kalbos
mokymosi universitete ir biitent Siose grupése buvo taikomas mokymosi bendradarbiau-
jant metodas. Klausimynas buvo pateiktas 90 respondenty ir jie buvo informuoti, kad
tokiu btidu bus bandoma apibendrinti jy autentiska patirtj kalbos mokymosi procese ir
suvokti, ka jie mano apie mokymasi bendradarbiaujant, taip pat panaudoti jy izvalgas
mokymosi proceso tobulinimui ateityje.

3. Tyrimo rezultatai

Pagal studenty apklausos rezultatus, net 100% respondenty atsaké, kad mokymasis
bendradarbiaujant ir dalyvavimas grupés diskusijose sudaro prielaidas palankiai moky-
mosi aplinkai. Kaip teigia vienas i$ respondenty: ,,mokantis bendradarbiaujant vyrauja
gera atmosfera, mokaisi i$ kity...”, dar vienas komentaras: ,,mokymasis bendradarbiau-
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jant sukuria palankig atmosfera mokymuisi, nes grup¢je iSmokstama bendradarbiauti su
kitais, dirbti komandoje®.

Taip pat 95% apklaustyjy j klausima, ar MB gerina santykius tarp grupés nariy
ir santykius su déstytoju, atsaké teigiamai, komentaruose nurodydami, kad tokiu biidu
studentai daigiau bendrauja tarpusavyje ir su déstytoju, ir tik 5% respondenty mané,
kad ne visada, nes kartais gali kilti gincai, ypa¢ kai nuomones labai skiriasi. Nepaisant
galimo nuomoniy skirtumo, 95% respondenty teigé, kad MB ir darbas grupé¢je padeda
besimokantiesiems geriau pazinti ir suprasti kitus zmones. Vienas i§ komentary buvo:
,,dirbdamas grupéje, atlieki uzduotis su jvairiais Zzmonémis, stengiesi bendrauti, iSklau-
syti, suprasti kitus...*

Kalbant apie kalbiniy jgtidZiy vystymasi besimokant bendradarbiavimo biidu, 89%
respondenty nurodé, kad vystosi kalbéjimo igtidziai, 74% apklaustyjy dar nurod¢ ir
klausymo jgudzius ir tik 16% respondenty mang, kad vystosi ir skaitymo jgiidziai ir 11%
apklaustyjy pamingjo raSymo jgiidzius (1 lentel¢). Taip pat apklaustieji nurodeé ir kitus
papildomus jgtidzius, tokius kaip gebéjimas diskutuoti, geb&jimas tartis ir tolerancija.

1 lentelé. Mokantis bendradarbiaujant vystomi jgudziai

Vystomi jgidziai | Atsakiusiyjy skaiCius procentais
Klausymas 74 %
RaSymas 11 %
Skaitymas 16 %
Kalb¢jimas 89 %

Palyginimui buvo uzduotas klausimas, kokie jgtidziai vystosi, atlickant uzduotis in-
dividualiai. Atsakydami j §j klausimg dauguma — 79% — respondenty nurodé skaityma,
klausyma paminéjo 30% apklaustyjy, raSyma nurodé 23% respondenty ir kalb¢jima tik
13% (2 lentelé). Be to, né vienas respondentas nenurodé jokiy papildomy igiidziy.

2 lentelé. Atliekant uzduotis individualiai vystomi jgiidziai

Vystomi jgiidziai | Atsakiusiyjy skaicius procentais
Klausymas 30%
RaSymas 23%
Skaitymas 74%
Kalb¢jimas 13%

Palyging atsakymuy j $iuos klausimus rezultatus, matome, kad mokantis bendradar-
biavimo buidu, zenkliai vystomi kalbéjimo jgtidziai, todél reikéty bendradarbiavimo ir
darbo grupéje metoda taikyti dazniau.
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Taip pat besimokantieji buvo apklausti, kokie, jy nuomone, vystomi socialiniai jgii-
dziai, mokantis bendradarbiavimo metodu. 100% apklaustyjy nurodé, kad jie iSmoksta
reiksti savo nuomone. 89% respondenty atsaké, kad jie sugeba sutikti su kolegos nuo-
mone arba papriestarauti. 79% apklaustyjy nurodé tokj jgiidj, kaip isklausyti kolega,
25% — pagirti ir paskatinti ir 17% — jsiterpti | diskusija (3 lentel¢).

3 lentelé. Atliekant uzduotis vystomi socialiniai jgtidziai

Vystomi jgtdziai Atsakiusiyjy skaiCius procentais
Reiksti savo nuomong 100%
Sutikti su kolegos nuomone, papriestarauti 89%
Isiterpti 17%
Isklausyti 79%
Pagirti, paskatinti 25%

I klausima, kas patinka mokantis MB metodu, respondentai nurodé tokius fakto-
rius, kaip bendravimas, iSklausymas, savo nuomonés issakymas, kity besimokanciyjy
naujos idéjos, pagalba, kolegy kaip asmenybiy pazinimas.

I klausima, kokie gali buti mokymosi bendradarbiaujant trikumai, dauguma res-
pondenty — 94% — atsake, kad mokymasis tokiu btidu labai patinka ir tik keletas respon-
denty nurodé, kad gali pasitaikyti gincy, pertraukinéjimo ir neisklausymo. Galiausiai, i
klausimag, kokios veiklos noréty seminary metu, dauguma respondenty — 89% — atsake,
kad noréty mokytis bendradarbiavimo metodu.

Apibendrinant apklausos rezultatus galima teigti, kad apklausa jrodo, jog mokymo-
si bendradarbiaujant metodas padeda zenkliai pagerinti kalbéjimo jgidziy vystyma, taip
pat vysto besimokanciyjy socialinius jgudzius, tokius kaip mokeéjimas reiksti savo nuo-
mong, sutikti su kolegy nuomone arba papriestarauti, jsiterpti, iSklausyti, pagirti arba
paskatinti, padeda sukurti palankia mokymuisi atmosfera, gerina tarpusavio santykius
grupéje ir yra patrauklus besimokantiesiems, nes dauguma respondenty nurodé, kad no-
réty mokytis bendradarbiavimo biidu.

I$vados

Apklausos rezultaty analizé atskleidzia, kad MB ir grupinio darbo metodas puikiai
tinka kalbéjimo jgtidziy vystymui ir yra labai patrauklus besimokantiesiems. Palygine
su individualaus darbo rodikliais, kuriuos atskleidé apklausos rezultatai, galime daryti
iSvada, kad naudojant MB metoda daug geriau vystomi dalykinés angly kalbos kalbé-
jimo jgudziai. Be to, bendradarbiavimo metodas padeda sukurti palankig mokymuisi
atmosfera seminary metu. Jis taip pat padeda vystyti ir besimokanciyjy socialinius jgu-
dzius, tokius kaip aktyvus kolegos iSklausymas, savo nuomones isreiSkimas, kolegos
paskatinimas ar pataisymas. Tokie jgiidziai yra labai naudingi besimokanciyjy tolesn¢je
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profesinéje veikloje, kadangi besimokantieji iSmoksta ne tik kalbiniy jgiidziy, bet ir dar-
bo komandoje, dalyvavimo diskusijose ir savo nuomonés argumentavimo. Dar vienas
pozityvus dalykas yra tai, kad bendradarbiavimo metodas padeda pagerinti tarpusavio
santykius grupéje, kadangi besimokantieji geriau pazjsta vieni kitus ir mokosi vieni i$

kity.
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COOPERATIVE APPROACH IN LANGUAGE LEARNING AND
TEACHING

Viktorija Mazeikiene, Giedré Valtinaité-Oleskeviciene

Mykolas Romeris University, Lithuania

Summary. Teaching ESP (English for Specific Purposes) or professional language is
essential at the university level. It focuses on the language largely specific to a subject and
contains context-bound items used by learners in the classroom to express and understand
curricular concepts. However, researchers continue to provide evidence showing that eventually
productive language skills (speaking and writing) and comprehension skills (reading and
listening) are not all mastered equally in ESP classroom. Sometimes students may not have
enough chances to initiate a conversation in the classroom setting. A cooperative approach
might seem to be the solution that enables enhancement of interaction and communication.
Interaction in the classroom influences academic, cognitive and social development of students.
Participation in group discussion provides students with opportunities to use content based
language in a meaningful context. Through discussion and negotiation they have a chance
to paraphrase and explain the key conceprs which aid in their learning. Students also relate
the newly received information with acquired information. Group discussions enhance the
cognition processes through thought provoking and challenging exchange of ideas. Students
have to react immediately, shape ideas in their cognition processes. In addition, group work
helps to increase motivation while creating real life situations where opinions are shared and
shaped. In the process of group dynamics students focus on peer interaction, learning social
skills (active listening, giving opinions, encouragement, etc.) which shapes their interaction
with the teacher as well. To sum up, teachers can improve students’ competences immensely
in ESP classroom by implementing cooperative learning.

Keywords: professional language, cooperative approach, social skills, group dynamics,
language skills.
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