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Anotacija

Pagrindinis vaiky globos namy tikslas yra uztikrinti globojamam vaikui ugdymo,
globos, socialines paslaugas, sudaryti jam tinkamas sglygas ir palaikyti aplinkg, kurioje
vaikas galéty saugiai augti, tobuléti ir pasiruosty savarankiskam gyvenimui visuomené-
je. Globos namy ugdomoji veikla turi biti nukreipta j auklétiniy socialiniy kompetenci-
jy puoseléjimg, kas padéty jiems sékmingiau veikti jvairiuose socialiniuose kontekstuose,
prisitaikyti visuomenéje, integruotis j jq ir gyventi aktyvy visuomenés gyvenimq. Siems
tikslams pasiekti ypac svarbus yra ir verslumo kompetencijy ugdymas. Verslumo kompe-
tencijos jgalina atrasti savo vietq visuomenéje ir joje jsitvirtinti — kas yra ypac svarbu tévy
paramos neturintiems globos namy auklétiniams. Ar jmanoma ismokyti verslumo? Siuo
klausimu mokslininkai sutaria, kad galima iSmokyti funkciniy verslumo gebéjimy, per-
teikti Zinias, taciau joks ugdymas neisugdys jgimty verslumo savybiy. Zmonés gimsta su
polinkiu verslumui, taciau verslumo kompetencija bus aukstesné, jeigu jiems bus ugdomi
verslumo gebéjimai.

Tyrime bandoma atsakyti, ar vaiky globos namuose Lietuvoje ugdomas verslumas, ar,
auklétiniy nuomone, jie turi pakankamai verslumo kompetencijy ir kaip jie verslumg su-
pranta. Verslumo kompetencijos yra glaudziai susijusios su globos namy auklétiniy pasi-
ruosimu savarankiskam gyvenimui.
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Tyrimo tikslas yra nustatyti globos namy auklétiniy poZiurj j jy turimas verslumo
kompetencijas. Tyrimo duomeny rinkimo ir analizés metodai — mokslinés literatiiros ir
dokumenty analizé, apklausa rastu, aprasomoji statistika, T-testas nepriklausomoms im-
tims, grafinis vaizdavimas. Tyrime dalyvavo keturiy globos namy auklétiniai, kuriy am-
Zius buvo nuo desimties iki devyniolikos mety. Globos namy auklétiniy poZiiriu, verslumo
kompetencijy jie turi nepakankamai. Tyrimo metu gauta, kad verslumo kompetencijos yra
glaudziai susijusios su globos namy ugdymo filosofija ir savarankiskumui bei verslumui
ugdyti sudarytomis sglygomis — kuo labiau sudarytos sqlygos savarankiskumui, verslumui,
tuo verslumo kompetencijos vystosi geriau.

Reiksminiai ZodZiai: verslumo kompetencijos, globos namai, vaikai.

|Jvadas

Per pastaruosius deSimtmecius pagauséjo moksliniy darby, skirty tévy globos nete-
kusiy vaiky problematikai nagrinéti (Ryan, 2016, Biehal, 2014, Mencel, 2014, Vorria ir
kt., 1998). Tam jtakos turéjo tyrimy gausa apie neigiamg jtaka vaiko raidai bei jo jsitrau-
kimui j visuomeninj gyvenima atskyrimas nuo tévy ir apgyvendinimas globos instituci-
joje (Day ir kt. 2015, Hukkanen ir kt., 1999, Pringle, 1986). Lietuvoje tyrimuy, skirty tévy
globos netekusiy vaiky problematikai, néra labai daug, taciau paskutiniu metu sparciai
gauséja (Maciulskyté, 2013, Kardelis ir Kardeliené, 2008, Gudonis, 2008, Braslauskiené
ir Grudzinskyteé, 2007).

Globos namuy tikslas — uztikrinti globojamam vaikui globos, ugdymo, socialines pas-
laugas, sudaryti kitas jam tinkamas salygas ir palaikyti aplinka, kurioje jis galéty saugiai
augti, tobuléti ir pasiruosty savaranki$kam gyvenimui visuomenéje. Ugdomoji globos
namy veikla turi bati nukreipta j auklétiniy socialiniy kompetencijy puoseléjima, kas pa-
déty jiems sékmingiau veikti jvairiuose socialiniuose kontekstuose, prisitaikyti bei inte-
gruotis visuomenéje ir gyventi aktyvy visuomenés gyvenimg. Tokiems tikslams pasiekti
ypac svarbus yra ir verslumo kompetencijy ugdymas, nes verslumo kompetencijos jgali-
na atrasti savo vieta visuomenéje ir joje jsitvirtinti — o tai yra ypac svarbu tévy paramos
neturintiems globos namy auklétiniams.

Kiek vaiky globos namy auklétiniai Lietuvoje yra pasiruose savarankiskam gyveni-
mui? M. Barkauskaité (2001) nagrinéjo globos namy auklétiniy socialinius jgadzius, jy
bendravimo ypatumus, tarpusavio santykius, I. Leliiigiené (2003) ir G. Kvieskiené (2003)
analizavo vaiky socializacijos problemas, R. Braslauskiené (2000) tyrinéjo globojamy vai-
ky ugdymo ypatumus, R. Zukauskiené ir O. Leiputé (2002) analizavo globojamy vaiky
emocines ir elgesio problemas, K. Samagonok (2013) tyrinéjo globos namuose gyvenan-
¢iy vaiky ir paaugliy savarankisko gyvenimo jgtdziy ugdyma bei su tuo susijusius sun-
kumus, R. Raudeliainaité ir R. Paigozina (2009) nagrinéjo vaiky globos namy socialiniy
igdziy raiskos ypatumus, K. Samasonok ir V. Gudonis (2008) lygino globos namuose bei
pilnose $eimose gyvenanciy paaugliy socialine kompetencija, B. Fominiené ir kt. (2013)
nagrinéjo globos namy paaugliy profesijos pasirinkimo problematika, I. Zemaitaityté ir
L. Jankauskiené (2008) analizavo vaiky globos namy auklétiniy profesinj informavima,
susieta su karjeros planavimu, V. Justickis ir E. Ramanauskaité (2006) nustatinéjo, ar
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Lietuvos globos namy auklétiniai zino savo teises. Tuo tarpu apie globos namy aukléti-
niy turimas verslumo kompetencijas atlikty tyrimy Lietuvoje beveik néra atliekama. Tad
jdomu issiaigkinti, ar vaiky globos namuose Lietuvoje ugdomas verslumas, ar, auklétiniy
nuomone, jie turi pakankamai verslumo kompetencijy ir kaip jie ta verslumg supranta?
Siais klausimais apibréziama tyrimo problema.

Tyrimo tikslas — nustatyti globos namy auklétiniy pozitrj i jy turimas verslumo kom-
petencijas. Tyrimo objektas — globos namuose gyvenanéiy vaiky verslumo kompetencijos.

1. Teoriné verslumo apzvalga

Verslumo kompetencijos uzima svarbig vieta asmens pasirengimui savarankiskam
gyvenimui. Verslumas yra viena i§ prielaidy sékmingam jsitvirtinimui visuomenéje.
Verslumo svarba yra negincijama, ta¢iau pats verslumas gali bati suprantamas nevie-
nareik$miskai. Mokslinéje literataroje randame didele verslumo sampratos apibrézimy
jvairove. Apibendrinant jvairioje literatiroje randamus verslumo sampratos apibrézi-
mus, juos galima suskirstyti i tris prasmines grupes (Kaufmann ir Dant, 1998, Zuperka,
2010):

o apibrézimai, kuriuose i$ryskinami verslininkui badingi charakterio bruozai ar sa-
vybés, apimancios lyderyste, karybiskuma, motyvacija, gebéjima rizikuoti, spresti
problemas, priimti sprendimus ir kt. (tokia sampratg atstovauja Minciené, 2004,
Juozaitiené, 2003);

o apibrézimai, kurie susij¢ su verslininkystés procesu ir jo rezultatais, apimantys
naujy jmoniy ar gaminiy karima (tokia sampratg atstovauja Ribeiro ir Roig,
2007, Turner, 2005);

o apibrézimai, kurie nukreipti j verslininko veikla, apimantys jsijungima j naujas
rinkas, naujy vadovavimo struktiiry kairimg ir reorganizavima, i pelna orientuoto
verslo inicijavimg, palaikymg ir vystyma (tokig sampratg atstovauja Brooks, 2012,
Gegeckiené ir Griksiené, 2009).

Kalbédamas apie susiformavusig verslumo sampratg J. R. Henderson (2002) i$skiria
inovatyvuma kaip daugelj verslumo apibrézimy vienijantj elementg. Verslumas yra vienas
pagrindiniy Salies inovatyvumo ir ekonominio augimo uztikrinimo veiksniy - tai ne tik
ekonomineés, bet ir socialinés pridétinés vertés kiirimas, tai galimybé realizuoti save, efek-
tyviai prisitaikyti prie aplinkos poky¢iy, keisti savo ir kity gyvenimo kokybe.

Verslumas yra esanciy galimybiy pastebéjimas ir pasinaudojimas gebéjimais prisiim-
ti rizikg, imtis iniciatyvos ir suburti bendramincius tam, kad buty pasiektas uzsibréztas
tikslas tas galimybes i$naudoti (Kiskis ir Luneviciaté, 2011). Be to, verslus Zmogus turi
atsakomybés jausmg, pasitikéjimag savo gebéjimais ir sékme, asmening energija, organi-
zacinius gebéjimus, orientuotas j ateitj, pasiekimus, rizikuoja protingai, jaucia griZztamo-
jo rysio poreiki.

C. L. Greene (2006), apibudindamas versly zmogy, i$skiria tokias bidingiausias sa-
vybes/kompetencijas: nepriklausomybé, pasitikéjimas savimi, tikslingumas ir atkaklu-
mas, susitelkimas, naujy i$$ukiy paieska ir dideli reikalavimai sau, karybiskumas, greity
sprendimy priémimas. L. Minciené (2000), apibrézdama versluma, i$skyré tokias jo pa-
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grindines kompetencijas: tikéjima savo sékme ir uzsibrézty tiksly siekima, nora buti ne-
priklausomu, kirybiskuma, apskaiciuota rizika, ryztinguma. R. Jasinavicius (2007) zmo-
gaus versluma apibudina kaip neriboty nory pasekme, kai jy pagrindu asmuo skatina-
mas siekti naujy, nepatirty dalyky. Ch. Brooks (2012) pateikia sékmingiausiy verslininky
(kurie be abejonés yra verslios asmenybés) kompetencijy sarasa: gebéjimas planuoti, rin-
kodaros jgtidziai, pagrindiniai valdymo jgudziai, bendravimo jgudziai, tarpasmeniniai
igtdziai, vadovavimo jgudziai.

A. Zuperka (2010), isanalizaves jvairiy mokslininky verslumo apibrézimus, konsta-
tuoja, kad verslumas daznai suvokiamas kaip zmogaus savybiy ir gebéjimy raiska veiklo-
je. OJ. L. Vazquez-Burgete‘o ir kt. (2012) versluma, verslumo kompetencija pristato kaip
ziniy, gebéjimy ir nuostaty visove.

Apibendrinant galima teigti, kad mokslinéje literatiiroje verslumo kompetencija api-
bréziama jvairiai, taciau i§ esmés issiskiria du pagrindiniai pozitriai j versluma: siaures-
nis, kai pabréziamos asmens savybés ekonominei vertei kurti, ir platesnis, kai pabrézia-
mos asmens savybés socialinei vertei kurti. Taciau kyla klausimas, ar jmanoma iSmokyti
verslumo? Mokslininkai sutaria, kad galima perteikti Zinias, i$mokyti funkciniy verslu-
mo gebéjimy, sudaryti salygas praktiniam patyrimui, specifiniy jgadziy jgijimui, taciau
joks ugdymas neisugdys jgimty verslumo savybiy. Zmonés gimsta su polinkiu verslumui,
bet verslumo kompetencija bus aukstesné, jeigu jiems bus ugdomi verslumo gebéjimai.
(Strazdiené, Garalis, 2006, Dudaité ir kt. 2015). Verslumo kompetencijy ugdymas pir-
miausia prasideda $eimoje, paskui mokykloje, kitose ugdymo institucijose, bendruome-
nése. Globos namy auklétiniy atveju Seima verslumo ugdymo procese, sudarant salygas
savarankiSkumui ir taikant kitas ugdymo priemones, pavaduoja globos namy institucija.

2. Tyrimo metodologija

Duomeny rinkimo ir analizés metodai: apklausa, apraomoji statistika, T-testas nepri-
klausomoms imtims, grafinis vaizdavimas, mokslinés literatiiros ir dokumenty analizé.

Duomeny rinkimo instrumentas — anketa rastu. Globos namy auklétiniai buvo pa-
kviesti atsakyti j uzdaro atsakymo tipo klausimus. Klausimai sudaryti, remiantis moksli-
nés literatiros, kurioje nagrinéjamas verslumas, verslumo kompetencija, verslios asme-
nybés savybés, analize.

Imtis. Tyrime dalyvavo keturiy globos namy auklétiniai nuo 10 iki 19 mety. Visi ke-
turi globos namai parinkti i$ to paties Lietuvos regiono, mazdaug tokio paties dydzio,
sudaryti i§ 10-13 vaiky Seimyny - visy globos namuy struktira ir socialinés aplinkos kon-
tekstas yra panasus. Tyrimui pasirinkti visi toje teritorijoje esantys vaiky globos namai.
Atrankos kriterijus — panasi socialiné aplinka. I§ viso $iuose keturiuose globos namuose
gyvena 224 tiriamo amziaus vaikai. Tyrime sutiko dalyvauti 173 globos namy aukléti-
niai (77,2 proc.). Tarp atsisakiusiyjy dalyvauti tyrime buvo daugiausia 10-11 ir 18-19
mety amziaus auklétiniai. Dalyviy amzZius parinktas pagal tokj principa: Zemesnioji riba
parinkta pagal testy teorijos principa, pagal kurj nerekomenduojama apklausomis tirti
vaiku, jaunesniy nei 10 mety amzius; aukstesnioji riba — bendrojo ugdymo mokyklos
baigimo amZius.



96 J. Dudaité. Globos namy auklétiniy verslumo kompetencijos kaip pasiruosimo savarankiskam gyvenimui...

Tyrimo etika. Dalyvavimas apklausoje buvo laisvanorigkas. Salygos dalyvauti tyrime
buvo sudarytos visiems amziy atitinkantiems globos namy auklétiniams. Tyrime atsisaké
dalyvauti 51 auklétinis. Tyrimo dalyviams buvo paaiskina, kad apklausa yra anoniminé.
Prie$ apklausg tyrimo dalyviams buvo paaiskintos sunkiau suprantamos verslumo kom-
petencijos, pvz., savirealizacija, aktyvus veikimas ir t. t. Paaiskinimai truko 20-30 min.
Apklausos metu tyrimo dalyviai galéjo pasitikslinti, jei jiems kurie nors anketos klausimai
buvo neaiskas, reikalui esant vél i§ naujo buvo pakomentuotos neaiskios verslumo kom-
petencijos. Dazniausiai buvo komentuojama jaunesniems globos namy auklétiniams.

3. Tyrimo rezultatai ir jy aptarimas

Apibendrinus duomenis apie tyrime dalyvavusiy globos namy auklétiniy amziy ma-
tyti, kad daugiausia sudalyvavo 14-17 mety amziaus auklétiniai (zr. 1 lentele).

1 lentelé. Tyrimo dalyviy pasiskirstymas pagal amZiy
Table 1. Age of respondents

AmZius Skaicius Procentai Amzius Skaicius Procentai
10 7 4,0 15 29 16,8
11 9 5,2 16 33 19,1
12 12 6,9 17 24 13,9
13 18 10,4 18 6 3,5
14 31 17,9 19 4 2,3

Tyrimo dalyviy pasiskirstymas pagal amziy keturiuose globos namuose pateiktas
2 lenteléje.

2 lentelé. Tyrimo dalyviy pasiskirstymas pagal amZiy keturiuose globos namuose

Table 2. Age of respondents in each foster home

Namai | Respondenty | Jauniausio res- | Vyriausio respon- | Amziaus | Standartinis
skaicius pondento amzius dento amzius vidurkis | nuokrypis
A 47 10 19 14,8 1,9
B 39 10 18 14,4 2,2
C 38 10 18 14,0 2,1
D 49 11 19 15,2 2,0

I§ 2-o0s lentelés matyti, kad tyrimo dalyviy amziaus vidurkis keturiuose globos na-
muose yra panasus (nuo 14,8 iki 15,2 m.). Tyrime dalyvavo nuo 38 iki 49 auklétiniy i$
kiekvieny globos namuy.
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I$nagrinéjus globos namy auklétiniy atsakymus apie tai, kokias verslumo kompeten-
cijas jie mano turintys, gauti tokie duomenys (Zr. 1 pav.).

Pozityvus mastymas
Zinios apie verslg
Praktiniai verslumo jgadziai
Sugebéjimas ,parduoti” save
Sugebéjimas patraukti, suburti Zmones...
Savirealizacija
Pasitikéjimas savimi
Vadybiniai jgtudzZiai
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1 pav. Savo verslumo kompetencijy vertinimas

Fig. 1. Self-assessment of entrepreneurial competencies

I§ grafiko matyti, kad bet kurios verslumo kompetencijos (verslumo komponento)
atveju maziau nei puse globos namy auklétiniy pripazjsta, kad tokig kompetencijg turi.
Daugiausiai vaiky konstatuoja, kad yra savarankiski, pilietiski, sugeba priimti sprendi-
mus, rizikuoja pasvertai, moka greitai reaguoti, turi bendravimo jgadzius, geba logiskai
mastyti. Kelia nuostabg tai, kad nemazas verslumo kompetencijy sgrasas nesusilaukeé nei
vieno globos namy auklétinio patvirtinimo, kad jie ta kompetencija jvalde. Juk pozityvus
mastymas, pasitikéjimas savimi, kritinis pozitris yra svarbds ne vien verslumo raiskai,
bet ir apskritai pilnavertiskam gyvenimui.

I$ viso sarase, i$§ kurio galima rinktis, buvo pasitlyta 21 verslumo kompetencija. Kie-
kvienas globos namy auklétinis sau prisiskyré dazniausiai tik po 3 arba 4 (atitinkamai
27,8 ir 25,3 proc.) verslumo kompetencijas. Bet pasitaiké ir tokiy, kurie sau priskyreé tik
po 1 kompetencija (6,3 proc.). Didziausias skaicius sau priskirty verslumo kompetencijy
buvo 7 (tik 2,54 proc. vaiky). Akivaizdu, kad globos namy auklétiniai verslumo kompe-
tencijy turintys pakankamai nesijaucia.
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Kaip globos namy auklétiniai supranta patj versluma, kokias kompetencijas jie sieja
su verslumu? Palyginus jy paciy turima verslumo samprata su sau priskiriamomis vers-
lumo kompetencijomis matyti, kad skirtumas yra didelis (Zr. 2 pav).

Vadybiniai jgadZiai

Kritinis poZiaris

Sugebéjimas ,parduoti” save
Intuicija

Ateities prognozavimas

Greita reakcija

Sugebéjimas priimti sprendimus
Pilietiskumas

Pozityvus mastymas
Pasverta rizika

Pasitikéjimas savimi

Loginis mastymas

Savirealizacija

Bendravimo jgldZziai

Aktyvus veikimas

Sugebéjimas patraukti, suburti Zmones bendrai veiklai
Praktiniai verslumo jgadZiai
Zinios apie versla

Gebejimas Planuoti laiky

Imlumas naujovéms —
Savarankikumas #
0 10 20 30 40 50 60
M Savo verslumo kompetencijy jsivertinimas (proc.) M Verslumo samprata (proc.)

2 pav. Auklétiniy verslumo sampratos ir savo verslumo kompetencijy
vertinimo palyginimas

Fig. 2. Comparison between self-assessment of entrepreneurial
competencies and conception of entrepreneurship

Kaip matyti, dalies kompetencijy, kurias globos namy auklétiniai sakosi turintys, jie
visai nepriskiria verslumui. Tokios kompetencijos yra pilietiSkumas, sugebéjimas priimti
sprendimus, greita reakcija, ateities prognozavimas, intuicija. Taciau visos eilés kom-
petencijy, kurias jie priskiria verslumui, jie manosi néra jvalde, pvz., zinios apie vers-
la, praktiniai verslumo jgudziai, sugebéjimas suburti Zmones bendrai veiklai, gebéjimas
save realizuoti, pasitikéjimas savimi, pozityvus mastymas. Sios kompetencijos vaikams
atrodo svarbios verslumui, taciau jie pripazjsta, kad iy kompetencijy nejgije. Kai kuriy
sarase nurodyty kompetencijy, tokiy kaip sugebéjimo save ,,parduoti, kritinio pozitrio,
vadybiniy jgudziy, globos namy auklétiniai sakosi neturintys, taciau jie jy ir nesieja su
verslumu.

Analizuojant gautus duomenis detaliau, lyginant duomenis jvairiais pjaviais, gautas
jdomus rezultatas — keturiy globos namy duomenys grupuojasi poromis (zr. 3 pav., ¢ia
A, B, Cir D - globos namy kodai).
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Fig. 3. Comparison between conception of entrepreneurship (blue line) and
self-assessment of entrepreneurial competencies (green line) by foster homes

Palyginus verslumo sampratai priskiriamy kompetencijy skaiciaus vidurkj su savo
turimu verslumo kompetencijy skaiciaus vidurkiu tarp atskiry globos namy matyti, kad
A ir B globos namy pora bei C ir D globos namy pora duoda skirtingus rezultatus (grafike
$iy pory - A ir B, Cir D - rezultatai apjungti kartu). Jei abiejy globos namy pory aukleé-
tiniy verslumo samprata beveik panasi (pasikliautiniai intervalai stipriai persidengia), tai
to negalima pasakyti apie savo kompetencijy vertinima. Grafike matyti, kad sau priskiria-
my verslumo kompetencijy skaiciaus vidurkis A ir B globos namy poroje yra reik§mingai
aukstesnis uz C ir D globos namy poroje esantj sau priskiriamy verslumo kompetencijy
skai¢iaus vidurkj - palyginus $iuos vidurkius pagal T-testo nepriklausomoms imtims
kriterijy gauname, kad vidurkiai skiriasi statisti$kai reik$mingai (p<0,001). Vadinasi A
ir B globos namy auklétiniai savyje mato daugiau verslumo kompetencijy, negu C ir D
globos namy auklétiniai. Detalas skirtumai tarp jstaigy pory pateikti 4 paveiksle (kompe-
tencijos, kuriy visai nepasirinko nei vienos globos namy poros auklétiniai, $iame grafike
nepavaizduotos).

I§ grafiko matyti, kad daugumos kompetencijy atveju daugiau A ir B globos namy po-
ros auklétiniy pasisako, kad tokias kompetencijas jvalde. Paryskinti skai¢iai rodo reik§min-
ga skirtumg tarp abiejy globos namy pory - tai savarankiskumas, pilietiskumas, imlumas
naujovéms, gebéjimas prognozuoti ateitj, gebéjimas planuoti laiks, intuicija. Taigi A ir B
globos namy auklétiniai, yra verslesni uz C ir D globos namy auklétinius.
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Aktyvus veikimas

Intuicija

Gebéjimas planuoti laikg
Ateities prognozavimas

Imlumas naujovéms

Loginis mastymas

Bendravimo jgtdziai

Greita reakcija

Sugebéjimas priimti sprendimus

Pasverta rizika

PilietiSkumas

Savarankiskumas

0 10
W Cir D globos namy auklétiniai (proc.)

20
WA ir B globos namy auklétiniai (proc.)

30 40 50 60 70

4 pav. Savo verslumo kompetencijy vertinimas A ir B globos namuose,
lyginant su C ir D globos namais

Fig. 4. Self-assessment of competencies in foster homes A and B against
foster homes C and D

Kas gi lemia §j skirtumag, jei visi keturi globos namai buvo parinkti i§ to paties Lietu-
vos regiono, yra panasaus dydzio ir struktiros? Ieskant atsakymo j §j klausimg i$nagrine-
ti visy keturiy jstaigy dokumentai, kuriuose pristatyta jstaigy filosofija: vizijos, misijos,
tikslai ir uzdaviniai. Apibendrinus duomenis gauti tokie rezultatai (Zr. 3 lentele).

3 lentelé. Globos namy pagrindiniai siekiniai

Table 3. Main objectives of foster homes

Kas globos savarankiSkumo | emocinis ir dvasinis | apsauga, saugumas, glo-
namuose yra | skatinimas, poreikiy tenkini- pragyvenimo | ba, aprapinimas,
akcentuojama | tolesnés ateities | mas, harmoninga uztikrinimas, | i$silavinimo
projektavimas, asmenybé, bend- globa, asmeny- | teikimas, socia-
efektyviy ugdymo | ruomené, ateities bés ugdymas, | liniy paslaugy
formy paieska, meilé, jsitvirtinimas | individualus teikimas ir jy
emociné aukléjimo | gyvenime paslaugy pritai- | plétojimas
pusé, visapusiska kymas
vaiky gerové
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A globos namai

B globos namai

C globos namai

D globos namai

myna

soda, gélyna, tven-

soda, gélyna, Siltnamj

Kokios yra virtuvéléje, darze, | virtuvéléje, darze, virtuvéléje néra
vaiky atsako- | sode, gélyne, patal- | sode, gélyne, $ilt-
mybeés pu valyme namyje, patalpy
valyme
Ka turi $ei- virtuvéle, darza, virtuvéle, darza, virtuvéle virtuvéle

kinio dalj

Nesunku pastebéti, kad C ir D globos namuose pagrindiniai akcentai dedami apripini-
mui, globai, paslaugy teikimui - taigi ko nors davimui. O tuo tarpu A ir B globos namuose
akcentuojamas ne davimas, o emociniy vaiky poreikiy tenkinimas, bendruomené, sava-
ranki$kumas, ateities projektavimas. Ypac svarbu atkreipti démesj, kad A ir B globos namai
tarp savo siekiniy yra jsirase ateities projektavima, jsitvirtinima gyvenime, savarankiskumo
skatinimg - Sie dalykai labai siejasi su verslumo ugdymu. Be to, ai$kiai skiriasi A ir B bei C
ir D globos namuose esantys reikalavimai vaiky atsakomybéms ir skirtingai sudarytos ga-
limybés toms atsakomybéms skleistis (turimas darzas, sodas, $iltnamis, gélynas, Seimynos
virtuve). Sie siekiniy ir sudaryty salygy skirtumai gali biti atsakymas j klausimg, kodél A
ir B bei C ir D globos namy auklétiniai skirtingai mato savo i§vystytas kompetencijas ir ta
prasme yra skirtingai pasirenge savarankiskam gyvenimui.

ISvados

Globos namy auklétiniy pozitriu jy verslumo kompetencijos néra pakankamos.

Verslumo kompetencijos susije su globos namy ugdymo filosofija ir sudaromomis gy-
venimo salygomis - kuo daugiau sudaroma salygy savarankiskumui, verslumui ugdytis,
tuo geriau vystosi verslumo kompetencijos, kuo savarankiskumui ir verslumo ugdymui
salygy sudaryta maziau arba jy visai nesudaryta, verslumo kompetencijos vystosi pras¢iau.

Skirtinguose globos namuose sudarytos ne vienodos savaranki$kumui ir verslumui

ugdytis salygos.
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ENTREPRENEURIAL COMPETENCIES AS AN ASSUMPTION
FOR PREPARATION FOR INDEPENDANT LIFE OF
CHILDREN LIVING IN FOSTER HOMES

Dr. Jolita Dudaité

Mykolas Romeris University, Lithuania

Summary

Over the last decades, an increase in the number of studies on the problems of
children who have lost parental care and are living in foster homes has been observed.
The purpose of foster homes for children is to ensure education, care, social services and
other appropriate conditions to children, as well as to maintain the environment where
they could grow, develop and prepare for independent life in the society. Educational
activity of the foster homes must be mainly focused on developing social competences of
children which would help them to integrate into society, be more successful in various
social contexts, and live active social life. Development of the entrepreneurial competencies
is also particularly significant in achieving those goals. The entrepreneurial competencies
allow finding your place in the society and promoting your social advancement which is
particularly important to children who have lost parental care and live in foster homes. But
can entrepreneurship be taught? Scholars agree on this point by stating that it is possible to
teach functional abilities of entrepreneurship, to transfer knowledge, but natural abilities
of entrepreneurship cannot be taught. People are born with entrepreneurial abilities, but
higher level of entrepreneurial competence will be reached if entrepreneurial skills are
developed.

So, to what extent are children in institutional care in Lithuania ready for life? The survey
tries to find out whether education of children living in foster homes in Lithuania covers
entrepreneurship, whether the children consider that they have enough entrepreneurial
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competencies, and how they understand entrepreneurship. The said questions define
problem of the survey.

Purpose of the survey is to ascertain the attitude of children living in foster homes
towards their entrepreneurial competencies. Data collection and analysis methods:
scientific literature and document analysis, questionnaire, descriptive statistics, T-test for
independent samples, graphs. Children from four foster homes participated in the survey.
In the opinion of children who live in foster homes their entrepreneurial competencies
are not sufficient. It was found out that entrepreneurial competencies are related with
education philosophy and living conditions in foster home, i.e. the more conditions are
provided for entrepreneurship education, the better development of entrepreneurial
competencies is observed. Each foster home provides different conditions for development
of entrepreneurial competencies.

Keywords: entrepreneurial competencies, foster homes, children.
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