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Santrauka

Straipsnyje atsizvelgiant j socializacijos procesus pateikiama aktuali kultdros problema. Pabreziama
jos vertybinis turinys.

ISrySkinama sociokultdros percepcija. Kvestionuojama Kasdieneje praktikoje ir moksliniuose
straipsniuose pateikiamo sociokultdrinio darbo, jo tikslo, sociokulttrinio ugdymo sgvokos, sociokultirines
veiklos sfery apibreztys.

ISrySkinama Europos Sajungos dokumentuose pabréziamo intelektinio pilieciy ugdymo (,Zmogis-
kyjy resursy™) svarba ir sociokultlros — intelektinio kapitalo — inovacinés politikos saveikos pavyzdys.

Teoriniam tyrimui pasitelkta moksline literatlira, dokumentai, statistiniai duomenys. Analizuojama
kai kurie Lietuvos sociokultlrines terpes parametrai. Pateikiamas Lietuvos socialingje praktikoje atsispin-
dintis pozitris j inovacines politikos Europos Sgjungoje nuostatas, intelektinio kapitalo koncepcijos ES
strategjjoje ir Lietuvos sociokultirines sferos potencialo tyrimo jzvalgos.

Pagrindinés sgvokos — kultlira, sociokultdrinis darbas, intelektinis kapitalas, inovaciné politika, vi-
suomene.

lzanga

Siuo metu Lietuvoje vis rySkiau ir net skausmingai jauciame intelektlinio kapitalo ugdymo, is-
saugojimo problemy aktualijas. |vairiais aspektais mokslininkai tiria pozityviosios socializacijos galimy-
bes pasikeitusioje misy visuomeninio gyvenimo erdvéje. Daugiau kalbama ne tik apie Zmogaus fizio-
loginius, saugos aspektus, bet ir apie komunikaciniy poreikiy reikSminguma, savirai8ka, savasties
jprasminimo galimybes. Aktualu yra atgaminti socialine Zzmogaus patirtj, iSsaugoti savitas bendruome-
nés gyvenimo normas ir vertybes. Sj socialinés sgveikos procesg lemia individo biologiné prigimtis ir
kultara.

Deja, kalbant apie socializacijos reiskinius, nagrinéjant pilietinio ugdymo problemas, o svarbiau-
sia — bandant jas spresti, kalbama apie technologinius dalykus, ir visai pamirStama kultiros sfera.
Daugelis autoriy apie jg net neuzsimena. Tai yra svarbiausia nagrinéjama $io straipsnio problema. Tu-
rintieji sprendimy valstybéje galig pedagogai-mokslininkai, Svietimo valdininkai-pedagogai kultdrai te-
palieka tik daline jos sferg. Ji traktuojama pliuralistiSkai, daugiausia tik kaip meniné raidka. |vairiuose
straipsniuose pasitaiko pateikiamy kultdros prilyginimy ugdymui, aukléjimui, lavinimui, kultdra vadina-
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ma net absurdiskai: ,pagrindiniu Zzmogaus gyvenimg lengvinanciu veiksniu“. Apibréziant Kultdros mi-
nisterijos pateikiamas strategijos nuostatas vienu tiksly jvardijama: ,sudaryti visuomenei sglygas daly-
vauti kultdroje ir jg vartoti® (1) ir t.t.

Vis dazniau pasirodo moksliniy straipsniy rinkiniuose tiriami sociokulttiros reiskiniai. Pliuralis-
tiskai pateikiamos teorinés Sios visuomenés gyvenime labai svarbios sferos jvairios teorinés sampra-
tos. TaCiau daznai matyti metodologinio sociokultiros sampratos ir su ja susijusiy sgvoky pagrindimo
stoka, jy nejprasminant visuomenés gyvenimo, dabarties pulso paveikaus pilie€io problemy erdvéje.

Sios problemos aktualumas buvo teorinio tyrimo stimulu.

ISsivys€iusiy Europos Sajungos Saliy strategijoje, patvirtintoje Lisabonoje 2000 m., buvo numa-
tytas uzdavinys: iki 2010 m. sukurti dinamiSkiausig ir konkurencingiausig ekonomikg, kurios pagrindas
turi bdti zinios (Lisabonos strategija, 2007). Kaip lyginti mieste ir restruktdrizacijg, ekonominiy bei kul-
tariniy veiksniy jtakg kaime patyrusiy valstybés pilieciy iSsilavinimo, intelekto skirtumus? Juk visoje
Lietuvoje, visose socialinése grupése, nacionalinés ekonomikos Sakose, humanitaringje ir aréiausiai
Zmogaus — socialinéje sferose ypac reikSmingas tampa intelektinio kapitalo formavimo, tobulinimo ir
igyvendinimo procesas. Inovacijy kdrimas — nuolat evoliucionuojantis procesas, koreguojantis, tobuli-
nantis sociumo institucines normas, komunikacines ir kitas sistemas, rySius, panaudojant vis naujus
atradimus. Be intelektinio kapitalo nejsivaizduojamas inovacijy radimasis, ekonomikos, socialinés sfe-
ros, kultdros plétoté — Zmogaus problemy sprendimas. Tai toji jéga, kuri yra lemtinga konkurencinéje
kovoje, kuriant modernias organizacijas, kuriy misija — spresti visuomenei ir pilieCiams svarbius uzda-
vinius. Valstybé, kurdama ilgalaikes strategijas, privalo pirmiausiai matyti Zmogy ne tik kaip esminj ob-
jekta, bet ir kaip kuriantj subjekta.

Tyrimai aprépia moksline literatlirg, Europos Sajungos, Lietuvos programinius dokumentus, sta-
tistikos duomenis. Straipsnis parengtas remiantis teorinés medziagos, dokumenty tyrimu genetiniu ir
indukcijos metodais, statistikos duomeny analize. Jo tikslas — pateikti kultliros, sociokultiros sampra-
tas, bei iSrySkinti sociokultdros — intelektinio kapitalo ir inovacinés politikos sgveikos paradigma.

1. Esminés kultiros apibréztys

Pateiksime esmines kultiros dimensijas. JAV kultiros antropologas Marvinas Harris rasé: ,Kul-
tdra (culture) yra susijusi su iSmoktomis, visuomeniskai jgytomis mastymo ir elgesio tradicijomis, sutin-
kamomis Zmoniy visuomenéje. [...] Antropologai [...] paprastai turi galvoje bendra, visuomeniskai jgytg
gyvensena, bldingg grupei zmoniu, jskaitant jy kopijuojama mastyma, jauseng ir elgseng” (M. Harris,
1998, p. 7). Tai vertybiy sistema, aprépianti visa, kas Zmogaus sukuriama tiek materialiojoje, tiek
dvasingje sferose, jskaitant tik&jima, mitinj pasaulj, paproc€ius, Zinias, moksla, meng, moralines, doro-
vines normas, pacias jvairiausias Svietimo formas, teise, Zmogaus jprocius, poelgius, santykius, Zmo-
gui veikiant sukurtg materialyjj daiktiSkajj pasaulj. Kol Zmogus gyvas, jokia ministerija negali jam leisti
arba neleisti ,vartoti kultrg“. Kultira yra Zmogaus gyvenimo visuomenéje budg jvardijanti ir formuo-
janti sfera, kokybinis jos matmuo, persmelkiantis buitj, kirybiSkumo pasireiSkimg, savasties jprasmini-
mg veikloje, politikg bei ekonomikg, ugdymag, menine raiSkg, padias jvairiausias Zmogaus veikimo sfe-
ras. Inkultdracijos (enculturation) procesas kaip sgmoninga ir i§ dalies nesgmoninga patirtis paaiSkina
kultGros perémima. Ir socializacijos procesas suvokiamas kaip socialinés-kultdrinés (tam tikros verty-
binés) patirties perémimas, mokymasis.

Savoka kultlra apibréziame visg Zzmogaus kuriamg gamtos pasauliui tolesne sfera, kuriai bi-
dinga vertybiné dimensija. Tik Zzmonés, besiremiantys ne instinktais, bet kultlra, patys atsakingi uz sa-
vo padermés islikima.

Kultdros kokybiniai matmenys kinta iSlaikydami tam tikras fundamentalias, mentalines vertybes
ir kei€iasi, transformuojasi kartu su visuomenés raida. Kultlra visada apibddina bet kokios Zmogaus
veiklos (veikimo) turinj atsakant | klausimus: koks, kokia, kaip? Kokiomis vertybémis Zenklinta bomzy,
rokeriy, politiky grupés, teisininky (ar jy grupés), mokytojy, kurios nors ministerijos valdininky, kazko-
kios kitos subgrupés, visuomenés, valstybes kultira: Zema, auksta, etnocentristing, reliatyvisting, pliu-
ralistiné?

Negalima mokyti socializacijos bady, technologijy pedagogams patiems nejsisavinus ir nesi-
stengiant jaunesniy Zmoniy pasgmonéje jprasminti kultdros esminiy sandy reikSmiy;: vertybiy pasirin-
kimo principuy, kirybingumo pagrindy, kalbos, etnoso, meno ir kt. Siuo metu kalbéti apie tautos ar vals-
tybés piliecio iSlikima, valstybés reikSminguma globalioje erdvéje, nesuvokus etnocentrizmo ir kultiros
reliatyvumo, difuzijos ir multikultriSkumo esmiy, nebdty galima, kaip nebdty galima ir spresti pilietis-
kumo problemy, suvokti laisves, elitarinés bei populiariosios, pragmatiskosios, zemosios ir elitinés kul-
tdros prasmiy.
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Kultdra, jos reikSmé — ne ,XX amziuje iSaugusi kultdros reikSmeé Zmogaus gyvenime®, bet moks-
liné kategorija, nuo pat homo sapiens veiklos pradzZios reikSminga Zmoniy visuomenei tikrovés sfera,
fundamentali, iSskirtiné Zmogaus Zymeé, skirianti (kaip? kiek?) ji nuo gyvosios gamtos pasaulio. Tai ne-
paveldimas socialinis reiSkinys, bet fiksuojamas kolektyvinés sgmonés Zenklais-simboliais.

Kultdra — pirminis Zmonijos prisitaikymo mechanizmas. Jo pateikiami Zmogaus egzistavimo so-
ciume modeliai mums svarbis tam, kad gyventume. Siuo metu esantys vaizdiniai ir modeliai pasireis-
kia visuose Zzmogaus sgveikos sociume aspektuose. Todél ir Svietimas (plaGaja prasme), mokslas,
menas yra persmelkti kultiros Zenkly. Tai svarbiausios kultGros platumos: Svietimas kultdros dalis,
mokslas kultros dalis ir menas — tik kultGros dalis. Galime teigti, kad prasta kalba, persmelkta zargo-
ny, keiksmy, liudija Zemos kultdros esatj. Zmogus, negerbiantis kito Zmogaus, liudija savo Zema kulti-
rg. Taip pat vertiname ir populiaraus meno dominavimag ne tik subgrupése, bet ir visuomenés gyveni-
me: prasty $lageriy atstovus, ,Svoginy® Sventes, tus€iagalviy maivymasi televizijos ekrane, kuriuos
Zemindami save ir valstybe, gal tautg, priskiriame elitiniams reiSkiniams.

2. Sociokultiiros instituty vieta sociume

Suformulave sociokultliros reiskinio ypatumus bandysime pateikti apibendrinancio pobtdzio is-
vada, galin€ig bati svarbia empiriniam pazinimui, kuriuo jau galima remtis vertinant socialinius institu-
tus, j2zvelgti jy reikSminguma pilie€iams, formuluoti empirinius tyrimus. Jeigu kultlrg suvokiame kaip
jrankj, galintj ,programuoti kolektyvinj protg remiantis tam tikrais vertybiniais kriterijais, tai visuomené-
je turime galimybe kurti socialinius institutus, kurie atlieka valstybés pilieCiams jtakg darancias, sociali-
niy ir kultros vertybiy atgaminimo, funkcionavimo bei karimo, pilie€iy jtraukimo | jy veiklg, specifines
funkcijas.

Individas negimsta visuomenés nariu. Jis tik turi polinkj juo bati. Internalizacijos procese jis pa-
tenka | pasaulj, kuriame jau gyvena kiti visuomenés nariai. Jie neatsiejami nuo vienas kito buties.
Vienas kitam ,primetame® gyvenimo budg, normas ir vertybes. Jau pirminés socializacijos metu vaikui
reikSmingas yra ne tik mokymas, bet ir visa, kas jj supa. Siekiant pazinti save svarbis ne tik kognityvi-
niai, bet ir emociniai rySiai su kitais zmonémis. Kalbame apie mikrosociumo ir makrosociumo reiks-
minguma Zmogaus gyvenime.

Antropologijos pionierius Seras Edwardas Burnettas Tyloras visuose savo darbuose pabrézé,
kad kultdra yra bet kurios visuomeneés ir bet kurios jos mazesnés struktliros esminis — vertybinis san-
das, kuris buvo ir evoliucionavo kartu su visuomenéje esanciomis, Zmoniy formuojamomis ir kei€ia-
momis struktiromis. Kalbame apie bating socialiniy struktdry, socialiniy instituty, konkrecioje visuo-
menéje funkcionuojandiy vertybiy, socializacijos technologijy sgveikg. Globaliame pasaulyje skirtingy
visuomeniy yra skirtingi siocialinio vystymosi etapai. Paanalizavus kai kuriy visuomeniy pokyc&ius ma-
tyti, kad jos atmeta joms atrodancios neteisingos vystymosi krypties (progreso) idéja.

Socialiniy struktdry evoliucijos tyrimai atskleidzia ne tik istoriSkai susiklos¢iusiy bendrosios
Zmoniy veiklos organizavimo formy jvairove, bet ir jy kokybinj, vertybinj turinj. Todél galime kalbéti ne
tik apie visuomenéje funkcionuojancio konkretaus socialinio instituto veiklos kryptj, technologijas, ope-
racines problemas, bet ir apie jo vertybine Serdj (kultdra), kuri jvairiais savo parametrais ir veikia mikro
ir makroterpéje esancius zmones.

Terming sociokultiriné institucija apibréSime taip: tai organizuota socialiné struktdra, kurios
erdvéje esantys pilieCiai atlieka konkrecios krypties visuomenei reikSmingas funkcijas, taCiau jos
jprasminamos vertybiniu turiniu (Zenklintas kultdros sandais). Vertybinis turinys gali bati akivaizdus
(demonstratyvus, visy matomas, tikslingai aiSkinamas) arba latentinis (uZsléptas). Pazymétume Lietu-
vos visuomenei reikSmingas sociokultdros institucijas: kultdros centrus, jaunimo dienos centrus, pa-
nsionatus, muziejus, neformalaus ugdymo, ziniasklaidos institucijas, profesinio meno organizacijas,
klubus, bendruomeniy sambirius, NVO, jkalinimo jstaigas, tarptautinius komunikacinius rySius palai-
kancias organizacijas ir kt.

Sociokultdros instituty turinys dazniausiai akivaizdus, nes jie siekia iSsaugoti deklaruojamas ver-
tybes, jas puoseléti, perduoti kitoms kartoms, kurti. Jy veiklos misija konkrecioje visuomenéje gali buti
susieta su savitos subkultiros funkcionavimu, kryptingos Zmoniy socializacijos proceso stimulais,
bendruomenés nariy komunikacijos formy plétra, kultdros sandy vartojimo mokymu, doroviniu ugdymu
ir kt.

Sociokultirinés veiklos sferos: ugdymo, Svietimo, laisvalaikio, rekreacijos, bendruomenés
gyvenimo, meno karéjy, miesto, kaimo aplinkos organizacijos, miesto ar kaimo bendruomeneés, vaiky,
jaunimo, suaugusiyjy veiklos, turizmo centry, subkultary veiklos ir kt. sferos. Bet kurios socialinés sfe-
ros kultliros Zenklais pazymima ta dalis socialinés aplinkos, kuri apibadinama vertybiniu turiniu, socia-
liniy procesy kokybiniu vertinimu, turin€iu jtakos asmenybei.
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Sociokultirinis ugdymas — asmenybés biologinés duotybés ir kultGros determinuota sgveika,
pasireiSkianti mokymo, aukléjimo bei lavinimo technologijomis Zmogy supancioje aplinkoje — visoje
socialingje tikrovéje.

Sociokultarinio darbo tikslas — vertybiniu parametru Zzenklinta veikla visuomenéje, bendruo-
menéje, veikla siekiant kity bendruomenés nariy pozityvios, kryptingos socializacijos, pagalba jiems,
paslaugos. Darbo su Zmonémis visuomenéje sociokultdrinio darbo turinys visada susijes su operacinio
pobudzZio veiklos Zenklinimu vertybine dimensija. Ja turéty bati Zenklinamas ir visas nei§vengiamg kul-
tdros (jprasminant vertybes) poveikj Zmogui darantis socialinis kontekstas.

Sociokultirinis darbas — rySiy tarp Zmoniy, Zmoniy grupése formavimas, profesiné veikla, pa-
dedanti harmonizuoti asmeny, jy grupiy, bendruomeniy santykius. Tai kompleksiSkai suvokiamos pa-
slaugy technologijos. Kultiros démuo patikslina ir jprasmina Zmoniy sgveikoje bei veikloje Siy santykiy
vertybinius parametrus.

Sociokultdros institucijos, sociokultdrinis darbas ir ugdymas ypac reikSmingas valstybéje ugdant
Zzmogu, kaip subjektg ir objektg, jkanijantj intelektinio kapitalo potencijas ir galintj sékmingai spresti
inovacineés politikos uzdavinius. Todél Sis diskursas labai svarbus.

3. Inovaciné politika Europos Sajungoje

Europos Sajungos ateitj lemia naujos konkurencingumo salygos, reiSkiancios jsivaizduojamas
politiniy, dkiniy, sociokultiros subjekty galimybes nuolat modernizuoti savo veiklg, skatinti mokslo Zi-
niy virsma rinkoje realizuojant inovacinius produktus. Tuo tikslu Europos Sgjungos valdymo organams
ir nacionalinéms valdzioms pavesta kurti teisines, organizacines, ekonomines sglygas bei mechaniz-
mus, kurie gebéty formuoti ir plétoti inovacines sistemas. Verta paminéti Europos Sajungos pléetros
kryptis, kurios yra prioritetinés formuojant informacine visuomene, Ziniy ekonomikg (The Commission
Resolution, 1996):

- gerinti verslo funkcionavimo sglygas manant, kad reikia tobulinti teisine baze, reguliuojant
naujy technologijy ir naujoviy visose srityse santykius, uZkariaujant rinkas, plétojant pramone
(galvojant apie naujoves);

- investicijos | ateitj ple€iant Ziniy baze, garantuojant nuolatinj jos materialinj, technologinj apra-
pinima, reformuojant atsilikusias Svietimo sistemas ir tikrinant jy praktinj veiksmingumg;

- pléetoti aptarnavimo sfera, kurioje aktyviai funkcionuoja pagrindinis objektas — pilietis (pabré-
Ziamas zmogaus kirybingumas). Tai ne siaurai suvokiama (kaip yra Lietuvoje) Zmogy sociali-
néje sferoje aptarnaujanti funkciné sistema, bet bendruomenés komunikaciniai rysiai veiklioje
sociokulttrinéje terpéje, visuomenegje tarp subkultlry, tarpvalstybinio gyvenimo srityse. Taip
pat tai yra naujos, placig prasme turincios kultdros sritys;

- veikiant visose srityse suvokiant globalizacijos procesy ypatumus.

Inovacine (lot. innovatio — atnaujinimas, naujové) (Tarptautiniy Zodziy Zodynas, 2001, p. 322)
politika Siuo metu Europos Sajungoje suvokiama kaip teisinés bazés suformavimas ir naujoves visuo-
menéje jprasminandiy institucijy, stimuliuojan&iy naujo karimg bei funkcionavimg, formavimas.

Naujovés — testinis, nuolat evoliucionuojantis procesas, kuris koreguoja, tobulina institucines
normas, komunikacines ir kitas sistemas, rySius panaudojant vis naujus mokslo atradimus. Skatinama
Zmoniy bendruomenei veikti skleidziant naujas Zinias, mokantis kdrybiSkai jas pritaikyti vardan galuti-
nio strateginio tikslo. Evoliucijos procesas visada siejamas su teigiamais poslinkiais, naujovémis, ko-
kybinés kaitos laike ir erdvéje samprata (Nelson R. R., 1982).

Ne maziau svarbu inicijuoti procesa, kurio metu visuomené skatinama naujoves priimti (Witt U.,
2006). Tik atvira ir laisva, aukstos kultdros terpe puoseléjanti, pasitikinti teisinés valstybés pajégumu
visuomené tegali suvokti naujus iSSukius bei reaguoti j juos. Kiekviena Europos Sagjungos Salis yra jsi-
pareigojusi priimti naujoviy strategijg, analizuoti savo valstybés privalumus ir pagristi naujy i8Stkiy
reikmes, matyti greta esangius kaimynus, jausti jy progreso pulsg. Saliy politikos konkurentabiluma
analizuojancios Tarybos (Competitiveness Council) veikla — pagalbininkas kuriant sisteminius moksli-
niy tyrimy, pramonés augimag koordinuojanéius rySius, rinky tyrimus ir kt.

Mokslininkai konstatuoja, kad po 2004 m. jvykusios Europos Sajungos plétros atsizvelgiant |
Zmogiskojo potencialo indeksg jos narés atitinka auk$tg iSsivystymo lygj. Visos jos yra pasiekusios
postindustrine vystymosi stadijg. Europos Sgjunga inovacine politika siekia sumazinti nariy diferencia-
cijg atsizvelgiant | pagrindinius iSsivystymo rodiklius. Kad tai jvykty, batina protingai, tikslingai, matant
strateginius tikslus investuoti kapitalg | mokslo, inovacijy sektorius, zmogiskajj kapitalg ugdancig so-
ciokultdros terpe. Cia viena svarbiausiy — kultira, sociokultiros terpé, kurioje bresta Zmogus: suvo-
kiantis puoseléjamy vertybiy mata ir hierarchijag, jas kurdamas arba nesuvokiantis ir visuomene tem-
piantis | atslikéliy liing.
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4. Intelektinio kapitalo koncepcija

Pirmg kartg terminas ,intelektinis kapitalas“ buvo pavartotas 1962 m. F. Machlupo, kuris sieké
pabrézti fundamentiniy_ Ziniy reik§me zmogaus vystymuisi (Machlup F., 1962). Si intelektualinio kapita-
lo koncepcija atsispindéjo P. Druckerio darbe. Jame buvo apraSsoma postindustriné visuomené (Druc-
ker P. F., 1993), kuriuoje dominuoja Zinios, o konkurenciné kova vyksta dél intelektinio kapitalo (Ro-
mer P. M., 1990). Siuo metu kuriami nauji ekonomikos augimo modeliai. Dalia Vidickiené, tyringjusi
Lietuvos inovacijy politikg, teigia, kad masy valstybéje bandomi apibréZti ,nacionalinés inovacijy politi-
kos modeliai [...] vis dar tebéra teoriniy diskusijy objektas” (Vidickiené D., 2006, p. 2005-217).

Be intelektinio kapitalo (,zmoniy i8tekliai, ,Zmogiskieji resursai“) sgvokos nejsivaizduojama
ekonomikos, kultdros, socialinés sferos plétoté. Mokslininkai skelbia: ,zinios tampa jéga“ (JuceviCius
R., 1998, p. 119). Intelektinis kapitalas, specializuotos zinios ir Siandien yra ta jéga, kuri lemtinga kon-
kurencinéje kovoje, kuriant modernias organizacijas, siekianCias spresti pilieCiams svarbius uzdavi-
nius. Intelektas, kultdira, specializuotos zinios gali lemti tai, kad ir mieste, ir kaime pradés kisti organi-
zacijos. Gyvenimag pradés veikti diegiamos naujoveés, o Sviesiy, aukstos kultliros Zmoniy inspiruojami
pokyciai pritrauks vis daugiau jauny Zmoniy j grazius, jaukig sociokultdrine terpe suformavusius Lietu-
vos periferijos miestelius. Kol kas tai — iliuzija.

2006 m. balandzio 4 d. Briuselyje, Europos Parlamente aptariant bendrosios ekonomikos gaires
tymas atsizvelgiant | sukauptg darbo jégos, Ziniy lygj bei kdrybinius gebéjimus reiskia, kad Siuolaikiné-
je rinkoje pagrindiniu konkurenciniu pranasumu tampa ne prekés kaina, o jos kokybé, [...], kokybiskai
nauja ir instituciné sistema, uztikrinanti efektyvias galimybes technologinei pazangai“ (M. Starkevicid-
tés pasisakymas, 2007). Intelektas, kirybingumas, formuojami sociokultlros sferoje, tampriai susije su
konkurencungumu, efektingumu, inovatyvumu, pazanga.

Vienu i$ svarbiausiy veiklos rezultatyvumo Saltiniy yra kokybiSkai naujas Zmogaus gebéjimy
puoseléjimas. Intelekto plétoté, inovacijy procesas neatsiejamas nuo valstybés ir jos pilieCiy bendrojo
kultdrinio lygio kélimo. Siuo metu ypaé turi bati aisku, kad valstybés kultdiros politika, turinti apimti vi-
sas zmogaus veiklos sferas, negali bati interpretuojama tik kaip priedas prie politikos, ekonomikos ar
prekybos, teisétvarkos ir teisésaugos, bet aktualizuota sprendziant karo keliuose, Svietimo, laisvalai-
kio, masinés komunikacijos priemoniy pateikiamos produkcijos turiningumo problemas. Tai visy veik-
los sri€iy, kuriose dalyvauja Zmogus, ir visy puoseléjamy holistiS8kai suvokiamy vertybiy sgveikos pro-
blema.

Mokslas ir Svietimas bei intelektinis kapitalas — kultros plotmés, kuriy centre yra Zmogus: ku-
riantis ir kuriamas. Konkurenciniu Europos Sajungos pranasumu gali tapti tik tos industrijos ir veiklos,
kuriy sékme lemia karybiSkumas bei intelektas. ,Ar misy politikai suvokia atsakomybe uz kulttros
bdkle? Ar priimant naujus jstatymus, visada galvojama, kaip Sios teisés normos paveiks tautos dvasinj
gyvenima, jos morale, teisingumo suvokimag, sustiprins ar susilpnins zmoniy pilietiSkumo jausmus®, —
raSo zurnalistas Antanas Staponkus (Staponkus A., 2007, p. 137). Pabréziame, kad veiklios, dorovin-
gos, emocionalios, inovatyvios asmenybeés intelektg formuoja ne tik dokumentais patvirtintas i$silavi-
nimo cenzas. Zmogiskajj kapitalg reikéty formuoti Zenklintg asmenybés doroviniais postulatais, analiti-
niu mastymu, emociniu verZzlumu, intelektiniais apibendrinimais, inovaciniais kdrybiniais veiklos jpras-
minimais (t. y., vadinamajj grass-root education).

Didziulés reik8més pilie€iui tobuléti turi vertybiniais kriterijais Zenklintos sociokultiros jtaka, Zi-
niasklaidoje formuojamas pozidris | gyvenimo biidg, tikslus. PragmatiSkumo, vartotojiSkos galvosenos,
mankurtiSkumo, miesc&ioniSkumo atmainos, agresija — ne tos kryptys, kurios turéty daryti jtakg bres-
tanciai jaunai asmenybei. Jai reikia iSmokti gyventi deramai daugiakultdriniame pasaulyje, globaliniy
procesy virtinéje atsirenkant Zmogaus prota, dvasines virStunes iSaukstinanc€ias vertybes. Tai sunkus
kelias. Todél juo vesti jaung Zzmoguy, blsimajj inovatyvy intelektualg, batinos ne tik individualios, bet ir
valstybés pastangos. Taciau neuztenka tik finansuoti meninés kultdros, SvietéjiSkas programas ar teik-
ti formalius aukstojo mokslo diplomus. Bitina nuo mazens jdiegti poreikj visu tuo prasmingai naudotis.

Dvidesimt vieno vadybininko teoretiko darbuose pasirodo terminas ,naujasis mentalitetas”. Su-
bir Chowdhury jj vadina next mentality (sekanéiuoju, basimuoju). Si savoka atspindi vadybininka karéjg
kaip darbsciag, visuomet ieSkancia, gebancig susikaupti ties naujomis idéjomis, pasizymin€ig smalsu-
mu, uzsispyrimu, siekiant jgyvendinti naujas idéjas, asmenybe. Tai svarbu todél, kad ,bet kuri verslo,
vadybos sfera, siekianti jgyvendinti naujoves, buti konkurencinga — yra tarsi léktuvy pakilimo aikstelé,
kurioje vyksta nuolatinés lenktynés. Bet tam, kad bitum pirmas, nugalétojas, buatini greiti ir tikslingi
veiksmai, greita reakcija, — tai, kas pasiekiama tik vadovaujantis naujojo mentaliteto (next mentality)
principu“ (Chowdhury S., 200, p. 12).
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Inovacijy siekiancios organizacijos Siuo metu susiduria su didZiausia problema — ne sutrumpinti
geografinius atstumus ir komunikacijos laika, bet ir jveikti tarpkultring distancijg. Net lietuviSkame
kaime kurti sociokultdiring terpe sudétinga: reikalinga vadybininko, politiko iSmintis, intelektas, analiti-
niai ir kGrybiniai gebéjimai:

- tirti vietinés etninés, socialinés kulttiros ypatumus, bendruomenés poreikius;

- darbui Sioje konkrecioje terpéje pritaikyti Zinomus organizacinius, verslo, bendruomenés akty-

vizavimo modelius;

- tikslingai ir teisingai pasirinkti vidinés terpés ir iSorés strateginius partnerius;

- rasti bendruomenés skatinimo budus dalyvauti kuriant veiklas, plétojant komunikacijag, teikti

pagalbg;

- mokéti vertinti bendruomenés poreikius ir gebéti pasidlyti naujas idéjas (placigja prasme).

Taigi vertingiausia veikianti jéga ir dabarties kaime turéty bati ne technologijos, bet Zmonés.
Tuomet galima bty kalbéti ir apie investicijy rentabiluma (refurn on investment) ir aktyvy rentabiluma,
(return on assets). Subir Chowdhury pateikia dar vieng termina: return on talents (talenty rentabilu-
mas). Jis atspindi tai, kg investicijos palieka bendruomenei. Netgi pasitlo formule (Chowdhury S.,
2000, p. 15):

generuotos Zinios
Talenty rentabilumas (investicija | Zmones) =

investicija | talentus

Sig formule efektingai dirbantys vadovai taiko siekdami kontroliuoti savo veiklg (savianalizei, bet
ne tokiai iSkreiptai, kokia ji yra Lietuvoje) ir prognozuoti ateit;.

2002 m. Lietuva su Europos Komisija pasiraSé Susitarimo memoranduma, kuris jpareigojo ma-
sy vyriausybe atkreipti démesj | Europos Bendrijoje dar tebesancius skurdo ir socialinés atskirties zidi-
nius. Per deSimtmetj nutarta jveikti didziausig skurda, sumazinti socialing atskirtj. Taciau siekiamybe
turéty bati ir kitas krastutinumas — reikia iSmokti disponuoti intelektualiniu kapitalu, pilie€iy deleguotos
sprendziamosios ir vykdanciosios valdzios, partiju, vykdomujy valstybés institucijy bendruoju sutarimu
kurti pozityviai visuomeneés narius veikiancig sociokulttros sferg. Tai — batina sglyga. Kaip ir batinybée
prisiminti regiony kulttros politikos problemas. Nes butent tai yra stimulas ir kiirybiSkumag skatinanti
terpé. Tai veiksmais bendruomenéje pasireiSkiantis vaizduotés platumas, protavimo logika ir nuovoka,
iSlavinta intuicija, emocionalUs veiksmo postimiai, hedonistiniai vertinimai, aukStos moralés pasireis-
kimas, pagarba Zmogui ir jo, kaip veiklos visuomenéje objekto bei subjekto, t. y. kuriamo ir kurian¢iojo
pilieCio, suvokimas.

Pazvelkime, kaip atrodo kai kurie Lietuvos intelektinio potencialo rodikliai greta kity Europos Sa-
jungos Saliy (2003 m. duomenys).

1 lentelé. Kai kurie Europos Sajungos Saliy intelektinio potencialo rodikliai (2003 m.)

ISsimokslinimo potencialo rodmenys Mokslo potencialo rodmenys
. Studenty sk. o Uzimty moksl. C
ES valstybés Mokymosi tenkantis Isla|dq§k. a. tyrimy srityje (%) Mcgks]w Sk'r.'aTq
mety mokslui BVP ) iSlaidy dalis i$
e 10 000 o nuo bendrojo o
skaicius . (%) . o BVP (%)
gyventojy dirbandiujy sk.

Austrija 16,2 293,0 55 1,7 2,3
Vokietija 17,4 282,4 4.7 1,7 2,5
Suomija 19,7 574,6 6,5 3,0 3,56
Danija 18,9 402,2 8,3 2,1 2,6
Liuksemburgas 14,2 68,6 41 2,1 2,0
Kipras 14,4 284.,8 7.4 0,6 0,4
Latvija 17,7 550,6 5,3 0,7 0,4
Malta 15,3 197,5 4,8 0,6 0,3
Slovakija 15,7 306,1 4.4 0,8 0,5
Lietuva 17,7 530,2 5,2 0,9 0,8

Saltinis: https://epp.eurostat.cec.eu.int

|domu tai, kad maksimalus studijuojanciujy skaiius uzfiksuotas Suomijoje. Jy potencialas is-
moningai, geriausiai, lyginant su kitomis ES Salimis, panaudojamas finansuojamoje mokslo sferoje. In-
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telektinis potencialas plétojamas ir jprasminamas Danijoje. Lietuvoje, kaip ir Latvijoje, Maltoje, Kipre,
Slovakijoje studijuoja daug, bet mokslinis, intelektinis potencialas nebrandinamas. Tai reiSkia, kad lé-
$os naudojamos neracionaliai. Valstybé neskatina mokslininky ugdymo, nesirGpina ir mokslo plétra.
Kuo gali tapti valstybé, kurios sociokultirinéje terpéje nesklando mokslo, pazangos idéjos? Kurioje
neplétojamas fundamentalusis mokslas? Kurioje sprendimy galig turintys ,apsukris” vyrukai sugeba
naikinti iStisus mokslinius institutus privatizuodami materialine baze, naikindami mokslininky etatus ir
palikdami skurdziais iSkiliausius mokslininkus? Kurioje deklaruojama, kad, tenkinant visuomenés,
konkreciy regionuy, sociokultrinés sferos poreikius, bitina auk$tosiose mokyklose kurti naujas pro-
gramas, o zemas kolegy mentalitetas, siauri zZinybiniai interesai, pavydas (?) nuolat programy kdréjy
darbg Zlugdo, tas naujas programas atmetant. Tai taip pat rySkus Zemos kultiros atspindys, blogg jta-
ka darantis rengiant intelektualesnius specialistus. I3eitis tik viena: rengti atviras, dalykiSkas ir kultarin-
gas kiekvienos programos aptarimus-diskusijas, kuriose galima baty iSgirsti referenty, vertintojy ir k-
réjy argumentus.

Europos Sajungos vystymo strategija numato, kad intelektinio kapitalo plétotés atskirose valsty-
bése diferencijos mastus batina mazinti. Siame i§ valstybés biudZeto finansuojamame sektoriuje tarps-
ta ir inovacijy karéjas, ir jy vartotojas. Todél valstybé privalo padéti tiek vieniems, tiek kitiems. Bitina
finansuoti mokslg ir plétoti laisvg prieigg prie inovacijy, nes kitaip jos bus neefektyvios.

Siuo metu daug problemy daugelyje sociokultdros srigiy. Viena tokiy — sociokultiros darbuotojy
zinuios. Gerai finansuojama profesinio meno kultira Siais deSimtmeciais apleido periferijoje gyvenan-
Cias bendruomenes. Jy estetinj skonj, vertybiy hierarchijg formuoja prastos populiariosios kulttros at-
stovai. Lietuvoje beveik neliko viety, kuriose rodomi kino filmai. Pavyzdziui, visoje Alytaus apskrityje
2003 m. jau tebuvo tik du kino teatrai: Alytuje ir Varénoje (Alytaus verslo konsultacinis centras, 2006).
Matyti, kaip greta aludziy, smukliy merdi kultdros namai. Nebéra tradiciju, poreikio ateiti ¢ia, dabar jau |
nejaukia, Saltg sale paklausyti mokslininko, menininko, iSkilesnio savo krastie€io minciy. Tik entuzias-
tingy Sviesuoliy déka egzistuoja meno mégeéjy kolektyvai.

Europos Sagjungos senyjy nariy atstovai sunkiai patikéty, kad XXI a. Europos valstybéje kaimo
Zmogus negali prisiSaukti gydytojo, nustatoma asmens higienos stoka, aktyvi tuberkuliozé, o ne vie-
name kaime néra kam kapuose duobe iSkasti. Buvo sunaikinti ne tik koltkiai, bet ir vaiky ikimokyklinés
ugdymo jstaigos, o dabar diktatoriSkais metodais keiCiama ir Svietimo jstaigy struktdra. Periferijoje gir-
deti kalbant, kad sgziningai dirbti mokyklose sunku, nes daznoje mokykloje ugdomas ne potencialus
sintelektinis kapitalas®, bet kovojama, kaip bet kokia kaina gauti ,mokinio krepselj“. Mokytojas nebeat-
lieka savosios inteligenty ugdytojo funkcijos, kaip, kad buvo prieSkario laikotarpiu.

Pagal pateiktus duomenis, kaimo gyventojai blogiau nei miestieCiai apsirtpine ilgalaikio naudo-
jimo kultGrinés-buitinés paskirties prietaisais.

2 lentelé. ligalaikio naudojimo kultairinés-buitinés paskirties prietaisai (Simtui namy tkiy vienety)

Prietaisai Kaime Mieste
Spalvotieji televizoriai 85 109
Nespalvotieji televizoriai 23 19
Vaizdo magnetofonai 38 52
Muzikiniai centrai 9 21
CD grotuvai 2 5
Mobilieji telefonai 13 34
Asmeniniai kompiuteriai 3 11
Mechaninés skalb. maSinos 52 35
Automat. skalb. masinos 25 44
Saldikliai 27 6
Dviradiai 79 34
Saldytuvai 91 97

Saltinis: Lietuvos kaimas, 2002. Statistikos departamentas prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés. 2003, p. 48.

Sie rodikliai $iuo metu nedziugina nei miesto, nei kaimo zmoniy. Panasi situacija ir dél kity bui-
ties padargy, tenkinanciy elementarius poreikius.

3 lentelé. Komunalinés paslaugos kaime ir mieste, procentais

Kanalizacijos paslaugos Centralizuotas vandentiekis Centrinis Sildymas
Kaime 54 41 50
Mieste 95 93 93

Saltinis: Lietuvos kaimas, 2002. Statistikos departamentas prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés. 2003, p. 23.
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Apie intelektualinio potencialo ugdyma sunku kalbéeti Zmonéms, negalintiems patenkinti elemen-

tarios buities poreikiy.

4 lentelé. Skurdo lygio dinamika kaime ir mieste, procentais

1996 m. 1999 m. 2000 m. 2001 m.
Kaime 26,0 28,2 27,6 27,3
Mieste 14,7 9,9 10,5 11,3

Saltinis: Lietuvos kaimas, 2002. Statistikos departamentas prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés. 2003, p. 46.

Statistika negailestingai atskleidzia ir kitas sociokultdros funkcionavimo erdveés problemas.

Pléetoti kurig nors sferg — Zingsninis procesas. Tai judéjimas, kuriam galima padéti. Ar atsispindi
Si problema 2007-2013 m. strategijos perspektyvoje? Kaip Lietuvoje numatoma plétoti intelektinj po-
tencialg? Kaip numatoma formuoti sociokultirine erdve mieste, regione, kaime? Tik atsakant | Siuos
klausimus galima kalbéti apie pilietiSkumo, tautinio mentaliteto ugdyma, pozityviosios socializacijos
technologijas.

Abrahamas Maslow ne viename darbe atsakydavo | savo iSkeltus retori§8kus klausimus: kokios
turi bati visuomenéje sglygos, kad jos paskatinty Zmogy pasirinkti auk&ciausias vertybes, kad visuo-
meneé tapty geresné?

ISvados

1. I3analizavus Lietuvoje pasirodancias socialinio darbo, sociokultdros problemas kelianCias
mokslines publikacijas daroma iSvada, kad ypac aktuali yra metodologiné problema, susijusi su verty-
binés dimensijos sgvokomis, netgi kultiros sgvokos vartosena.

2. Eksplikuojama kultiros dimensija: tai vertybiy sistema, aprépianti visa, kas Zmogaus suku-
riama tiek materialiojoje, tiek dvasinéje sferose, aprépiant tikéjima, mitinj pasaulj, paprocius, Zinias,
moksla, meng, moralines, dorovines normas, pacias jvairiausias Svietimo formas, teise, zmogaus jpro-
Cius, poelgius, santykius, zmogui veikiant sukurtg materialujj daiktiSkg pasaul;.

3. Sqvokyg sociokultariné institucija apibréSime kaip organizuotg socialine struktdrg, kurios erd-
véje esantys pilie€iai atlieka konkrecios krypties visuomenei reikSmingas funkcijas, taiau jos jprasmi-
namos vertybiniu turiniu (Zenklintu kultros sandais). Straipsnyje pateikiamos ir kitos formuluojamos
sociokultiros sgvokos (sociokultirinés veiklos sferos, sociokultdrinis ugdymas, sociokultdrinio darbo
tikslas, sociokultdrinis darbas).

4. Tyrimai leidZia konstatuoti, kad inovaciné politika Europos Sajungoje suvokiama kaip teisinés
bazés suformavimas ir inovacijas visuomenéje jprasminanciy institucijy, stimuliuojan¢iy naujo diegimg
bei funkcionavima, taip pat ir intelektinj kapitalg stimuluojancios sociokult@rinés erdves, kirimas.

5. Statistiniy duomeny analizé leidzia teigti, kad Lietuvoje sociokultliriné sfera nesuteikia verty-
biy funkcionavimo stabilumo, reikalingo intelektualiniam kapitalui formuotis.

6. Atlikus lyginamajg statistiniy duomeny analize atskleista, kad 1éSos, skiriamos Svietimui, Lie-
tuvoje kuriant intelektualujj kapitalg, ,ZmogiSkuosius resursus®, panaudojamos nerentabiliai.

7. Intelektinio kapitalo ir inovacinés politikos stimulams didziulés jtakos turi sociokultariné terpé,
kuriai Lietuvoje neskiriamas reikiamas démesys.
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THE PARADIGM OF SOCIO-CULTURAL- INTELLECTUAL CAPITAL AND INNOVATIVE
POLICY: A DISCOURSE ON CONTEMPORARY TOPICALITIES

Dr. Rita Aleknaité-Bieliauskiené
Mykolas Romeris University

Summary

The problem of education of human resources is currently very topical in Lithuania. Ensuring the

social welfare of a Lithuanian citizen, the permanent and consequent economic growth, competitiveness

of

activity and production in global world requires a hollistic approach. The essential object of the long-

term strategies of the state should be a human being. The state must see his needs, help him to create
his social environment, socio-cultural conditions, where he could actually evolve his creative powers.
Consequently, the knowledge, as a specific development of economic, cultural and social spheres is not

cOo

du

nceived without the term of intellectual capital.
The most valuable power in modern state should be the life of the society and its separate indivi-
al, not the technologies. The strategies and activities of state institutions and community should be di-

rected to create a socio-cultural environment and development of intellectual people.

Keywords: culture, socio-cultural work, intellectual capital, innovative policy, community.





