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Santrauka

Straipsnio tikslas - nustatyti laikinojo nedarbingumo trukmei jtakos turincius
veiksnius Lietuvoje pagal K. Alexandersono' (1998) pasiiilytqg metodikg nacionali-
niame, visuomeniniame ir individualiame nedarbingumo organizavimo lygmeny-
se. Tyrimui naudoti 1991-2012 m. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos
ir Lietuvos statistikos departamento duomenys.

Nacionaliniam nedarbingumo organizavimo lygiui priskiriama darbdavio ir
darbuotojo darbo sutarties sglygy apibréZimas, socialinio draudimo sistemos, ligos
iSmoky organizavimas ir sveikatos prieZiiiros teisinis reglamentavimas. Apzvelgus
laikinojo nedarbingumo trukmés pokycius 1991-2012 m. ir nedarbingumo kom-
pensavimo teisinio reglamentavimo kitimus, nustatytos iy dviejy veiksniy sgsajos.
IS kity keturiy nagrinéty veiksniy tik vidutiné metiné temperatiira turéjo patikimos
jtakos nedarbingumo trukmei. Visuomeniniam lygmeniui priskiriami su darbo
aplinka bei bendruomene susije veiksniai. Nagrinéti keturi veiksniai. Patikimos
sgsajos buvo nustatytos su disponuojamomis namy iikio pajamomis ir su sveika-
tos prieZitiros jstaigy skaiciumi. Individualiam laikinojo nedarbingumo lygmeniui
priskiriamos asmens charakteristikos. IS trijy veiksniy, nagrinéty Siame lygmenyje,
issilavinimas ir santuoky skaicius patikimai turéjo jtakos nedarbingumo trukmei.

' Alexanderson, K. Sickness absence: a review of performed studies with focused on levels of

exposure and theories utilized. Scandinavian Journal of Social Medicine. 1998, 4(26): 241-249.
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Veiksniy, turinciy jtakos laikinajam nedarbingumui, nustatymas gali suteikti
naudingos informacijos socialinés politikos formuotojams, vykdytojams bei darb-
daviams, gerinant laikinojo nedarbingumo kontrole Lietuvoje.

Reiks$miniai ZodZiai: laikinasis nedarbingumas, socialinis draudimas, nacio-
naliniai veiksniai, visuomeniniai veiksniai, individualis veiksniai.

Ivadas

Socialiné apsauga suprantama kaip valstybés ir privaciy subjekty, kuriy veik-
la reglamentuoja valstybé, teikiama materialiné parama ar socialinés paslaugos
asmenims, kurie susidiiré su socialine rizika?®. Socialinis draudimas - tai socia-
linés apsaugos sistemos dalis, kuri yra finansuojama specialiomis jmokomis ir
i§ kurios mokamos socialinés i§mokos®. Svarbus socialinés teisinés valstybés
efektyvaus funkcionavimo ir stabilumo garantas yra solidarumas, kuris padeda
jveikti socialing jtampa, kylancia tarp valstybés ir visuomenés®.

Valstybinio socialinio draudimo jstatymas® nustato socialinio draudimo
santykiy pagrindus - draudimo rasis, draudziamy asmeny kategorijas, valdy-
mo sistemos principus bei struktiirg, jos subjekty teises, pareigas ir atsakomybe.
Lietuvoje skiriamos penkios socialinio draudimo rasys: pensijy, ligos ir moti-
nystés, nedarbo, nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy bei sveikatos
draudimas. Draudimas remia bei padeda jveikti pagrindines socialines rizikas,
visuomenés grésmes ir pavojus, tokius kaip senatvé, negalia, mirtis, liga ar trau-
ma, nedarbas, susiklosciusi sunki situacija §eimoje, nepriteklius ar skurdas.

Siame straipsnyje pla¢iau nagrinésime ligos ir motinystés socialinio draudimo
dalj - laikingjj nedarbinguma. Laikinasis nedarbingumas - tai laikotarpis, kai
asmuo dél su sveikata susijusiy priezas¢iy negali dalyvauti profesinéje veikloje.
Laikinojo nedarbingumo savoka apima ne tik ligos ar traumos laikotarpj, ta-
¢iau ir asmens santykius su sveikatos priezitiros jstaiga, socialiniu draudimu ir
darbdaviu. Sprendimai dél teisés i iSmokas ligos atveju turi didele jtaka asmens
gyvenimo kokybei ir visuomenei. 2013 m. Valstybinio socialinio draudimo fon-
do valdybos (VSDFV) biudzeto priskai¢iuotos piniginés islaidos buvo 11 mlrd.
167,4 mln. Lt, o islaidos ligos ir motinystés socialinio draudimo i$mokoms su-
daré net 10,4 proc. visy i8laidy®. Socialinio draudimo pasalpy ir kompensacijy
iSmoky struktaroje didziausig dalj sudaro ligos pasalpos, todél siekiant racio-

2 Guogis, A., et al. Lietuvos politiniy partijy samprata apie socialing apsaugg. Vilnius: Eugrimas, 2000.

*  Guogis, A. Dél socialinés politikos modelio. Politologija. 2002, 4 (28): 75-94.

*  Bieliauskaité, J. Solidarumo vaidmuo socialinéje teisinéje valstybéje. Socialiniy moksly studijos.
2009, 1(1): 79-94.

> Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymas. Valstybés Zinios. 1991, Nr.17-447;
2004, Nr. IX-2535, Nr. 171-6295.

¢ VSDFV prane$imai spaudai [interaktyvus]. [ziGréta 2013-10-12]. <http://www.sodra.lt/index.
php?cid=182&new_id=24609&page_nr=>.
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nalaus VSDFV biudzZeto 1é$y naudojimo ypac svarby vaidmenj atlieka laikinojo
darbingumo kontrolé, kuri neleidzia piktnaudziauti VSDFV léSomis’.

Siekiant sukurti visuomenés poreikius ir lakes¢ius atitinkan¢ia socialing ap-
saugg tikslinga jvardinti veiksnius, nuo kuriy priklauso nedarbingumo politikos
formavimas. Priemoniy, salygy ar veiksniy sgsajy su laikinuoju nedarbingumu
nustatymas gali ne tik prisidéti prie sistemos tobulinimo, bet ir nurodyti labiau-
siai pazeidziamas kryptis bei grupes, kurioms reikia daugiau démesio, kontrolés
ir poky¢iy. Straipsnio tikslas — nustatyti veiksnius, turin¢ius jtakos laikinojo ne-
darbingumo trukmei Lietuvoje nacionaliniame, visuomeniniame ir individua-
liame nedarbingumo organizavimo lygmenyse.

Tyrimo metodika. Veiksniy, turinéiy jtakos laikinojo nedarbingumo truk-
mei Lietuvoje, nustatymui pasirinkti K. Alexandersono® (1998) pasitlyti veiksniy
atrankos kriterijai ir jy grupavimas. Atsizvelgiant j tai, kas suponuoja, reguliuoja
ir kontroliuoja situacija, visi veiksniai suskirstytij tris pagrindinius lygius: nacio-
nalinj, visuomeninj ir individualy. Nacionaliniam lygmeniui priskirti klimatas,
pramonés plétra, nedarbo lygis, visuomenés pozitris, darbdavio ir darbuotojo
darbo sutarties salygy apibrézimas, socialinio draudimo sistemos, ligos i$moky
organizavimas ir sveikatos priezitiros teisinis reglamentavimas. Visuomeniniam
lygmeniui priskirtos darbo aplinkos sglygos: reikalavimai ir organizavimas,
fiziniai pavojai, darbovietés dydis, sektorius bei pobudis, personalo politika ir
stresas, darbo kravis, darbo uzmokestis ir kontrolé. Individualiam lygmeniui
priskirti asmens charakteristikos savybés, asmens amzius, subjektyvus sveikatos
vertinimas ir esama situacija, gyvenimo budas, i$silavinimas, $eiminé padétis
bei santykiai, asmeniniai gebéjimai, gyvenimo salygos ir badas, Zalingi jprociai,
psichiné buklé bei motyvacija ir poziaris, elgesio ydos, tokios kaip sergamumo
simuliavimas.

Tyrimui naudoti VSDFV ir Lietuvos statistikos departamento svetainé-
je paskelbti duomenys, apimantys 1991-2012 m. laikotarpj ir atitinkantys
K. Alexandersono pasialytus veiksnius. Atlikta statistiné kiekybiniy duomeny
analizé. Laikinojo nedarbingumo ry$iams tarp veiksniy nustatyti priklausomu
kintamuoju buvo pasirinktas apmokéty laikinojo nedarbingumo dél ligos dieny
skai¢ius vienam apdraustajam. Nepriklausomi kintamieji buvo veiksniai, kurie
gali turéti jtakos laikinojo nedarbingumo poky¢iams. Kintamyjy ry$iui nusta-
tyti apskaic¢iuotas Pirsono (Pearson) tiesinés koreliacijos koeficientas. Pagal pa-
sirinktg reik§mingumo lygmenj kiekvienam atvejui tikrinta hipotezé nustatyto
ry$io tinkamumui patvirtinti arba atmesti, duomenys patikimi, kai nustatoma,
kad p <0,1.

7 Predkeliené, R. Asmens poreikiy samprata, klasifikavimas ir atspindéjimas socialinés apsaugos
teiséje. Magistro darbas. Vilnius: Mykolo Romerio universitetas, 2007.
8 Alexanderson, K., supra note 1, p. 241-249.
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Tyrimo rezultatai ir aptarimas

Nacionalinio lygmens veiksniai

Daugelyje $aliy socialinio draudimo teisinis reglamentavimas yra glaudziai
susijes su laikinuoju nedarbingumu. Iki 2006 m. 158 pasaulio $alys pripazino
mokamy laikinojo nedarbingumo atostogy svarbg ir tik 18 $aliy nebuvo teisi-
nio reglamentavimo dél teisés nedirbti ligos atveju ir gauti pajamas uz §j laiko-
tarpj’. Laikinojo nedarbingumo i$moky kompensavimo problema ypac aktuali
Norvegijoje. Ji organizuojama pagal nacionaline draudimo sistema. Valstybinio
socialinio draudimo sistema valdo apie 30 procenty visy sektoriaus pajamy'.
Autoriai H. T. Hansenas ir T. Ingebrigtsenas savo darbuose nurodo, kad pagal
Norvegijoje galiojancia sistema iSmokos dél ligos sudaro 100 procenty asmens
pajamy'’. Pirmosios 16 nedarbingumo dieny apmokamos darbdavio léSomis,
tolesnis laikotarpis finansuojamas i§ nacionalinés draudimo sistemos. Tikétina,
jog Simtaprocentinis nedarbingumo apmokéjimas yra vieno auksciausiy laikino-
jo nedarbingumo lygiy Europoje priezastis.

Apzvelgiant padétj Lietuvoje matyti, kad 1991-2012 m. laikino nedarbingu-
mo rodiklis, vertinant jj apmokéty ligos dieny skai¢iumi vienam apdraustajam,
kito (zr. 1 pav.).

-

Lietuvos laikinojo nedarbingumo poky¢ciai

199119921993199419951996199719981999 200020012002 20032004 200520062007 20082005201020112012

Saltinis: sudarytas autoriy pagal VSDFV duomenis'?

1 pav. Apmokeéty laikinojo nedarbingumo ligos dieny skaicius vienam apdraustajam
Lietuvoje 1991-2012 m.

Earle, A.; Ayanian, J. Z.; Heymann, J. Work resumption after newly diagnosed coronary heart

disease: findings on the importance of paid leave. Journal of Women’s Health. 2006, 4(15): 430-441.

' Hansen, H. T; Ingebrigtsen T., Social Class and Sickness Absence in Norway. Acta Sociologica
[interaktyvus]. 2008, 51: 309-327 [ziaréta 2013-10-12]. <http://asj.sagepub.com.skaitykla.mruni.
eu/content/51/4/309.full.pdf+html>.

o Ibid.

Valstybinis socialinis draudimas: statistiniai duomenys [interaktyvus]. 2012 [ziaréta 2013-12-16].

<http://www.sodra.lt/get.php?f.24143>.
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Didziausias dieny skai¢ius uzfiksuotas 1991 m. (8,64 dienos), o maziausias
1995 m. (4,71 dienos). Siuo laikotarpiu padaryti laikinojo nedarbingumo teisinio
reglamentavimo poky¢iai buvo reik§mingi. Véliau laikinasis nedarbingumas vél
augo iki 2000 m. Tad laikotarpiu nuo 1996 m. iki 2000 m. jgyvendintos refor-
mos nebuvo tokios veiksmingos, nes prisidéjo prie nedarbingumo dél ligos dieny
skai¢iaus augimo. Dar vienas laikotarpis, kurio metu laikinasis nedarbingumas
kito nezenkliai, buvo nuo 2001 m. iki 2004 m. Apmokéty dieny skai¢iaus au-
gimas ypac Zenklus laikotarpyje nuo 2005 m. iki 2008 m. Po tokio kilimo nuo
2009 m. iki 2012 m. pastebimas nuoseklus mazéjimas bei stabilumo palaikymas.

Siekdami suvokti vykusius poky¢ius pirmiausia panagrinéjome, kaip kito lai-
kinojo nedarbingumo teisinis reglamentavimas, kuris ir yra vienas pagrindiniy
laikinojo nedarbingumo kontrolés priemoniy. Laikinojo nedarbingumo apmoke-
jimo sistemos poky¢iai atitinkamais laikotarpiais pateikti 1 lenteléje (Zr. 1 lent.).

1 lentelé. Ligos pasalpos kompensavimo teisinio reglamentavimo raida

Darbdavio atsa- | Valstybés
komybé (kompen- | atsakomybeé
suojamojo darbo | (kompen- Papildomi
Laikotarpis Dieny skaicius uzmokescio dalis) | suojamojo gprcomt.
darbo us- reikalavimai
mokescio
dalis)

Nuo 1991 m. | Nuo 1 iki 30 dieny 80 %
iki 1995 m. Nuo 31 dienos 100 %

Nuo 1 iki 3 dienos | > =50 %
Nuo 1995 m.
vienuolika Nuo 4 iki 31 dienos 80 %
meénesiy .

Nuo 31 dienos 100 %

Nuo 1 iki 2 dienos | >=80%
Nuo 1995 m.
pabaigosiki | Nuo 3 iki 31 dienos 80 %
2000 m. .

Nuo 31 dienos 100 %

Ivestas

Nuo 1 iki 2 dienos | >=80 % 859 | draudimo staio
Nuo 2001 m reikalavimas -
0 ' 3 ménesiai per
ki 2002 m.
ki 2002 m 1 metus arba 6

Nuo 3 dienos meénesiai per 2

metus
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9% <= Li -
Nuo 2002 m. | Nuo 1 iki 2 dienos ?0 % <= Ligos pa
’ $alpa <= 100 % [vestas
iki 2009 m. . M
Nuo 3 dienos 85 % draudimo stazo
80 %<= Ligos pa- ;erirl:?rllavinilas ;
Nuo 1 iki 2 dienos | $alpa cnestal pe
<= 100 % 1 metus arba 6
Nuo 2009 m. meénesiai per 2
Nuo 3 iki 7 dienos 40 % metus
Nuo 8 dienos 80 %

Saltinis: sudaryta autoriy pagal A. Bartkaus, 2009" darbo ir Lietuvos Respublikos Seimo pa-
skelbtus duomenis'

Remiantis pateikta informacija akivaizdu, kad 1995 m. padaryti ligos pasal-
pos kompensavimo pakeitimai turéjo jtakos dél ligos dieny skai¢iaus vienam
apdraustajam mazéjimo. Ligos i$moky mokéjimo uz tris pirmas dienas jparei-
gojimas perleistas darbdaviui, sumazintos valstybés garantijos. Pakeitimai pada-
ryti apdraustyjy asmeny nenaudai pasirodé per dideli, todél jau ty paciy mety
pabaigoje padidinta darbdavio atsakomybé ir kompensuojamojo darbo uzmo-
kescio dalis sudaré iki 80 procenty vidutinio darbo uzmokescio, taciau apmo-
kamas laikotarpis sumazintas iki dviejy dieny. Tokia tvarka galiojo iki 2000 m.,
todél ir ligos dieny skaiciaus kitimas vienam apdraustajam buvo nezenklus. Nuo
2001 m. jsigaliojusi pasalpos dél ligos kompensavimo tvarka sumazino ilgesniy
laikinojo nedarbingumo periody garantijas, ilgai sergantiems asmenims situa-
cija tapo nepalanki. Tuo tarpu pageréjo trumpalaikio nedarbingumo situacija,
nes nuo trecios laikinojo nedarbingumo dienos valstybés iSmoka buvo lygi 85
procenty kompensuojamo darbo uzmokescio. Tad beveik neliko ribos tarp il-
galaikiy, vidutinés trukmés ir trumpalaikiy nedarbingumy. Be $io pakeitimo,
apmokety laikinojo nedarbingumo ligos dieny skai¢iaus vienam apdraustajam
mazéjimui jtakos galéjo turéti jvestas draudimo stazo reikalavimas — 3 ménesiai
per 1 metus arba 6 ménesiai per 2 metus. Tarptautiné patirtis yra jvairi, pavyz-
dziui, pagal Norvegijoje galiojancia socialinio draudimo sistema visi darbuoto-
jai, kurie dirbo bent 4 savaites iki susirgimo ir yra nedarbingi, turi teise i i$mo-
kas ligos atveju. Savarankiskai pranesti darbdaviui apie neatvykima i darba dél
ligos leidziama keturis kartus per metus, tac¢iau ne daugiau kaip trims dienoms.
Apdraustas darbuotojas taip pat turi galimybe nedirbti, kai reikalinga sergancio

' Bartkus, A. Senatvés pensijy ir laikinojo nedarbingumo ismoky finansinio tvarumo analizé. Daktaro
disertacija. Vilnius: Vilniaus universitetas. 2009, p. 140-142.

1 Lietuvos Respublikos Seimo aktualios teisés akty redakcijos laikotarpiu nuo 1991 m. iki 2010 m.
[interaktyvus]. [ziaréta 2013-12-16-2014-03-02]. <http://www.Irs.1t/>.
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vaiko priezitra®. [gyvendinta reforma padidino ry$j tarp ligos pasalpy iSmoky ir
jmoky. 2002 m. patikslinta darbdavio atsakomybé - i$mokos dél ligos, mokamos
darbdavio, negaléjo buti mazesnés nei 80 procenty ir didesnés nei 100 procenty
kompensuojamo darbo uzmokescio. Taciau tokie sistemos poky¢iai tikétina tu-
réjo jtakos trumpalaikiy nedarbingumy daugéjimui, o kartu ir apmokeéty laiki-
nojo nedarbingumo dieny skai¢iaus augimui. Jvertinus nedarbingumo didéjima,
2009 m. padaryti sistemos pakeitimai teigiamai paveiké ir dél ligos apmokéty
dieny skai¢iaus mazéjimg. 2009 m. sumazinti valstybés jsipareigojimai ypac
paveiké trumpalaikius nedarbingumus, nes nuo trecios iki septintos laikinojo
nedarbingumo dienos i$mokos dél ligos i§ VSDFV biudzeto buvo lygios 40 pro-
centy kompensuojamo darbo uzmokescio. Situacija dél ilgalaikio nedarbingu-
mo taip pat pasikeité, nes nuo astuntos laikinojo nedarbingumo dienos valstybé
jpareigota kompensuoti 80 procenty kompensuojamo darbo uzmokescio. Tokie
staigis poky¢iai apdrausty asmeny nenaudai 2010 m. nulémé laikinojo nedar-
bingumo mazéjimg. Remdamiesi pateiktu laikinojo nedarbingumo kompen-
savimo poky¢iy aprasymu galime teigti, kad teisinio reglamentavimo poky¢iai
tiesiogiai susij¢ su laikinojo nedarbingumo trukme. Taciau yra ir kiti veiksniai,
nuo kuriy priklauso nedarbingumo poky¢iai Lietuvoje.

Nacionaliniu mastu laikingjj nedarbingumg veikia bendras ekonomikos ly-
gis. Bendrajj ekonomikos lygj nusako bendrasis vidaus produktas (BVP). BVP
yra rodiklis, kuriuo galima remtis vertinant salies ekonomikos rezultatyvuma.
BVP gali buti apibréziamas kaip per tam tikrg laikotarpj pagaminty $alyje galu-
tiniy prekiy bei paslaugy rinkos verté's.

Kitas labai svarbus $alies nedarbingumo lygiui jtakos turintis veiksnys — pra-
moneés $aky plétra”. Kaip rodiklj, nurodantj poky¢ius $ioje srityje, panaudojome
Lietuvos rinkos apdirbamosios gamybos uzsakymy gaminti produkcij ir atlikti
darbus indeksus procentais, kai nustatyta, kad 2005 m. $is rodiklis lygus 100
procenty.

Kaip vienas i§ pagrindiniy nacionalinio lygmens veiksniy i$skiriamas kli-
matas ir meteorologija. Klimato jtakos tendencijai atspindéti panaudojome hid-
rometeorologijos tarnybos duomenis - viduting metine temperatarg laipsniais.

Dar vienas i$ rodikliy yra darbo rinkos ir jégos organizavimas $alyje pagal
amziy bei Iytj. Sio rodiklio s3sajai su laikinojo nedarbingumo kitimu atspindéti
naudojome uzimty, dirbanciy gyventojy skaiciy $alyje.

> Hansen, H. T; Ingebrigtsen T. Social Class and Sickness Absence in Norway. Acta Sociologica- 327
[interaktyvus]. 2008, 51: 309 [zitréta 2013-10-12]. <http://asj.sagepub.com.skaitykla.mruni.eu/
content/51/4/309.full.pdf+html>.

Bartkus, E. V. Smulkaus ir vidutinio verslo plétros prognozés Lietuvoje ekonominés krizés
pradzioje. Ekonomika ir vadyba. 2010, 15.

17 Alexanderson, K., supra note 1, p. 241-249.
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2 lentelé. Nacionalinio lygmens veiksniai ir jy ry$ys su laikinuoju nedarbingumu

Apmokeéty BVP, Uzsakymuy Vidutiné Uzimty
laikinojo ne- | tenkantis gaminti metiné gyventojy
darbingumo vienam produkcija | temperatiira skaicius

Metai dieny délligy | gyventojui ir atlikti (CO) [x] (takst.) [x]
skaicius vie- (Lt) [x] darbus
nam apdraus- indeksas
tajam [y] (proc.) [x]
2004 4,82 18 654,42 86,83 6,7 1436,3
2005 5,96 21791,22 100 6,8 1473,9
2006 6,11 25452,44 137,77 7,3 1499
2007 6,87 30 708,84 165,82 7,75 1451,5
2008 7,19 34994,39 168,92 8,2 1427,1
2009 7 29 097,33 101,86 71 1317,4
2010 5,24 30 890,3 113,22 6,2 1247,7
2011 5,32 35300,31 129,50 7,6 1253,6
2012 5,44 38 066,71 151,41 6,7 1275,7
r 0,23 0,57 0,73 0,35
p reik§mé 0,5 0,09 0,03 0,3

r - koreliacijos koeficientas

Saltinis: autoriy skai¢iavimai, naudojant VSDFV'® ir Statistikos departamento duomenis'

Palyginus apmokéty dieny dél ligos vienam apdraustajam skaiciaus ir bend-
rojo vidaus produkto, tenkancio vienam gyventojui litais, kitimg (zr. 2 lent.), nu-
statyta silpna ir nepatikima koreliacija (r = 0,23; p = 0,5). Apmokéty laikinojo
nedarbingumo dieny dél ligy skaiciaus vienam apdraustajam ir uzsakymy pro-
dukcijai gaminti ir darbams atlikti indekso kitimo palyginimas parodé, kad nu-
statyta vidutiné statistiskai patikima koreliacija (r = 0,57; p = 0,09). Pakankamai
stipri koreliacija buvo nustatyta tarp apmokéty laikinojo nedarbingumo die-
ny dél ligy skai¢iaus vienam apdraustajam ir vidutinés metinés temperatiiros
(r=0,73, p = 0,03).

Sunku komentuoti $ias sasajas. Stiprus rysys egzistuoja tarp vidutinés meti-
nés temperatiros ir apmokéty laikinojo nedarbingumo dieny dél ligy skaiciaus
vienam apdraustajam, tac¢iau negalime teigti, kad dél vidutinés temperattiros di-
déjimo didéjo ir sergamumas. Negali biiti atmetama ir piktnaudziavimo prielai-
da, kad esant geresniems, palankiems poilsiui orams didéja laikinojo nedarbin-

8 Supra note 12.
19 Statistikos departamento duomenys [interaktyvus]. [zitréta 2014-02-20]. <http://www.stat.gov.lt>.
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gumo piktnaudziavimo atvejy. Uzsakymy gaminti produkcijg ir atlikti darbus
indekso augimas galimai veiké darbo kravio didéjima, poilsio mazéjima bei ser-
gamuma, todél tikétina, kad dél Sios priezasties egzistuoja vidutinis $io rodiklio
ir laikinojo nedarbingumo rys$ys. Atlikty duomeny analizé parodé, kad rysys
tarp dieny dél ligy skai¢iaus vienam apdraustajam ir bendrojo vidaus produkto
bei uzimty gyventojy skai¢iaus kitimo yra silpnas. Galimai bendras ekonomikos
lygis ir darbo rinkos poky¢iai Lietuvoje néra pagrindiniai veiksniai, nuo kuriy
priklauso laikinasis nedarbingumas. Neatmetama ir tai, jog $is rodiklis néra
jautrus nagrinéjamai situacijai vertinti.

Visuomeninio lygmens veiksniai

Visuomeniniam lygmeniui priskiriami su darbo aplinka bei bendruomene
susije veiksniai. Laikinojo nedarbingumo pokyciams jtakos turi darbo aplinkos
salygos, tokios kaip fiziniai pavojai ir monotonija, darbo uzmokestis ir kontro-
lé. Be $iy su darbo aplinka susijusiy salygu, gyventojy sergamuma gali paveik-
ti ir psichologiniai veiksniai, tokie kaip darbo kultiira - pasitenkinimas darbu
bei bendruomenés ir $eimos kultiira. Siam laikinojo nedarbingumo lygmeniui
priskiriama geografiné bendruomenés padétis ir jos socialinis ekonominis ly-
gis, kurj lemia gaunamos pajamos ir socialiné padétis. Svarbus tokie veiksniai
kaip bendruomenéje vyraujanti darbo rinka, sveikatos priezitros paslaugy pri-
einamumas bei smurto lygis. Kaip ir nacionaliniam, visuomeniniam lygmeniui
galime priskirti ir sveikatos priezidros, ir socialinio draudimo praktinj organi-
zavima®.

3 lentelé. Visuomeninio lygmens veiksniai ir jy rysys su laikinuoju nedarbingumu

Apmokeéty Asmenys, Vidutinis Vidutinés Sveikatos
laikinojo nedar- | nukentéje ménesinis | disponuojamo- | prieziaros
bingumo dieny | nuo nelai- bruto darbo | sios pajamos jstaigy

Metai | délligy skai¢ius | mingy atsiti- | uzmokestis | vienam namy | skaicius [x]
vienam kimy darbe (Lt) [x] ukio nariui per
apdraustajam [x] ménesj (Lt) [x]
[y]
2006 6,11 3581 1495,7 2849
2007 6,87 3680 1802,4 952,1 2834
2008 7,19 3328 2151,7 1133,2 2680
2009 7 2093 2056 983,5 2820
2010 5,24 2359 1988,1 894,2 2885
2011 5,32 2721 2045,9 1016,5 2884

2 Alexanderson, K., supra note 1, p. 241-249.
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2012 5,44 2897 2123,8 3115
r 0,3 0,36 0,7 -0,7
4
reiks- 0,5 0,4 0,09 0,07
mé

r - koreliacijos koeficientas

Saltinis: autoriy skai¢iavimai, naudojant VSDFV?! ir Statistikos departamento duomenis®

Kaip vienai i$ darbo aplinkos salygy - fiziniy pavojy sasajai su laikinuoju
nedarbingumu isreiksti naudojome asmeny, nukentéjusiy nuo nelaimingy atsi-
tikimy darbe, skaiciaus poky¢ius. Tarp $iy rodikliy nustatyta silpna koreliacija
(r = 0,3). Apmokéty dieny dél ligos vienam apdraustajam skaiciaus ir vidutinio
darbo uzmokescio rysys yra silpnas ir nepatikimas (r = 0,36, p = 0,4).

Vienas i§ $eimos padétj bendruomenéje charakterizuojanc¢iy rodikliy yra
namy ukio disponuojamosios pajamos. Apmokéty laikinojo nedarbingumo die-
ny dél ligy skaic¢iaus vienam apdraustajam kitimo ir vidutiniy disponuojamyjy
pajamy vienam namy ukio nariui per ménesj kitimo palyginimas parodé, kad
nustatyta koreliacija yra stipri (r = 0,7; p = 0,09). Nedarbingumo didéjimui ga-
limai jtakos turéjo vaiky sergamumas, siekis ilgiau rupintis serganciais vaikais.

Sveikatos prieziaros paslaugy prieinamumui charakterizuoti pasirinkome
sveikatos priezitros jstaigy Salyje skaiciy. Palyginus apmokéty dieny dél ligos
vienam apdraustajam skaiciaus kitimg ir sveikatos priezitros jstaigy Salyje skai-
¢iaus kitimg, nustatyta stipri koreliacija (r = - 0,7; p = 0,07). Tai tik patvirtina
prielaida, kad geresnis sveikatos priezitiros paslaugy prieinamumas bei gydymo
efektyvumas mazina sergamumg bei trumpina laikinojo nedarbingumo laiko-
tarpi.

Individualaus lygmens veiksniai

Paskutiniam laikinojo nedarbingumo lygmeniui priskiriami maziausiai nuo
kity jtakos priklausantys veiksniai, todél ir §iy veiksniy kontrolé tampa sudétin-
ga. Individualiam lygmeniui priskiriama asmenj charakterizuojantys veiksniai.
Laikinasis nedarbingumas gali priklausyti nuo asmens gyvenimo budo, i$sila-
vinimo, Seiminés padéties bei santykiy, asmeniniy gebéjimy, zalingy jprociy,
tokiy kaip alkoholio ar narkotiniy medziagy vartojimas ar ritkymas, ir darbo bei
poilsio laiko organizavimo. Be $iy individualiy savybiy, svarbi asmens psichiné
buklé bei motyvacija ir poziaris.

2 Supra note 12.
2 Supra note 19.
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4 lentelé. Individualaus lygmens veiksniai ir jy rysys su laikinuoju nedarbingumu
Apmokety laikinojo Alkoholiniy Visuomenés
Mei | diengditigy | SOkt | | aukity Asvi
skaic¢ius vienam sheaftetng [ vienam gyven- | nimag (proc.)[x]
apdraustajam [y] tojui (litrais) [x]
2004 4,82 1594 10,1 65
2005 5,96 1662 10,4 68,5
2006 6,11 1771 11,1 69
2007 6,87 1922 11,7 70,9
2008 7,19 2005 11,8 73,8
2009 7 1712 11,1 71,5
2010 5,24 1557 11,6 69,3
2011 5,32 1602 12,7 65,9
2012 5,44 1722 13 61,2
r 0,83 0,17 0,79
p reiks- 0,006 0,6 0,01
meé
r — koreliacijos koeficientas,
Saltinis: autoriy skai¢iavimai, naudojant VSDFV? ir Lietuvos statistikos departamento duo-
menis*

Siekdami nustatyti ry$j tarp Seiminés padéties ir laikinojo nedarbingu-
mo skai¢iavimams naudojome rodiklj, nurodantj santuoky skai¢iaus Kkiti-
ma. Analizé parodé, jog rysys tarp rodikliy pakankamai stiprus ir patikimas
(r=0,83; p = 0,006).

Alkoholio vartojimas Lietuvoje yra vienas i§ placiai paplitusiy zalingiausiy
jprociy, reikalaujanc¢iy visuomeneés, o kartu ir politikos démesio. Apmokéty lai-
kinojo nedarbingumo dieny dél ligy skai¢iaus vienam apdraustajam ir absoliu-
taus alkoholio suvartojimo vienam gyventojui rodikliy palyginimas parodé, kad
nustatyta labai silpna ir nepatikima koreliacija (r = 0,17; p = 0,6). Asmenys, kurie
deél traumos kreipési j sveikatos priezitiros jstaigg btidami neblaiviis arba kuriy
laikinojo nedarbingumo priezastis buvo piktnaudziavimas alkoholiu, neturi tei-
sés gauti laikinojo nedarbingumo pazyméjima, kuris yra pagrindas gauti i$mo-
ka. Galimai tai turéjo jtakos tyrimo rezultatams.

#  Supra note 12.
2 Supra note 19.
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Issilavinimas - tai vienas i$ elgesio korekcijos stimuly. Nagrinéjant laikino-
jo nedarbingumo trukmeés ir visuomenés dalies, jgijusios aukstajj iSsilavinima,
sasajas, nustatyta stipri ir patikima koreliacija (r = 0,79, p = 0,01).

Apibendrinimas ir i§vados

K. Alexandersono pasitlytoje metodikoje yra minima daug veiksniy, kurie
turi reik§més laikinojo nedarbingumo trukmei. Taciau analizuojant viesai skel-
biamus duomenis Lietuvoje pavyko nustatyti tik dalj veiksnius charakterizuo-
janc¢iy rodikliy. Antra vertus, pasirinktas neaukstas reik§mingumo lygmuo. Tai,
be abejo, apriboja tyrimo rezultaty reik§me. Taciau gauti rezultatai gali suteik-
ti naudingos informacijos socialinés politikos formuotojams, vykdytojams bei
darbdaviams gerinant laikinojo nedarbingumo kontrole Lietuvoje, numatant
i$samesniy moksliniy tyrimy $ioje srityje kryptis.

1. Nacionaliniu lygmeniu apzvelgus laikinojo nedarbingumo trukmeés pokycius
1991-2012 m. ir nedarbingumo kompensavimo teisinio reglamentavimo kitimus,
nustatytos tokios galimos Siy dviejy veiksniy sgsajos. Laikotarpiu nuo 1991 m. iki
1995 m., esant asmeniui nepalankiam darbingumo kompensavimo mechaniz-
mui, kai sumazintos iSmokos uz tris pirmas dienas ir jy mokéjimo jpareigojimas
perleistas darbdaviui, laikinojo nedarbingumo trukmé mazéjo. Nuo 2000 m. iki
2004 m pastebimas nezymus laikinojo nedarbingumo didéjimas. Siuo laikotar-
piu jgyvendintos laikinojo nedarbingumo kompensavimo reformos: sumazintos
ilgesniy laikinojo nedarbingumo periody garantijos (nuo 100 iki 85 procenty),
beveik i$nyko ribos tarp ilgalaikiy, vidutinés trukmeés ir trumpalaikiy nedarbin-
gumy - nuo tre¢ios dienos mokama i$moka sudaré 85 procenty darbo uzmokes-
¢io. Dar vienas nacionalinio lygmens neigiamos priklausomybés veiksnys, turé-
jes jtakos laikinajam nedarbingumui - vidutinés metinés temperatiiros pokyciai.

2. Visuomeniniame lygmenyje i§ keturiy nagrinéty veiksniy patikimas ry-
$ys buvo nustatytas su vidutinémis disponuojamomis pajamomis vienam namy
tkio nariui ir sveikatos priezitiros jstaigy skai¢iumi. Galimai geresnis sveikatos
prieziiros paslaugy prieinamumas, tinkamas ir efektyvus gydymas mazina ser-
gamuma ir turi jtakos laikinojo nedarbingumo mazéjimui.

3. Individualiame lygmenyje i$ trijy nagrinéty rodikliy teigiamos patikimos
laikinojo nedarbingumo sasajos buvo nustatytos su Seimine padétimi (santuoky
skai¢iumi) ir i§silavinimu (visuomenés dalimi, jgijusia aukstaji isilavinima).
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Factors that Influence Absence from Work due to Illness in Lithuania

Ausra Survilaité
State Social Insurance Fund Board, Vilnius Branch, Lithuania
Aldona Gaizauskiené
University of Applied Science, Mykolas Romeris University, Lithuania

Summary. The aim of the paper is to determine factors that influence absence

from work due to illness in Lithuania during 1991-2012, according to the method
proposed by K. Alexanderson (1998) on national, public and individual levels. The
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data were taken from the State Social Insurance Fund Board and the Lithuanian
Department of Statistics.

On national level, absence from work due to illness was related to changes in
the legal framework. Analysis of the data showed that the changes in absence from
work due to illness is affected by employer obligations for sickness benefits, the
state guarantees replacement and the insurance additional requirements, such
as introduction of membership period. Another factor, which particularly affects
absence from work, is the average annual temperature. On public level, household
income and number of health care institutions had correlation with absence from
work. On individual level, the significant correlation was found with education
and marital status.

Determination of the factors, which affect absence from work due to illness
in Lithuania, presents the control system recommendations for improvements,
provides useful information for control policy makers, practitioners and employers.

Keywords: absence from work due to illness, social insurance, national factors,
public factors, individual factors.
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